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Pfedstaveni Skupiny CEZ

Skupina CEZ je stabilni energetickou skupinou, ktera pat¥i mezi nejvétsi ekonomické subjekty v Ceské republice
i ve stifedni Evropé a vyznamné pfispiva k rozvoji energetického sektoru regionu v souladu s cili udrzitelnosti
Evropské unie. | v roce 2023 Skupina CEZ prokazala, 7e je bezpeénym a spolehlivym pfistavem pro své zakazniky,
a dokazala zajistit maximalni doddvky energii pro Ceskou republiku i sousedni zemé.

Ve své ¢innosti klade Skupina CEZ ddiraz na napliovéani globalnich klimatickych cili, dekarbonizaci a na Zivotni
prostredi obecné. Zaméruje se na rozvoj jadernych a obnovitelnych zdrojl a na inovace v energetice, aby mohla
a prodeje elektfiny a tepla. Vyznamnymi cinnostmi jsou dale obchodovani s komoditami, distribuce a prode;j
zemniho plynu, tézba a zejména poskytovani komplexnich energetickych a technologickych sluzeb.

Skupina CEZ dava praci téméF 31 tisicim zaméstnancl a dodava energie a moderni energeticka feseni miliondim
zékaznikt v Ceské republice, Némecku, Polsku a na Slovensku. Dale pdsobi zejména v Madarsku, ve Francii, Italii,
Rakousku a v Nizozemsku.

Vize a spoleCenska odpovédnost

Dlouhodobou vizi Skupiny CEZ je pfinaset inovace pro feseni energetickych potteb a pfispivat k vyssi kvalité
jivota. Strategie ,VIZE 2030 — Cista Energie Zittka“ je zaméFena na dynamickou pfeménu vyrobniho portfolia
na nizkoemisni a dosazeni pIné klimatické neutrality do roku 2040. Nedilnou soucasti je zadvazek zasadné omezit
vyrobu tepla a elektfiny z uhli do roku 2030. Zakladnim predpokladem bezemisni vize a priority energetické
sobésta¢nosti je masivni rozvoj jaderné energetiky a vystavba novych obnovitelnych zdrojt. Skupina CEZ déle
investuje do rozvoje elektromobility a do oblasti baterii v¢. téZzby kritickych surovin pro jejich vyrobu. Souhrnnym
cilem je zajistovat bezpecné a konkurenceschopné energie pro zédkazniky.

V oblasti distribuce a prodeje je zakladnim cilem poskytovat nejvyhodnéjsi energetickd feSeni a nejlepsi
zékaznickou zku$enost na trhu. Skupina CEZ proto vyznamné investuje do modernizace a digitalizace
distribucnich siti, chce byt nejspolehlivéjsim dodavatelem energii a modernich komplexnich energetickych sluzeb
a hodla byt lidrem energetické transformace a dekarbonizace priimyslu v Ceské republice a stfedni Evropé.

Pfi svém podnikani se Skupina CEZ fidi ptisnymi etickymi standardy zahrnujicimi odpovédné chovani
k zaméstnanclim, spole¢nosti a Zivotnimu prostredi. HIasi se k principdm trvale udrzitelného rozvoje a celd
strategie je zaloZena na pilifich ESG (Environmental, Social, Governance). Principy udrZitelnosti jsou tak integralni
soucasti fizeni i sméfovani celé spole¢nosti a na jejich dodrzovéni klade Skupina CEZ dGraz i u svych dodavateld.

Skupina CEZ podporuje energetickou Uspornost a efektivitu, prosazuje nové technologie a inovace a zaméfuje se
na investice do modernich technologii, védy a vyzkumu. Firemni kultura je orientovdna na bezpecnost, vnitfni
efektivitu v zajmu rdstu hodnoty Skupiny CEZ a na vytvareni bezpe¢ného a stimulujiciho prostiedi pro profesni
rdst zaméstnancd, zaloZzeného na principu rovnych pfileZitosti pro vSechny. Jednou z priorit je Uzka spoluprace
s komunitami a co nejvstticnéjsi pistup k zékaznikdim. Komplexnim cilem Skupiny CEZ je udrZet se v hodnoceni
ESG mezi 20 % nejlepSimi.

Nejvyznamnéj$im akcionafem matetské spolec¢nosti CEZ je Ceska republika s podilem na zakladnim kapitalu
téméf 70 %. Akcie CEZ jsou obchodovany na prazské a varSavské burze cennych papir(, kde jsou soucdsti
burzovnich indext PX a WIG-CEE. Trini kapitalizace CEZ k 31. prosinci 2023 &inila 515 mld. K& a béhem své
existence odvedla spole¢nost CEZ na dividendach svym akcionardim 446 mld. K¢.

Skupina CEZ se dlouhodobé fadi k nejvétsim dariovym poplatnikéim v Ceské republice a k zakladnim pilifam ¢eské
ekonomiky. Od vzniku akciové spole¢nosti v roce 1992 odvedl CEZ ¢eskému statu na dividendach, danich,
odvodech, darech a platbach za emisni povolenky vice nez bilion korun.
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Cestné prohlaseni osob odpovédnych za vyroéni
financni zpravu

Pi vynaloZeni veskeré pfimérené péte podava vyrotni zprdva podle naseho nejlepsiho védomi vérny a poctivy
obraz o finanéni situaci, podnikatelské Einnosti a vysledcich hospodareni spolenosti za rok 2023 a o vyhlidkéch
budouciho wyvoje finanéni situace, podnikatelské &innosti a vysledkl hospodafeni spoletnosti a nebyly v ni
zamléeny Zadné skutefnosti, které by mohly zménit vyznam této zpravy.

V Praze dne 15. kvétna 2024

Ing. Pavel Kamenicky

tlen predstavenstva Elektrarna Dukovany i, a. s.

Elektrarna Dukovany I, a. s. str. 5
Vrrolni zpréva za rok 2023



Zprava nezavislého auditora

Nezdvisly auditor se v souvislosti s ovérenim ucetni zavérky spolecnosti Elektrarna Dukovany I, a. s., seznamil
s informacemi ve vyrocni zpraveé a posoudil jejich soulad s Ucetni zadvérkou a dalsimi jemu znamymi skutecnostmi.

Na zdkladé pozadavku ¢eského zdkona o auditorech neni jeho vyjadreni k vyroéni zpravé uvedeno v samostatné
zpravé, nybrz je soucdsti zpravy nezavislého auditora k ucetni zdvérce. Zprdva nezdvislého auditora k ucetni
zavérce na strané 7.

Elektrarna Dukovany I, a. s. str. 6
Vyroc€ni zprava za rok 2023
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Vyrok auditora

Proved|i jsme audit pfiloZené Géetni zavérky spoletnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s. (dale také ,,spoletnost”) sestavené
na zékladé &eskych uéetnich predpish, kterd se skldda z rozvahy k 31. prosinci 2023, vykazu zisku a ztraty, pfehledu

o zménach vlastniho kapitilu a pfehledu o penéznich tocich za rok kongici k tomuto datu a pfilohy této Gcetni zavérky,
kterd obsahuje popis pouZitych podstatnych Gcetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.

Podle naseho nazoru pfiloZenad Uletni zavérka poddva vérny a poctivy obraz finanéni pozice spole€nosti Elektrdrna
Dukovany I, a. s. k 31. prosinci 2023 a jeji finanéni vykonnosti a penézZnich tokd za rok koncici k tomuto datu v souladu
s Ceskymi Ucetnimi pFedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditoril Ceské republiky pro audit, kterymi
jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA), pfipadné dopInéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase
odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky.
V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditori Ceské republiky jsme na spoleénosti
nezavisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpist. Domnivdme se, Ze dilkazni informace,
které jsme shromazdili, poskytuji dostatetny a vhodny zaklad pro vyjad¥eni naseho vyroku.

Zdlraznéni skuteénosti

Upozorfiujeme na skute¢nost popsanou v odstavci 4 Prilohy ucetni zavérky, ktery popisuje nedokonceny dlouhodoby
hmotny majetek spole¢nosti Elektrdrna Dukovany 1l, a.s. a zejména skuteCnost, Ze jeho ocenéni zavisi na lUspé&3né
realizaci projektu vystavby a nasledného provozu Nového jaderného zdroje v lokalité jaderné elektrarny Dukovany. Nas
vyrok neni v souvislosti s touto zaleZitosti modifikovan.

Jina skutec¢nost

Utetni zavérka spoletnosti Elektrarna Dukovany I, a. s. za rok konéici k 31. prosinci 2022 byla auditovdna jinym
auditorem, ktery k této (cetni zavérce dne 24. kvétna 2023 vyjadril vyrok bez vyhrad.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b} zakona o auditorech informace uvedené ve vyro¢ni zpravé mimo
Géetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida pfedstavenstvo spoleénosti.

Nas vyrok k Gcetni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je viak soucasti nasich povinnosti souvisejicich
s ové&fenim Udetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve
vyznamném {materidlnim) nesouladu s G&etni zavérkou ¢ nasimi znalostmi o Géetni jednotce ziskanymi béhem
ovéfovani Gcetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidlng) nespravné. Také
posuzujeme, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovény v souladu
s pFislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splfiuji poZadavky pravnich
pFedpish na formalni naleZitosti a postup vypracovéni ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda
pfipadné nedodrieni uvedenych poZadavkl by bylo zplisobilé ovlivnit Gsudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Deloitte oznatuje jednu &i vice spolecnost| globdlni sité clenskych spolecnostl Deloitte Touche Tohmatsu Limited (D'I'I'L) a jejich dcefiné a pfidruZzené subjekty
(souhrnné ,organizace Deloitte), Spoleénost DTTL (rovnéz oznacovand jako , Deloitte Global”) a kazdd z jejich clenskych spolecnosti a jejich pfidruzenych subjekti je
samostatnym a nezavuslym pravnim subjektem, ktery neni opravnén zavazovat nebo pfijimat zdvazky za jinou z téchto ¢lenskych spalecnosti a jejich prldruzenych
subjekt( ve vztahu k tfetim strandm. SpoleCnost DTTL a kazda Elenska spoleénost a pridruzeny subjekt nese odpovednost pouze za své vlastni jednani ¢i pochybenti,
nikoli za jednani & pochybeni jinych Elenskych spoletnosti & pfidrufenych subjektd. Spole€nost DTTL sluZby klientim neposkytuje. Vice informaci najdete na adrese
www.deloitte.com/about.



Na zakladé provedenych postupt, do miry, ji dokdZzeme posoudit, uvadime, Ze:

e Ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téZ predmétem zobrazeni v Uletni zavérce, jsou ve viech
vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s G¢etni zavérkou a
e QOstatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Déle jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatki a povédomi o spole€nosti, k nimZ jsme dospéli p¥i provadéni auditu,
ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupil jsme v obdrzenych

ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost predstavenstva a dozordi rady spolefnosti za Uletni zavérku

Predstavenstvo spolecnosti odpovida za sestaveni Gcetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu s éeskymi
ucetnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby
neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani Gcetni zavérky je pfedstavenstvo spole¢nosti povinno posoudit, zda je spole¢nost schopna nepfetrZité
trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Gfetni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pouZiti
predpokladu neptetrZitého trvani pfi sestaveni Ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadl, kdy pfedstavenstvo planuje zruSeni
spole¢nosti nebo ukondeni jeji €innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost neZ tak ucinit.

Za dohled nad procesem Ucetniho vykaznictvi ve spolecnosti odpovida dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit icetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfimérenou jistotu, Ze Utetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materidlni) nespravnost
zplUsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici na$ vyrok. Pfimérend mira jistoty je velka mira
jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve viech pfipadech v Géetni
zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku
podvodil nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materidini), pokud lze realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v
souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé ucetni zavérky na jejim zékladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého auditu odborny
usudek a zachovévat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Gcetni zavérky zplsobené podvodem nebo
chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostatecné a vhodné dukazni
informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materiéini)
nespravnost, k niz dodlo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materiaini) nespravnosti
zplhsobené chybou, protoie souéasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, imysind opomenuti,
nepravdiva prohladeni nebo obchazeni vnitfnich kontrol.

e Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem spolecnosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abychom maohli
navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na Géinnost
jejtho vnitfniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhadnost pouzitych Géetnich pravidel, pfimérenost provedenych Géetnich odhadi a informace, které v této
souvislosti pfedstavenstvo spolecnosti uvedlo v pfiloze G&etni zavérky.

e Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepietrZitého trvani pii sestaveni G¢etni zavérky predstavenstvem a to, zda
s ohledem na shromaZdéné ddkazni informace existuje vyznamné (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost spole¢nosti nepfetrZité trvat. Jestlize dojdeme k zévéru, e
takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené
v této souvislosti v pfiloze Getni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadrit modifikovany vyrok.
Nase zavéry tykajici se schopnosti spolecnosti nepfetrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do
data nasi zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze spole¢nost ztrati schopnost
nepretrZité trvat.

¢ Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gcetni zavérky, vEetné prilohy, a dale to, zda Géetni zavérka
zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.



Nasi povinnosti je informovat pfedstavenstvo a dozoréi radu mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu a o
vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho prabéhu udinili, véetné zjisténych vyznamnych nedostatkdl ve vnitfnim
kontrolnim systému.

V Praze dne 15. kvétna 2024

Auditorska spolecnost: Statutarni auditor:
Deloitte Audit s.r.o. Petr Pfibil
evidencni ¢islo 079 evidencni Cislo 2557
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Uvodni slovo predsedy pfedstavenstva

Véieny akcionafi,

Vazeni obchodni partnefi,

v roce 2023 pokracovala pfiprava projektu Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany v ndvaznosti na pfijeti
klicovych rozhodnuti stitu v minulych letech a vsouladu s uzavienymi smlouvami ,Rémcovad smlouva
o spolupréci pfi vystavbé nového jaderného zdroje v Ceské republice” a ,,Prvni provadéci smlouva o spolupraci
pfi vystavb& nového jaderného zdroje v lokalité Dukovany v Ceské republice” mezi stitem, zastoupenym
Ministerstvem primyslu a obchodu, spoletnosti CEZ, a. s., a spole€nosti Elektrarna Dukovany ll, a. s. Tyto
smlouvy umoziiuji statu ziskat, s ohledem na zékladni bezpegnostni zajmy Ceské republiky, potfebnou kontrolu
nad projektem a soucasné stat zavazuji k poskytnuti nezbytné podpory.

Hiavnim tkolem spoleénosti v uplynulém roce bylo zajisténi vybérového Fizeni na dodavateie Nového jaderného
zdroje v lokalité Dukovany a palivovych souborll v ndvaznosti na udalosti pfedesiého obdobi, kdy na zékladé
vyhodnoceni bezpeénostniho posouzeni uchazetil ve vybérovém fizeni udélilo Ministerstvo primyslu a obchodu
souhlas se zahajenim vyb&rového fizeni a tyZ den 17. bfezna 2022 jej pak spoletnost Elektrarna Dukovany Il, a. s.,
zahdjila. Dne 30. listopadu 2022 v3ichni uchazeti — americko-kanadska spoleénost Westinghouse, francouzska
EdF a korejskad KHNP - podali ivodni nabidky.

Od prosince 2022 do Gnora 2023 probihala kontrola a analyza podanych tivodnich nabidek a od bfezna do kvétna
2023 nésledovaly vyjasiiujici schizky s jednotlivymi uchaze€i. Néasledné byli uchazeéi vyzvani k podani
upravenych/aktualizovanych nabidek, které vsichni uchazeéi ve stanoveném terminu do 31. fijna 2023 pfedloZili.
V zévéru roku 2023 probihalo hodnoceni aktualizovanych nabidek a p¥iprava hodnetici zpravy k vybérovému
fizeni na vybér dodavatele jednoho bloku Nového jaderného zdroje v lokalité Dukovany a palivovych soubor(i
a daldich relevantnich podkiadt pro rozhodovani o dalSim postupu.

.....

v procesu EIA, (i) povoleni k umisténi podle atomového zakona od SUJB a (iii) autorizaci vyrobny elektrické
energie od Ministerstva primyslu a oebchodu (MPQ) obdrzet rozhodnuti o umisténi stavby pro soubor staveb
Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany, které vydalo MPO dne 30. fijna 2023. Viechna stanoviska, povoleni
a rozhodnuti jsou udrzovéna v platnosti a jsou pInény podminky v nich uvedené.

Nadale pokratovala také pfiprava dokumentd vymezujicich financovani dalSich fazi projektu, které vychazely
z dfive pfijatého modelu financovani. Na pfipravé se podileli zastupci stétu a spoleénosti CEZ, a. s., a Elektrarna
Dukovany I, a. s., véetné konzultantll a poradci jednotlivych G€astnikl. Probihala rovnéZ vyjednavéni statu
s Evropskou komisi (EK) tykajici se notifikaéniho procesu vefejné podpory ze strany EK o sluéitelnosti statni
podpory s pravidly Evropské unie.

Vedle toho spoletnost Elektrarna Dukovany I, a. s., pokratovala v padpofe pracovnich skupin Stélého vyboru pro
vystavbu novych jadernych zdroji pfi pinéni jednotlivych tkoll Narodniho akéniho planu rozvoje jaderné
energetiky v ndvaznosti na platnou Statni energetickou koncepci.

Ke klitovym Cinnostem spolecnosti Elektrarna Dukovany II, a. s., v roce 2023 patfilo, vedle dfive uvedenych
¢innosti, také pokratovdni dalSich aktivit pfipravy projektu v souladu s platnym podnikatelskym zédmérem a Prvni
provadéci smlouvou, fadna péte o majetek a zajisténi fungovani spolecnosti. Velkou pozornost vénuje spoleénost
zajistovani kapacit pro daldi faze projektu véetné zvySovani poftu vlastnich zaméstnanci a rozvoje jejich

schopnosti. /
il

( Pl
Ing. Petr Zivotlsky

pfeds;EdafFedstavenstva
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Vybrané ukazatele

Vybrané ukazatele spolecnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s.

Jednotka 2021 2022 2023
Zisk po zdanéni tis. K¢ -35 295 -46 488 -5 457
Aktiva celkem tis. K¢ 1814 425 2221517 2804 277
Vlastni kapital tis. K¢ 1686243 2021755 2556298
Investice do dlouhodobého majetku (CAPEX) tis. K¢ 292 870 380173 619 554
Fyzicky pocet zaméstnanc( k 31. 12. pocet 108 132 154

Vlastnicka struktura

Zakladni kapital spolecnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., se oproti 31. prosince 2022 nezménil a Cinil
k 31. prosinci 2023 celkem 969 000 000 K¢. Zakladni kapital spolecnosti tvorilo 969 kust kmenovych akcii na
jméno v listinné podobé ve jmenovité hodnoté 1 000 000 K¢.

Jedinym akcionaiem spolecnosti Elektrarna Dukovany II, a. s., je spole¢nost CEZ, a. s., Duhova 2/1444, 140 00
Praha 4, IC: 452 74 649.
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Vybrané udalosti

Vybrané udalosti roku 2023

Leden

Unor

Brezen

Duben

Kvéten

Cerven

kontrola a analyza Uvodnich nabidek podanych uchazeci ve vybérovém fizeni na dodavatele Nového
jaderného zdroje v lokalité Dukovany a palivovych soubord.

schvaleno vyhodnoceni plnéni jmenovitych ukold (KPI) ¢len( predstavenstva za rok 2022 a stanoveni
jmenovitych Ukoltd (KPI) ¢lenl predstavenstva pro rok 2023,

schvaleno rozhodnuti predstavenstva k ro¢nim ukollim pro rok 2023,

zahdjena vyjasniovaci jednani s uchazeci ve vybérovém fizeni na dodavatele Nového jaderného zdroje
v lokalité Dukovany a palivovych soubord,

zvoleni Bohdan Zronek a Michaela Soudna do funkce ¢lena dozor¢i rady (do dalSiho funkéniho obdobi).

jednéni s uchazedi ve vybérovém fizeni ohledné vyjasnéni informaci z obdrzenych nabidek za ucelem
jejich nasledné aktualizace,

¢lenem predstavenstva zvolen do dalSiho funkéniho obdobi Petr Zavodsky,
predsedou predstavenstva opétovné zvolen Petr Zavodsky,

predstavenstvem projednana a schvalena zprava o vztazich mezi propojenymi osobami za rok 2022.

probéhla navazujici jednani s uchazedi ve vybérovém fizeni ohledné vyjasnéni informaci z obdrzenych
nabidek za ucelem jejich nasledné aktualizace.

predstavenstvem projednana a schvalena auditovana radna ucetni zavérka za rok 2022,

predstavenstvem projedndna a schvalena Vyrocni zprdva za rok 2022, jejiz soucasti je i zprava nezavislého
auditora, zprava o podnikatelské ¢innosti spole¢nosti za rok 2022.

jedinym akcionarem pfi vykonu plsobnosti valné hromady schvalena fadna ucetni zavérka a prevod
ztraty spolecnosti za rok 2022 na ucet neuhrazenych ztrat minulych let,

schvalena Zprava o Cinnosti dozor¢i rady za obdobi od 1. ledna .2022 do 6. ¢ervna 2023,

schvalena Zprava o prezkoumani systému fizeni za rok 2022.

vydano rozhodnuti o umisténi stavby pro soubor staveb Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany
Ministerstvem primyslu a obchodu,

podany aktualizované nabidky uchazeci ve vybérovém fizeni na dodavatele Nového jaderného zdroje
v lokalité Dukovany a palivovych souboru.



Listopad

" zahdjeno hodnoceni aktualizovanych nabidek uchazec(l ve vybérovém fizeni a pfiprava hodnotici zpravy
k vybérovému ftizeni na vybér dodavatele Nového jaderného zdroje v lokalité Dukovany a palivovych
soubord a dalSich relevantnich podklad( pro rozhodovéni o dals$im postupu,

B schvélen ro¢ni plan (rozpocet) na rok 2024 a podnikatelsky plan pro obdobi 2024 — 2028,

® uzaviena smlouva o poskytovani inZenyrsko-technické podpory pro Novy jaderny zdroj v lokalité
Dukovany se spole¢nosti UJV Re?, a. s.

Prosinec
" prijat obsah aktualizovanych koncernovych politik s G¢innosti od 1. ledna 2024,

® uzavren dodatek ¢. 2 k Prvni provadéci smlouvé o spolupréci pfi vystavbé nového jaderného zdroje v
lokalité Dukovany v Ceské republice.

Vybrané udalosti roku 2024 do uzavérky vyrocni zpravy

Leden

®  uzavren dodatek ¢. 3 k Prvni provadéci smlouvé o spolupraci pfi vystavbé nového jaderného zdroje v
lokalité Dukovany v Ceské republice,

" uchazeci ve vybérovém fizeni na dodavatele Nového jaderného zdroje v lokalité Dukovany a palivovych
soubort vyzvani k podani nabidek se zavaznymi opcemi na 4 bloky.

Unor

" schvéleno vyhodnoceni plnéni jmenovitych Ukoll (KPI) ¢lenl predstavenstva za rok 2023 a stanoveni
jmenovitych Ukold (KPI) ¢lenl predstavenstva pro rok 2024,

" schvaleno rozhodnuti predstavenstva k ro¢nim tkoldm pro rok 2024.

Brezen

®  predstavenstvem projednana a schvélena zprava o vztazich mezi propojenymi osobami za rok 2023.

Duben

®  podany aktualizované nabidky uchazeci ve vybérovém fizeni na dodavatele Nového jaderného zdroje
v lokalité Dukovany a palivovych soubor( se zavaznymi opcemi na dodavku dalSich blokd.



Strategie

Spoleénost Elektrarna Dukovany I, a. s., jako specialni projektové dcefina spoleénost matetské spolecnosti CEZ,
a. s., zajistuje rozvoj projektu Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany podle zadani, schvaleného
v podnikatelském zdméru projektu, jehoZ soucasna revize pokryva obdobi do konce roku 2024. Vychazi pfritom
ze skute¢nosti, e Narodni akéni plan rozvoje jaderné energetiky v CR v ndvaznosti na Statni energetickou
koncepci pozaduje v lokalité Dukovany pokraCovani pripravy projektu vystavby jadernych blok(. Dne 28.
¢ervence 2020 byly mezi statem, zastoupenym Ministerstvem primyslu a obchodu, spole¢nosti CEZ, a. s., a
spoleénosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., uzavieny dvé vyznamné smlouvy — ,,Ramcova smlouva o spolupraci pfi
vystavbé nového jaderného zdroje v Ceské republice“ a ,Prvni provadéci smlouva o spolupraci p¥i vystavbé
nového jaderného zdroje v lokalité Dukovany v Ceské republice”. Tyto smlouvy umoZiiuji statu ziskat potiebnou
kontrolu nad projektem Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany s ohledem na zakladni bezpe¢nostni zajmy Ceské
republiky. Prvni provadéci smlouva zahrnuje ¢innosti provadéné v prvni fazi spoluprace na projektu Novy jaderny
zdroj v lokalité Dukovany, zahrnujici obdobi od podpisu smluv do podpisu EPC kontraktu.

Aktudlni podnikatelsky plan spolecnosti je sestaven do roku 2028, je soucasti podnikatelského planu Skupiny CEZ
na dané obdobi a je schvdlen valnou hromadou.



Organy spolecnosti

Spolecnost Elektrarna Dukovany Il, a. s., vznikla zapisem do obchodniho rejstfiku dne 23. prosince 2015. Sidlo
spolecnosti je v Ceské republice na adrese Duhova 1444/2, Michle, 140 00 Praha 4. Informace o spoleénosti jsou
uverejnény na internetovych strankach Skupiny CEZ.

Spole¢nost Elektrarna Dukovany 1l, a. s., je jako fizend osoba soucasti koncernu fizeného spole¢nosti CEZ, a. s.,
jako fidici osobou podle zdkona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale ,zakon o obchodnich korporacich®).

Profil spolecnosti

Vznik a puUsobeni spolecnosti Elektrarna Dukovany I, a. s., je soucasti planu pokracovéni v pfipravé novych
jadernych zdroji v lokalitach stavajicich jadernych elektraren. Souvisi s ,Narodnim akénim planem rozvoje
jaderné energetiky”, schvalenym Vlddou Ceské republiky v roce 2015, ktery zahrnuje také rozvoj jadernych
elektraren Skupiny CEZ. Tento plan predpoklddd pokracovani v pripravé projektu novych jadernych blokd
v lokalité Dukovany, a to ve varianté jednoho bloku s moznosti rozsifeni na dva bloky.

Spolecnost Elektrarna Dukovany Il, a. s., je projektova spolecnost (special purpose vehicle), do niz byl materskou
spolecnosti v roce 2016 vloZzen projekt Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany. Spolecnosti Elektrarna Dukovany
II, a. s., je dale materskou spolecnosti poskytovano financovani projektu v jeho prvni fazi a materska spolec¢nost
ji také zajistila v roce 2020 vyrazné personalni posileni. Tim byly vytvoreny predpoklady pro to, aby projektova
spolecnost Elektrarna Dukovany Il, a. s., mohla naplfiovat své zakladni poslani — zajistit vystavbu a ndsledné
provoz jednoho jaderného bloku v lokalité Dukovany.

Spoleénost zvolila dualisticky systém vnitfni struktury. V roce 2023 méla spolecnost tyto orgdny:
®  valnou hromadu,
®  dozoréiradu,

®  predstavenstvo.

Valna hromada

Valna hromada je nejvyssim orgdnem spolecnosti.

PlGsobnost valné hromady

Do pUsobnosti valné hromady naleZi zejména:
®"  rozhodnuti o zméneé stanov,
= volba a odvolani ¢len( predstavenstva a ¢lenl dozorci rady,

= schvéleni smlouvy o vykonu funkce ¢lena predstavenstva a dozorci rady a jejich zmén, vCetné stanoveni
a vyhodnoceni jmenovitych tkold (kritérii — KPI),

= schvdleni fddné, mimoradné, konsolidované a v pfipadech, kdy jeji schvdleni valnou hromadou stanovi
zakon, i mezitimni Ucetni zavérky,

" rozhodnuti o rozdéleni zisku nebo jinych vlastnich zdrojd, stanoveni dividend, tantiém a pfidéld do
jednotlivych fondd,

" rozhodnuti o Uhradé ztraty,

" rozhodnuti o zruseni spolec¢nosti s likvidaci a o jmenovani a odvolani likvidatora, véetné schvéleni jeho
smlouvy o vykonu funkce, pfipadné jeji zmény, a o schvaleni konec¢né zpravy o pribéhu likvidace a ndvrhu
na poufiti likvidaéniho zUstatku,

= schvdleni pfevodu, zastaveni, pachtu nebo ndjmu zavodu nebo takové ¢asti jméni, ktera by znamenala
podstatnou zménu skute¢ného predmétu podnikani nebo ¢innosti spole¢nosti,

= schvdleni koncepce podnikatelské Cinnosti spolecnosti a jejich zmén,

= schvéleni podnikatelského planu (pétiletého) spolecnosti a jeho zmén,



"=  projedndani vyrocni zprdvy nebo zpravy o podnikatelské Cinnosti spolec¢nosti a o stavu jejiho majetku
v ptipadé, Ze se vyrolni zprdva nezpracovava v terminu, kdy je valnou hromadou schvalovana fadna
ucetni zaverka,

® urceni auditora k provedeni povinného auditu,

" rozhodnuti o pfeméné spolec¢nosti, ledaze zdkon upravujici premény obchodnich spolecnosti a druzstev
stanovi jinak,

® udélovani pokynl ¢lenlim pfedstavenstva, nejsou-li v rozporu s pravnimi pfedpisy; valna hromada muze
zejména zakazat ¢lenm predstavenstva urcité pravni jednani, je-li to v zajmu spolec¢nosti,

" rozhodnuti o celkovém finan¢nim objemu dar(, které mlze spoleénost poskytnout ve stanoveném
obdobi,

" rozhodnuti o poskytnuti jiného plnéni ve smyslu § 61 zdkona o obchodnich korporacich ¢lenlim
predstavenstva a dozorci rady,

= schvdleni smlouvy o tiché spolec¢nosti a jinych smluv, jimiz se zakldda pravo na podilu na zisku nebo jinych
vlastnich zdrojich spole¢nosti, a

= dalsi ptipady, které do plsobnosti valné hromady svéfuje zakon nebo stanovy.

Spolec¢nost je opravnéna poskytovat financni asistenci za podminek stanovenych zakonem o obchodnich
korporacich.

Podil na zisku mlze byt rozdélen také mezi ¢leny predstavenstva a dozordi rady (tantiéma), ¢i mezi jiné osoby, a
to pouze na zdkladé rozhodnuti valné hromady. Valnd hromada soucasné urci podminky vyplaty tantiémy.

Valna hromada si nemzZe vyhradit k rozhodovani zaleZitosti, které ji do plsobnosti nesvéfil zakon nebo stanovy.

Zpusob rozhodovani valné hromady

Spole¢nost méla v roce 2023 jediného akcionare, proto se v souladu se stanovami spolecnosti nekonaly valné
hromady a plsobnost valné hromady vykonaval tento akcionar.

Rozhodnuti jediného akcionare uc¢inéné pfi vykonu plsobnosti valné hromady musi byt vyhotoveno v pisemné
formé a doruceno predstavenstvu. V pripadech, kdy se o rozhodnuti valné hromady pofizuje verejna listina, musi
mit rozhodnuti jediného akciondfe formu verejné listiny. Jediny akciondf ma prdvo pozadovat, aby se
rozhodovani v ramci plisobnosti valné hromady Gcastnilo predstavenstvo i dozordi rada.

Dozorci rada

Dozor¢i rada je kontrolni orgdn spolecnosti. Dozoréi rada dohlizi na uskutecnovani podnikatelské cinnosti
spole¢nosti a na to, jak predstavenstvo vykondva svoji plisobnost. Dozorc¢i rada je opravnéna v ramci své
plUsobnosti nahlizet do obchodnich a Gcetnich knih, jinych dokladd a Ucetnich zdvérek a kontrolovat tam
obsazené uUdaje. Dozoréi rada podava jednou ro¢né zpravu o své cCinnosti valné hromadé, resp. jedinému
akcionafi.

Postaveni a pUsobnost dozorci rady

Dozorci radé pfislusi prezkoumavat:
" Fadnou, mimoradnou a konsolidovanou, pfipadné mezitimni Gcetni zavérku,

®" navrh na rozdéleni zisku nebo jinych vlastnich zdrojd, véetné navrhu na stanoveni vySe a splatnosti
dividend i tantiém,

" navrh na Uhradu ztraty,

= zpravu o vztazich (v pfipadé, Ze ma spolecnost jediného akcionare, dozorci rada danou zpravu projedna),
zpracovanou ve lh(té 3 mésic od skonéeni Ucetniho obdobi,

a predkladat k témto zaleZitostem své vyjadreni valné hromadé.
Dozorci radé ddle pfislusi projedndvat:
"  pribéiné vysledky hospodareni spolecnosti,

= vyrocni zpravu spolecnosti.



Dozorci rada dava predstavenstvu predchozi souhlas k realizaci jeho rozhodnuti (tedy k pravnim jednanim, jimiz
se takova rozhodnuti realizuji) uvedenych ve stanovach spolec¢nosti s tim, Ze je predstavenstvo povinno vyzadat
si pfedchozi souhlas dozorci rady k realizaci téchto svych rozhodnuti.

Dozorci rada dava predstavenstvu stanovisko k zalezitostem uvedenym ve stanovach, kde si predstavenstvo musi
vyzadat stanovisko dozor¢i rady.

Neda-li dozorci rada souhlas predstavenstvu k jednani za spole¢nost nebo zakaze-li predstavenstvu urcité pravni
jednani, odpovidaji namisto ¢lenl predstavenstva za pfipadnou Gjmu zplsobenou spolecnosti ti ¢lenové dozorci
rady, ktefi nejednali s péci rdadného hospodare.

K zalezitostem, k nimZ se podle téchto stanov nebo zdkona vyZaduje pfedchozi souhlas nebo stanovisko dozorci
rady, se dozor¢i rada vyjadri do dvaceti dnd ode dne doruceni Zadosti pfedsedovi dozorci rady. Pokud se dozorci
rada predstavenstvu v uvedené dvacetidenni |hité nevyjadfi, ma se za to, Ze dozoréi rada udélila predchozi
souhlas nebo zaujala ve véci kladné stanovisko.

Slozeni a ¢innost dozorci rady

Dozor¢i rada ma sedm clen(. Dozorci rada voli predsedu a mistopredsedu dozorci rady. Funkéni obdobi ¢lena
dozordi rady je Ctyfti roky.

Zpusob rozhodovani dozorci rady

Dozord¢i rada je zpUsobild usnaset se za pritomnosti nadpolovi¢ni vétsiny vSech ¢lend. Pfi rozhodovani ma kazdy
z ¢lenti dozordi rady jeden hlas. Dozorci rada ptijima sva rozhodnuti nadpoloviéni vétsinou hlast viech ¢lend (tedy
vétsinou z poctu ¢lenl stanoveného stanovami). V pfipadé rovnosti hlast nerozhoduje hlas predsedy dozorci
rady.

Dozorci rada mze prijimat rozhodnuti i mimo zasedani v pisemné formé nebo s vyuZitim technickych prostredkd.
S takovym zpuUsobem rozhodovéani a k prijeti rozhodnuti dozoréi rady mimo zasedani je tfeba souhlas
nadpolovi¢ni vétsiny hlast vSech ¢len dozordi rady. Vyjadreni kazdého clena dozordi rady, tj. souhlas nebo
nesouhlas se zplsobem rozhodovani mimo zasedani a souhlas nebo nesouhlas s ndvrhem rozhodnuti dozorci
rady, musi byt u¢inéno a doruceno ve stanovené Ih(té a prokazatelnym zplsobem (pFipousti se i doruéeni formou
e-mailu). Takto pfijaté rozhodnuti dozorci rady musi byt uvedeno v zépise z nejblizsiho zasedani dozorci rady.

V roce 2023 se uskutecnila 4 radna zasedani dozorci rady (49. aZz 52. zasedani) a Zadné jednani/rozhodnuti per
rollam. V roce 2024 probéhlo do uzavérky této vyrocni zpravy jedno fadné a jedno mimoradné zasedani dozorci
rady (53. a 54. zasedani).

Clenové dozoréi rady od 1. ledna 2023

predseda: Ing. Tomas Pleskac¢, MBA, den vzniku funkce: 30. dubna 2021
nar. 8. listopadu 1966 den vzniku ¢lenstvi: 23. dubna 2021
mistopredseda: PhDr. Tomas Ehler, MBA, den vzniku funkce: 30. dubna 2021
nar. 2. ¢ervence 1981 den vzniku ¢lenstvi: 1. srpna 2020
¢len: Ing. Bohdan Zronek, den vzniku ¢lenstvi: 1. brezna 2019 a dalsi
nar. 21. ledna 1971 funkéni obdobi od 2. bfezna 2023
¢len: JUDr. Michaela Chaloupkova, MBA, den vzniku ¢lenstvi: 1. srpna 2020
nar. 4. ¢ervna 1975
¢len: Mgr. Michaela Soudnd, MBA, den vzniku clenstvi: 1. fijna 2019 a dalsi
nar. 22. dubna 1980 funkéni obdobi od 2. fijna 2023
clen: Ing. Jaroslav Hruby, den vzniku ¢lenstvi: 1. Cervence 2022
nar. 9. srpna 1968
¢len: Ing. Petr Tresnak, den vzniku ¢lenstvi: 1. ¢ervence 2022

nar. 4. ledna 1983

Vybory dozor¢i rady

Dozorci rada neméla v roce 2023 vytvoreny radné vybory dozorci rady.



Odmeénovani ¢lenl dozorci rady

Clen&m dozoréi rady pfislusi po dobu vykonu funkce za kazdy kalendaini mésic mésiéni odména podle smlouvy
o vykonu funkce.

Mimoradné odmeény lze ¢lenovi dozoréi rady poskytnout pouze na zdkladé vyslovného souhlasu jediného
akcionare pti vykonu plsobnosti valné hromady spolec¢nosti.

Podle stanov mUze byt podil na zisku rozdélen také mezi ¢leny predstavenstva a dozorci rady (tantiéma), ¢i mezi
jiné osoby, a to pouze na zakladé rozhodnuti valné hromady. Valna hromada soucasné urci podminky vyplaty
tantiémy.

Jind pInéni, nez na ktera plyne pravo z pravniho predpisu nebo ze smlouvy o vykonu funkce, Ize ¢lenovi dozorci
rady poskytnout pouze na zakladé vyslovného souhlasu jediného akcionare pfi vykonu plsobnosti valné hromady
spolecnosti.

Predstavenstvo

Predstavenstvo je statutarnim organem, ktery fidi ¢innost spolecnosti a ktery zastupuje spolecnost zptsobem
upravenym stanovami.

Postaveni predstavenstva

Predstavenstvu prislusi obchodni vedeni spole¢nosti. Nikdo neni oprdvnén davat predstavenstvu pokyny, tykajici
se obchodniho vedeni spolec¢nosti, ledaze tak stanovi zakon.

Pfedstavenstvo rozhoduje o vSech zalezitostech spolecnosti, pokud je pravni predpisy nebo stanovy nesvéruji do
plsobnosti jiného organu spolecnosti.

Predstavenstvo muizZe svym rozhodnutim povérit své jednotlivé ¢leny vykonem obchodniho vedeni v urcité
oblasti a zaroven vymezi jejich plsobnost.

SloZeni a Cinnost predstavenstva

Pfedstavenstvo ma pét ¢lend. Predstavenstvo voli predsedu a mistopfedsedu predstavenstva. Cleny
predstavenstva voli a odvolava valna hromada. Funkéni obdobi ¢lena predstavenstva je Ctyfi roky.

Zpusob rozhodovani predstavenstva

Predstavenstvo je zpUsobilé usndset se za pritomnosti nadpolovicni vétsiny vsech ¢len(. PFi rozhodovani ma
kazdy z ¢lend predstavenstva jeden hlas.

Pfedstavenstvo pfijima sva rozhodnuti nadpolovi¢ni vétsinou hlasd vsech svych ¢lenl (tedy vétsinou z poctu
Clenli predstavenstva stanoveného stanovami). V pripadé rovnosti hlasid nerozhoduje hlas predsedy
predstavenstva.

Predstavenstvo muiZe prijmout rozhodnuti i mimo zaseddni v pisemné formé nebo s vyuZitim technickych
prostredkd. S takovym zplsobem rozhodovani a k pfrijeti rozhodnuti predstavenstva mimo zasedani je treba
souhlas nadpoloviéni vétsiny hlast vsech ¢lenl predstavenstva. Vyjadreni kazdého ¢lena predstavenstva, tj.
souhlas nebo nesouhlas se zplUsobem rozhodovani mimo zasedani a souhlas nebo nesouhlas s navrhem
rozhodnuti predstavenstva, musi byt ucinéno a doruceno ve stanovené |hité a prokazatelnym zplsobem
(pFipousti se i doruceni formou e-mailu). Takto pfijaté rozhodnuti predstavenstva musi byt uvedeno v zapise z
nejblizSiho zaseddani predstavenstva.

Pfi rozhodovani predstavenstva mimo zasedani zajisti predseda, nebo mistoprfedseda predstavenstva, pfip.
povéreny ¢len, veskerou organizacni ¢innost s tim spojenou.



Popis ¢innosti, pusobnosti a rozhodovaci pravomoci ¢lent predstavenstva

Do plsobnosti predstavenstva déle naleZi zejména:

zajistovat radné vedeni pfedepsané evidence a Ucetnictvi,
informovat dozorci radu o zdleZitostech spolecnosti,

svolavat valnou hromadu, resp. pozadat jediného akcionére o ucinéni rozhodnuti pfi vykonu plsobnosti
valné hromady,

vykonavat platna usneseni valné hromady,
rozhodovat o mzdové politice spolecnosti,

uzavirat za spolec¢nost v souladu se zakonem smlouvy o vykonu funkce se ¢leny predstavenstva a se ¢leny
dozordi rady.

Pfedstavenstvo je povinno vyzadat si predchozi souhlas dozorci rady k realizaci téchto svych rozhodnuti (tedy
k nasledujicim pravnim jednanim, jimiz se takové rozhodnuti realizuje):

o investici s celkovym finan¢nim objemem prevysujicim 10 000 000 K¢,

o jakékoliv dispozici s majetkovymi ucastmi (podily) spolecnosti na jinych pravnickych osobach, véetné
jejich nabyti,

o prijeti nebo poskytnuti zapQjéky nebo Gvéru, nebo krealizaci jiné financni operace s celkovym
financnim objemem prevysujicim 10 000 000 K¢&; to neplati ve vztahu mezi ovladajicimi a ovladanymi
osobami ¢i mezi ovladanymi osobami navzajem, a dale pro finanéni operace v rdmci investic, k nimz jiz
dozor¢i rada udélila svlij souhlas, nebo v ramci ro¢nich pland, k nimz jiz dozoréi rada udélila kladné
stanovisko a pro kratkodobé finan¢ni operace do jednoho roku,

o zastaveni nebo zcizeni nemovité véci, pokud jeji icetni zistatkova hodnota prevysuje 10 000 000 K¢,

0 najmu nebo pachtu nemovité véci na dobu neurcitou nebo na dobu delsi nez 6 mésicl v pfipadé najmu
nebo pachtu na dobu urditou, pokud jeji Ucetni zGstatkova hodnota prevysuje 10 000 000 K¢; to neplati
pro najem nebo pacht nemovitych véci ve vztahu mezi ovladdajicimi a ovlddanymi osobami ¢i mezi
ovlddanymi osobami navzajem,

o uzavieni smlouvy, na jejimz zdkladé ma spole€nost zastavit nebo zcizit movity majetek, jehoz ucetni
zGstatkova hodnota prevySuje 10 000 000 K¢, ledaze se jedna o smlouvu v rdmci béZzného obchodniho
styku,

o zajisténi dluhu formou ruceni ve prospéch tretich osob (mimo vztah mezi ovladajicimi
a ovladanymi osobami ¢i mezi ovldadanymi osobami navzajem).

Predstavenstvo si musi vyzadat stanovisko dozorci rady k témto zdlezitostem:

k zdméru svolani valné hromady a stanoveni poradu jejiho jednani,
k podkladovym materiallim, pro valnou hromadu v Gplném znéni, véetné navrhd usneseni,
k ndvrhu ro¢niho planu (rozpodtu) a k jeho zménam,

k ndvrhu urceni pUsobnosti a zodpovédnosti v urcité c¢asti obchodniho vedeni jednotlivych clent
predstavenstva,

k navrhu provedeni zasadnich zmén organizace spolec¢nosti,
k ndvrhu zastupct spole¢nosti do organti téch spolecnosti, kde ma spole¢nost majetkovou Ucast,
k ndvrhu zfidit dalsi fondy spolecnosti a pravidliim pro jejich pouZiti,

k rozhodnuti o provedeni pravniho, ekonomického, technického, pripadné ekologického auditu a
v souladu se zakonem zpfistupnéni informaci z ného vyplyvajicich, ¢imz neni vylou¢eno nebo omezeno
opravnéni predstavenstva rozhodnout vV ramci obchodniho vedeni spolecnosti
o provedeni takového auditu samostatné, bez rozhodnuti valné hromady pro potireby spolecnosti,

k nakldadani s nemovitym majetkem ve vlastnictvi spolecnosti, zejména jde-li o ptipady jeho zcizeni,
zastaveni, smény Ci jakékoli jiné dispozice, ve vSech ostatnich pripadech, které neupravuji stanovy.



Pfedstavenstvo musi informovat dozorci radu zejména o:
®  vyznamnych smlouvach uzavienych s odbérateli a dodavateli,
®  smlouvach uzaviranych nad ramec béZného obchodniho styku,
®  zménach organizacniho radu a podpisového fadu spolecnosti,
" mzdovém vyvoji ve spolecnosti.
Predstavenstvo je povinno predkladat dozorci radé:
®  k prezkoumani fadnou, mimoradnou a konsolidovanou, pfipadné mezitimni Géetni zavérku,

®  kprezkoumani navrh na rozdéleni zisku nebo jinych vlastnich zdroji, vcéetné ndvrhu
na stanoveni vyse a splatnosti dividend i tantiém,

"k prezkoumani ndvrh na Uhradu ztraty,

"k prezkoumani zpravu o vztazich (v pfipadé, Ze ma spolecnost jediného akcionére, dozorci rada danou
zpravu projednad), zpracovanou ve Ihdté 3 mésict od skonceni ucetniho obdobi,

" k projednani priibézné vysledky hospodareni spole¢nosti,
" k projednani vyro¢ni zpravu spoleénosti.

V roce 2023 se uskutecénilo 13 zasedani predstavenstva a 1 jednani/rozhodnuti per rollam. V roce 2024 se do
uzdavérky vyrocni zpravy uskutecnila 5 zasedani predstavenstva.

Clenové predstavenstva od 1. ledna 2023

predseda: Ing. Petr Zavodsky, den vzniku funkce: 20. bfezna 2019 a dalsi
nar. 1. fijna 1970 funkcni obdobi od 17. brezna 2023

den vzniku clenstvi: 16. brezna 2019 a dalsi
funkcni obdobi od 17. brezna 2023

mistopredseda: Ing. Zbynék Mrazek, den vzniku funkce: 3. zari 2020
nar. 23. fijna 1961 den vzniku ¢lenstvi: 1. zari 2020

¢len: Ing. Pavel Kamenicky, den vzniku ¢lenstvi: 1. ledna 2022
nar. 12. srpna 1975

¢len: Mgr. Jan Fajt, den vzniku ¢lenstvi: 1. srpna 2020
nar. 6. prosince 1977

clen: Ing. Jifi Flizér, den vzniku ¢lenstvi: 1. srpna 2020

nar. 3. Unora 1982

Pracovni komise, tymy a vybory predstavenstva nebo jeho ¢len(

Spolec¢nost v roce 2023 nevytvarela Zadné pracovni komise, tymy ani vybory predstavenstva nebo jeho ¢lena.

Odménovani ¢lenl predstavenstva

Clen&im predstavenstva prislusi po dobu vykonu funkce za kazdy kalendaini mésic mésiéni odména podle smlouvy
o vykonu funkce.

Mimoradné odmeény lze ¢lenovi predstavenstva poskytnout pouze na zdkladé vyslovného souhlasu jediného
akcionare pfi vykonu plisobnosti valné hromady spolecnosti.

Podle stanov mUze byt podil na zisku rozdélen také mezi ¢leny predstavenstva a dozorci rady (tantiéma), ¢i mezi
jiné osoby, a to pouze na zdkladé rozhodnuti valné hromady. Valna hromada soucasné urci podminky vyplaty
tantiémy.

Jind plnéni, nez na ktera plyne pravo z pravniho predpisu nebo ze smlouvy o vykonu funkce, lze ¢lenovi
predstavenstva poskytnout pouze na zékladé vyslovného souhlasu jediného akcionare pri vykonu plsobnosti
valné hromady spolecnosti a vyjadieni dozordi rady.



Vrcholové vedeni

Od 01/2023 do data uzavérky vyroc¢ni zpravy

Generalni feditel Ing. Petr Zavodsky
Reditel projektu Ing. Zbynék Mrazek
Reditel Gtvaru finance, sprava (PMO) Ing. Pavel Kamenicky
Reditel Gtvaru kvalita a bezpe¢nost Ing. Jiti Flzér

Reditel Gtvaru technika Ing. Viktor Cerny
Reditel Gtvaru komeréni Mgr. Jan Fajt

Reditel Gtvaru pfiprava a realizace Ing. Martin Uhlit, MBA

Spolecnost Elektrarna Dukovany I, a. s., v roce 2023 nevytvarela zadné dalsi organy.

Rizeni rizik

Spoleénost Elektrarna Dukovany I, a. s., vyuZiva integrovany systém fizeni rizik Skupiny CEZ. Jednotlivé ¢innosti
jsou na zakladé uzavirené smlouvy zajistény spole¢nosti CEZ, a. s. V souladu se systémem fizeni rizik Skupiny CEZ
jsou ve spolec¢nosti vyhodnocovana predevsim trzni a kreditni rizika.

Vyznamnou soucasti systému je také identifikace pojistnych rizik a sprava pojistnych smluv.

Rizenf rizik

Ve spolecnosti Elektrdrna Dukovany Il, a. s., je sohledem na jeji hlavni poslani zaveden systematicky,
transparentni a spolehlivy systém fizeni rizik projektu Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany v souladu s
mezinarodnimi standardy pro fizeni rizik dle smérnice 1ISO 31000 a navazujici smérnice ISO 31010. Rizika jsou
systematicky identifikovana, harmonizovana v registru rizik a analyzovana. Ndslednd identifikace opatreni
k jednotlivym rizikim zajistuje budouci mitigaci nebo pfimo eliminaci téchto rizik. Prostfednictvim rizikové
analyzy jsou potencialni nejistoty ohroZujici cile projektu véas podchyceny a spolehlivé feseny. Je zajistovana
sofistikovana analyza rozpoctu a harmonogramu vystavby NJZ EDU z pohledu vlivu jednotlivych rizik.

Pojisténi

Spole¢nost je pojisténa v rdamci komplexniho pojisténi ve Skupiné CEZ. ProtoZe v soucasné dobé nevlastni
efektivné pojistitelny hmotny majetek, nebylo sjedndano majetkové pojisténi. Naopak bylo sjednano pojisténi
obecné odpovédnosti za Skodu a pojisténi odpovédnosti za skodu zplsobenou ¢leny statutarnich a dozorcich
organt spolecnosti.

Interni audit a compliance

Interni audit

Spole¢nost vyuziva integrovaného systému interniho auditu Skupiny CEZ, prostfednictvim kterého je
poskytovano vedeni a organlm spolec¢nosti ujisténi, Ze vnitfni fidici a kontrolni systém je funkéni a vSechna
vyznamna rizika jsou adekvatné fizena. Tim prispiva k dosazeni cilti Skupiny CEZ a iniciuje zlep$ovani &innosti
a shizovani podnikatelskych rizik.

Ve spoleénosti je od ¢ervence 2020 provadén Gtvarem interni audit CEZ trvaly monitoring nakladd, ktery pokryva
obdobi od ledna 2020 a je planovan do bfezna 2025. Kromé trvalého monitoringu nakladd byly provedeny dva
dalsi komplexni audity fungovani vnitfnich systému. Vysledky monitoringu nakladl za rok 2021 vcetné
doporuceni byly v roce 2022 projednany a implementovany.



Etika a compliance

Ve Skupiné CEZ je zaveden Compliance management systém (CMS) jeho? je spolecnost Elektrarna Dukovany I,
a. s., soucasti. CMS predstavuje efektivni nastroj Fizeni rizik poruseni pravnich povinnosti, etickych principl a
internich pravidel chovéni, jehoz zakladnim principem je nulova tolerance vici jakékoli formé korupcniho
jednéni, at jiz pfimého, nebo prostfednictvim tietich stran. CMS Skupiny CEZ je koncipovan v souladu
s mezinarodnimi standardy pro compliance, zejména s ISO 37001:2016 — Systém protikorup¢iho managementu
a IS0 37301:2021 — Compliance management systems.

PInéni kodexu rizeni a spravy spolecnosti

Rizeni a sprava spole¢nosti vychazeji z doporuéeni kodexu Principy spravy a fizeni spole¢nosti zemi G20 a OECD
(G20/OECD Principles of Corporate Governance, 2015).

Spolec¢nost klade velky ddraz na dodrzovani vSech zdkonem upravenych prav akcionare. O vSech podstatnych
zménach spolec¢nosti rozhoduje jediny akcionaf v plisobnosti valné hromady v souladu se zakonem a stanovami.
Spolecnost dusledné dodrZuje princip transparentnosti a informacni otevrenosti, a to nejen v souvislosti se
svolavanim valné hromady, ale také ve vztahu k informacim o déni ve spolec¢nosti véetné financ¢nich vysledkd,
podnikatelskych zamérl a vztah( s propojenymi osobami. Spoleénost dba principu véasného a presného
uverejfiovani podstatnych informaci. Clenové organ spole¢nosti jednaji s pé¢i fadného hospodare, peclivé a
informované a pfi svém jednani dodrzuji pravni predpisy. Plsobnost a odpovédnost jednotlivych organ
jejich ustaveni, jejich plsobnost a sloZeni a popis odmériovani jejich ¢lenli je uveden v kapitole Organy
spolecnosti této vyrocni zpravy.

Spole¢nost se Fidi pravidly upravenymi pro tuto oblast pravnimi predpisy, zejména zakonem o obchodnich
korporacich, zdkonem ¢&. 89/2012 Sh., obéansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisi (obcansky zékonik) a
zakonem ¢. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim, ve znéni pozdéjsich
predpisd. Spoleénost zaroven respektuje principy dobré spravy a Fizeni spoleénosti upravené na Grovni Evropské
unie.

Spoleénost Elektrarna Dukovany I, a. s., jako ¢len koncernu CEZ, piijima dlouhodobou vizi Skupiny CEZ pfinaset
inovace pro feseni energetickych potreb a pfispivat k vyssi kvalité zivota. Taktéz prijima akcelerovanou strategii
,CEZ VIZE 2030 - Cista Energie Zittka“ a v souladu s ambiciéznimi bezemisnimi cili napliiuje strategicky cil na
vystavbu nejméné jednoho nového jaderného bloku.

Pfi svém podnikdni se spolecnost Elektrarna Dukovany I, a. s., fidi pfisnymi etickymi standardy zahrnujicimi
odpovédné chovani k zaméstnancim, spoleénosti a Zivotnimu prostfedi. V ramci své podnikatelské ¢innosti se
hlasi k principiim trvale udrZitelného rozvoje s dirazem na oblast ESG (Environmental, Social, Governance), ktera
je integralni soucasti fizeni.

Spole¢nost Elektrarna Dukovany I, a. s., jako ¢len koncernu CEZ, respektuje a piejima principy corporate
compliance, uplatfiované v ramci Skupiny CEZ.



PUsobeni spolecnosti

Predmét podnikani
Predmétem podnikani spole¢nosti Elektrarna Dukovany I, a. s., je v soucasnosti podle obchodniho rejstriku:

"  pronajem nemovitosti, byt a nebytovych prostor,

" vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona.

PFfedmét ¢innosti, zapsany v obchodnim rejstfiku, je:
® sprava vlastniho majetku.

Pfedmét podnikani a pfedmét ¢innosti bude v budoucnosti upfesfiovan podle aktudlniho stavu projektu.

Podnikatelské prostredi

Zakladnim ramcem, urcujicim podnikatelské prostredi relevantni pro spole¢nost Elektrarna Dukovany ll, a. s.,
jsou zasadni koncepéni dokumenty Ceské republiky pro oblast energetiky, schvalené v roce 2015, jimiz jsou
aktualizace Statni energetické koncepce (ASEK) a Narodni akéni plan rozvoje jaderné energetiky (NAP JE).

Statni energeticka koncepce (SEK) je klicovym statnim strategickym dokumentem v oblasti energetiky a dava
strategické zadani pro rozvoj ceské energetiky do roku 2040. Poslanim SEK je zajistit spolehlivou, bezpecnou a
k Zivotnimu prostredi Setrnou dodavku energie pro potreby obyvatelstva a narodniho hospodafrstvi a rovnéz
zabezpetit, 7e Ceska republika bude mit k dispozici stalé dodavky energie i v pfipadnych krizovych situacich. SEK
zohlednuje i cile klimaticko-energetické politiky Evropské unie. Schvaleni SEK bylo krokem k vytvoreni
stabilnéjSiho a predvidatelnéjsiho prostredi v energetickém sektoru, nicméné az navazné ukoly z ni vyplyvajici
déle formuji sméfovani Skupiny CEZ.

Zcela zasadni vliv na podnikani v energetice maji v dlouhodobém horizontu plany Ceské republiky a Evropské
unie v oblasti energetiky a klimatu. Dekarbonizace je jiz fadu let v energetice tématem cislo jedna. Snaha omezit
emise CO2se v roce 2021 stala skute¢né globalnim cilem. Evropska komise dale konkretizovala parametry ,, Zelené
dohody pro Evropu” a ambicidzni cile v oblasti snizovani emisi CO2, vystavby obnovitelnych zdrojl a stanovila
zpUsob klasifikace udrzZitelnosti jednotlivych druht vyrobnich zdrojh. Evropska komise schvalila podminky, za
nich je mozné zafazeni jadernych zdroji mezi udrzitelné zdroje vramci tzv. zelené taxonomie; jaderné
elektrarny musi ziskat stavebni povoleni nejpozdéji v roce 2045.

Z hlediska predpokladaného vyuzivani jednotlivych typ( zdroji klade Statni energeticka koncepce dliraz na
dekarbonizaci v souvislosti s ocekdvanym doZivanim uhelnych zdroji v obdobi do roku 2040. SEK navrhuje
predevsim vétsi diverzifikace zdroji a zajem na udrZeni stavajici plné nezavislosti v oblasti dodavek elektfiny a
tepla, ale bez vyznamného vyvozu vyrobené energie. Toho je moZzno docilit pouze dalSim rozvojem jaderné
energetiky v CR; detailné se touto otazkou zabyva NAP JE.

NAP JE jako dokument navazujici na SEK definuje jako z pohledu stdtu zadouci zahdjeni pfipravy vystavby
jadernych reaktort v lokalitach stavajicich jadernych elektraren CEZ — v lokalitdich Dukovany a Temelin.

Za Ucelem plnéni tkolt NAP JE ustavila vlada v lednu 2016 Staly vybor pro jadernou energetiku (SVJE) a nasledné
obsadila pozici vladniho zmocnénce pro jadernou energetiku. V inoru 2019 doslo ke zméné nazvu na Staly vybor
pro vystavbu novych jadernych zdrojd (SVVNJZ). Dale v tomto ramci pracuji odborné zamérené pracovni skupiny
ustavené Stalym vyborem.



Zprava o podnikatelské Cinnosti

Spoleénost Elektrarna Dukovany Il, a. s., je soucasti konsolidaéniho celku Skupiny CEZ.
Vysledky hospodareni spolecnosti

Prehled vynosU a nakladu za rok 2023

Polozky v tis. K¢

Trzby z prodeje sluzeb 6 658
Vykonova spotieba 61447
Aktivace (-) -368 261
Osobni naklady 319042
Upravy hodnot v provozni oblasti 1522
Ostatni provozni vynosy 6248
Ostatni provozni naklady 14 955
Provozni vysledek hospodareni (+/-) -15 799
Vynosové Uroky 11612
Nakladové uroky 0
Ostatni finan¢ni vynosy 0
Ostatni finan¢ni naklady 854
Finan¢ni vysledek hospodareni 10 758
Vysledek hospodareni pfed zdanénim (+/-) -5 041
Dar z pfijm0 za béznou ¢innost 416
Vysledek hospodareni za béZznou cinnost -5 457

Penéini toky

Penézni toky tis. K¢
Stav penéznich prostfedkl a penéznich ekvivalentl na zacatku Gcetniho obdobi 0
Cisty penéini tok z provozni ¢innosti 3672
Cisty penéini tok vztahujici se k investi¢ni ¢innosti -587 982
Cisty penézni tok vztahujici se k finanéni ¢innosti 584 310
Stav penéznich prostfedkd a penéZnich ekvivalentl na konci obdobi 0

Spoleénost je zapojena do realného cash poolingu Skupiny CEZ spravovaného Komeréni bankou, a.s.
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Struktura aktiv a pasiv
Aktiva

Hodnota aktiv ¢inila k 31. prosinci 2023 celkem 2 804 277 tis. K¢, z toho dlouhodoby majetek 2 693 010 tis. K¢,
obézna aktiva 110 018 tis. K&, ¢asové rozliseni 1 249 tis. K¢.

Dlouhodoby majetek ve vysi 2 693 010 tis. K¢ byl tvofen zlstatkovou hodnotou pozemk( a staveb ve vysi 356
539 tis. K¢, zstatkovou hodnotou aktivniho oceriovaciho rozdilu ve vysi 7 578 tis. K¢ a hodnotou nedokonéenych
investic a poskytnutych zdloh na dlouhodoby hmotny majetek ve vysi 2 328 893 tis. K¢.

Obéind aktiva dosdhla vyse 110 018 tis. K¢. Kratkodobé pohleddvky jsou tvoreny zejména pohleddvkou za
ovladajici osobou v ramci tzv. cash poolingu ve vysi 88 208 tis. K¢.

Pasiva

Hodnota pasiv dosdhla vyse 2 804 277 tis. K¢, pficemz hodnota zakladniho kapitdlu zapsana ve verejném rejstriku
Cinila 969 000 tis. K.

Kratkodobé zavazky ve vysi 192 858 tis. K¢ predstavuji zejména zavazky z obchodnich vztahi ve vysi 63 493 tis.
K¢ a ostatni zavazky 129 365 tis. K¢ (jedna se zejména o dohadné Ucty pasivni vytvorené na nevyfakturované
dodavky za sluzby vécné a ¢asové souvisejici s rokem 2023).

Investice

Hlavni investi¢ni naplini je pokracovani rozvoje projektu Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany. Tato investice
byla v minulosti zahdjena a rozvijena ve spole¢nosti CEZ, a. s. a rozhodnutim valné hromady CEZ, a. s., byla
vyclenéna do spolecnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., ke dni 1. fijna 2016, kde se dale pokracuje ve zhodnocovani
této rozpracované investice.

Spoleénost Elektrarna Dukovany ll, a. s., vynalozila za rok 2023 prostiedky na investice do dlouhodobého majetku
ve vysi 619 554 tis. K¢.



Rizeni bezpeénosti a kvality

Spolecnost Elektrarna Dukovany I, a. s., zavedla a udrZzuje systém Fizeni, ktery prispiva k zajisténi a zvySovani
urovné bezpecnosti a k dosahovani pozadované Grovné kvality procesd, ¢innosti, vyrobk( a sluzeb.

Systém fizeni spoleénosti Elektrarna Dukovany I, a. s., vychazi z platnych pravnich predpisd a doporuceni
mezinarodnich organizaci, zejména pak ze zdkona ¢. 263/2016 Sb., atomovy zédkon, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale ,atomovy zakon“) a vyhlasky €. 408/2016 Sb., o pozadavcich na systém Fizeni (dale ,vyhlaska o systému
fizeni“).

V rdmci systému fizeni spolecnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., jsou implementovany pozadavky koncernu
Skupiny CEZ, a to formou pfislu$nych koncernovych politik a nastroja.

Vrcholovym dokumentem, ve kterém je systém fizeni popsan, je program systému fizeni. Spole¢nost Elektrarna
Dukovany II, a. s., naplfiuje koncernovou politiku bezpeénosti a ochrany Zivotniho prostiedi Skupiny CEZ.
Z dlivodu zajisténi specifickych Cinnosti v souladu s poZadavky atomového zdkona

a vyhlasky o systému fizeni spole¢nost Elektrarna Dukovany Il, a. s., vydala a napliuje politiku bezpeénosti, kterd
rozviji koncernovou politiku bezpeénosti a ochrany Zivotniho prostiedi Skupiny CEZ.

Za zakladni prvky systému fizeni jsou povazovany procesni model, organizac¢ni struktura (vCetné stanoveni
odpovédnosti a pravomoci) a dokumentace systému fizeni véetné pracovni dokumentace.

Procesni model identifikuje procesy a Cinnosti, jez jsou nutné pro dosazeni stanoveného cile systému fizeni.
Identifikace procesd a Cinnosti je provedena tak, aby tyto ucinné prispivaly k zajistovani a zvySovani Urovné
bezpecnosti. Mezi hlavni procesy vyuzivané v ramci zajisténi projektu NJZ EDU patfi predevSim procesy oblasti
fizeni 101 Rizeni projektu NJZ a BO5 Bezpecnost EDUII.

Organizacni struktura stanovuje vSechny potrebné Urovné fizeni, pficemz jeji nedilnou soucasti jsou Utvary
odpovédné za sledovani a vyhodnocovani Grovné bezpecénosti a kvality.

Do dokumentace systému fizeni jsou plnohodnotné implementovany relevantni pozadavky na bezpecnost a
pozadavanou kvalitu.

Systém fizeni je pravidelné sledovan, vyhodnocovan a prezkoumavan z hlediska jeho ucinnosti a na zakladé
zjisténych vysledkd jsou pfijimana opatfeni ke zlepSovani systému Fizeni.



Vyzkum a vyvoj

Systém koordinace vyzkumu a vyvoje ve Skupiné CEZ umozfiuje definovat klicové aktivity s optimalni formou
feseni vyzkumné-vyvojovych projektl napii¢ Skupinou CEZ. Akcentovany jsou oblasti a témata s vyznamnym
aplikaénim potencidlem. Podpora vyzkumu a vyvoje ve Skupiné CEZ je zaméfena také na oblast jaderné
energetiky, zejména dlouhodoby vyzkum v oblastech bezpecénosti zafizeni jadernych elektraren a jejich odolnosti.

Spole¢nost Elektrarna Dukovany Il, a. s., vzhledem ke své velmi kratké historii, ekonomické situaci i hlavnimu
poslani zatim na téchto aktivitdch neparticipuje. Podporuje vSak mezinarodni spolupraci na definovani
technickych a bezpecnostnich pozadavk( na projekty novych jadernych elektraren v ramci sdruzeni evropskych
provozovatell jadernych elektraren European Utility Requirements a aktivné se podilela na certifikaci vybranych
projektd podle EUR. Vyznamnou mezinarodni spolupraci je taktéZ projekt SIGMA-2, jehoZ cilem je zejména
zpresnéni seismického hazardu jadernych lokalit v CR.

Dalsi oblasti mozného budouciho vyvoje v oblasti jaderné energetiky, kterou spolecnost sleduje, jsou kromé
klasickych velkych blok( pro pokryti potfeb zakladniho zatiZzeni rovnéz tzv. bloky SMR (malé modularni reaktory).

Darcovstvi

Spolecenskd odpovédnost je nedilnou souéasti viech aktivit Skupiny CEZ. Formou sponzoringu a firemniho
darcovstvi dlouhodobé podporuje projekty ve svém okoli, naptiklad v oblasti vzdélavani, kultury, sportu, ochrany
Zivotniho prosttredi a komunitniho Zivota.

Spolecnost Elektrarna Dukovany I, a. s., se vzhledem ke své velmi kratké historii a zejména s ohledem na
ekonomické vysledky na téchto aktivitdch samostatné nepodili nad ramec aktivit Skupiny CEZ.

Akceptace jaderné energetiky ve spolecnosti jako celku a projektu Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany
v regionech sousedicich s lokalitou predpokladané vystavby s sebou pfinasi vyznamné vyzvy v této oblasti pro
budouci obdobi.



Personalistika

Vyvoj poctu zameéstnancu

K 31. prosinci 2023 zaméstndvala spole¢nost Elektrarna Dukovany Il, a. s., 154 osob v hlavnim pracovnim poméru
(tj. vyjma clenl statutarniho organu), coz bylo meziro¢né o 22 osob vice. K datu uzavérky vyrocni zpravy
zaméstnavala spolecnost 163 osob v hlavnim pracovnim pomeéru (tj. vyjma ¢len( statutarniho organu).

Spolecnost dale méla v roce 2023 uzavieno 26 dohod o provedeni prace a dohod o pracovni ¢innosti.
Clenové statutarniho organu spole¢nosti (k 31. prosinci 2023 celkem 5 &lend) vykonavaji ¢innosti na zakladé

smluv o vykonu funkce.

Vyvoj po¢tu zaméstnanci spoleénosti

mésic 2023 01 | 02 | 03 | 04 | o5 | 06| 07| 08|09 10| 11] 12
pocet zaméstnanci na HPP 131 | 133 | 133 | 137 | 139 | 143 | 144 | 148 | 150 | 153 | 153 | 154
pocet zaméstnancl vc. clend 136 | 137 | 139 | 142 | 144 | 148 | 149 | 152 | 155 | 157 | 158 | 159
Statutarnlho organu

minimalni poCet zaméstnanctC dle PPS | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140

Vyvoj poctu zaméstnanctl Spolecnosti
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Misto vykonu price zaméstnancl, véetné ¢lend statutarniho organu spolec¢nosti, bylo na adresach:
®  Praha 4; 140 00; Duhova 1444/2 (46 zaméstnancu v hlavnim pracovnim poméru)
®  Dukovany; 675 50; JE Dukovany (38 zaméstnanct v hlavnim pracovnim poméru)

" Temelin; 373 05; JE Temelin (75 zaméstnancd v hlavnim pracovnim poméru)




Struktura zaméstnancl k 31. prosinci. 2023 podle

véku
Vékova kategorie Osob % '
Do 29 let 16 10 ‘
30-39 let 35 23
40-49 let 58 38
50-59 let 27 17
mDo29let ®w30-39let w40-49 let
60 a vice let 18 12
m 50-59 let 60 a vice let
celkem 154 100

Struktura zaméstnancl k 31. prosinci. 2023 podle

nejvyssiho dosazeného vzdélani

Dosazené vzdélani Osob %
Uplné stredni 9 6
Vysokoskolské 145 94
Celkem 154 100 m Uplné stiedni  m Vysokoskolské

Pramérny vék zaméstnanct v hlavnim pracovnim poméru byl 44,5 roku.

Strategicky nabor

Vroce 2023 byly vyuZivdny nastroje strategického naboru, zajistované vramci Skupiny CEZ matefskou
spole¢nosti.

Vzdélavaci program

Zaméstnanci i ¢lenové statutdrniho orgdnu se Ucastni Skolenfi a dalSich vzdélavacich aktivit zajistovanych v ramci
Skupiny CEZ matei'skou spole¢nosti. Pro jejich priibézny rozvoj se vzdélavaci program zaméfuje na:

Skoleni k naplnéni zakladnich kvalifikaénich poZadavk( v souladu s poZadavky pfislusnych pravnich
predpisd, napf. Skoleni poZarni ochrany a bezpecénosti prace,

rozvojové aktivity nad ramec zdkladni kvalifikace zamérené na rozvoj odbornych znalosti z rliznych
oblasti, napfiklad legislativy, ICT nebo projektového fizeni,

rozvojové aktivity pro manazery, které podporovaly rozvoj mékkych dovednosti (koucink), vedeni tymu
a komunikacnich dovednosti,

rozvojova skoleni pro talenty, kdy byly realizovany skupinové i individualni rozvojové aktivity,

pravidelné skoleni pro nové zaméstnance ,Vitejte v EDUII“, kde jsou zaméstnanci seznameni
s fungovanim spolecnosti, jejim ¢lenénim a procesy.
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Socialni politika

Zaméstnanci spolec¢nosti Elektrarna Dukovany ll, a. s., poZzivaji vSech vyhod socialni politiky zavedené ve Skupiné
CEZ. Ta predstavuje $iroky okruh aktivit a vyhod poskytovanych zaméstnanciim formou penéZnich i nepenéznich
plnéni, ktera jsou osSetrfena v kolektivni smlouvé spole¢nosti Elektrarna Dukovany Il, a. s.

Zaméstnanciim jsou poskytovany mzdy, které odpovidaji dlouhodobym ekonomickym vysledkém Skupiny CEZ
a jejimu postaveni na trhu prdce. Ve spolecnosti Elektrdrna Dukovany I, a. s., je stanovena pracovni doba
na 37,5 hodiny tydné, dovolena je prodlouzena o jeden tyden nad ramec zdkonného naroku a zaméstnancim je
poskytovadno pracovni volno s ndhradou mzdy nad rozsah dany pravnimi pfedpisy a mohou za urcitych okolnosti
vyuZivat praci z domova. Spole¢nost Elektrarna Dukovany I, a.s., poskytuje zaméstnanclim i nadstandardni
rozsah zaméstnaneckych vyhod, jako jsou osobni Uty uréené zejména na rekreaci a volnocasové aktivity,
prispévky na penzijni pfipojisténi, soukromé Zivotni pojisténi, prispévek na stravovani, odmeény k Zivotnimu vyroci
a pri odchodu do dlichodu, beziro¢né pljéky a v mimoradnych pfipadech jednordzové socialni vypomoci.
Zaméstnanci mohou cerpat dva dny zdravotniho volna (sick days) s ndhradou mzdy ve vysi 65 % priimérného
vydélku.

Vztahy s odbory

Ve spolecnosti Elektrarna Dukovany I, a. s., plsobi Nezavisld odborova organizace Jaderné elektrarny Temelin
(NOO JETE). Mezi touto odborovou organizaci a spolec¢nosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., je uzaviena kolektivni
smlouva na obdobi let 2020-2027. V roce 2023 se uskutecnila pravidelnd jednani zaméstnavatele se zdstupcem
odborové organizace, v jejichz ramci jsou odborové organizaci predavany informace a projedndny organizacni
zmény a dal$i témata stanovend zdkonem ¢.262/2006 Sh., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist
a kolektivni smlouvou. V roce 2023 probéhlo kolektivni vyjednavani o dodatcich k platné kolektivni smlouvé — byl
uzavien dodatek €. 5 ze dne 28. ¢ervna 2023 s Ucinnosti od 1. ledna 2024.

Soudni spory a jina rizeni

Soudni spory

Spolecnost Elektrarna Dukovany I, a. s., neeviduje Zzadny soudni spor, ktery by byl veden proti ni.

Jina rizeni

Spole¢nost Elektrarna Dukovany I, a. s., neni Uéastnikem zadného arbitrazniho, rozhodciho ¢i jiného podobného
fizeni.



Legislativa v Ceské republice a legislativa Evropské
unie

Upozornéni: Tato kapitola obsahuje vybrané informace tykajici se legislativy a byla vytvofena za vynaloZeni
nejvyssi mozné péce. NemiiZe vSak byt chdpdna jako kvalifikovand prdvni rada Ci iplny vycet relevantnich zdkonda.
Spolecnost Elektrarna Dukovany Il, a. s., nenese odpovédnost za jakykoli prdvni tkon, ktery kdokoliv ucini nebo
od néj upusti na zdkladeé uvedeného prehledu.

Cinnost spolecnosti Elektrarna Dukovany I, a. s., je vyznamné ovliviiovana zékladnimi pravnimi predpisy
regulujicimi soukromopravni vztahy v Ceské republice a postaveni a ¢innost obchodnich korporaci —ob&anskym
zakonikem a zdkonem o obchodnich korporacich.

Spolu s timto obecnym legislativnim ramcem jsou pro spole¢nost Elektrarna Dukovany Il. a. s., kliCové pravni
predpisy pro oblast jaderné energetiky, jejiz zaklad tvofi atomovy zakon a zdkon ¢. 264/2016 Sb., kterym se méni
nékteré zakony v souvislosti s pfijetim atomového zdkona (Uc¢innost obou zdkonU nastala k 1. lednu 2017) a jejich
provadéci predpisy.

Pro spole¢nost Elektrarna Dukovany I, a. s., jsou dale v souvislosti s jejim hlavnim poslanim vyznamné pravni
predpisy zejména v oblasti vefejnych zakazek a stavebniho prava. Zakon ¢. 183/2006 Sb., stavebni zékon, byl
zruden, ale nékterymi jeho pravidly je tfeba se Fidit do 1. éervence 2024. Byl nahrazen zdkonem ¢. 283/2021 Sb.,
stavebni zakon. Na zdkladé novely tohoto nového stavebniho zakona vznikl ke dni 1. cervence 2023 Dopravni a
energeticky stavebni Gfad podiizeny Ministerstvu dopravy. U¢innost nového stavebniho zdkona po jeho novele
je k 1. lednu 2024 (pro ,vyhrazené stavby“), k 1. ¢ervenci 2024 (pro vSechny ostatni stavby).

Dal$im vyznamnym pravnim predpisem zejména z pohledu financovani projektu je zdkon ¢.367/2021 Sh., o
opatrenich k prechodu Ceské republiky k nizkouhlikové energetice a o zméné zdkona ¢&. 165/2012 Sb., o
podporovanych zdrojich energie, ve znéni pozdéjsich predpisl. Zakon nabyl G¢innosti dnem 1. ledna 2022. Z
diivodu ¢lenstvi Ceské republiky v Evropské unii jsou pro CR relevantni i pravni predpisy Evropské unie. Clenské
staty jsou pfi Upravach vnitrostatniho prava povinny pravni akty Evropské unie transponovat (v pfipadé smérnic)
nebo se jimi pfimo Fidit (v pripadé nafizeni a rozhodnuti). Na této Urovni dochazelo i v roce 2023 k Upravam a
pfijimani novych pravnich predpis véetné oznadmeni novych navrhi ze strany Evropské komise, jejiz ¢innost je
pro podnikani Skupiny CEZ vyznamna.

Pro potfeby spole¢nosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., a projektl novych jadernych zdrojl je zaveden rozsahly
legislativni monitoring, ktery zahrnuje navrhy & zmény pravnich piedpist Ceské republiky, Evropské unie a také
pozadavkl a doporuceni vybranych mezinarodnich organizaci jako je Mezinarodni agentura pro atomovou
energii ve Vidni (IAEA) a Asociace zapadoevropskych regulatord (WENRA).

Zmeéeny v majetkovych ucastech

V roce 2023 nedoslo k 7adné zméné v majetkovych tcastech — CEZ, a. s., je trvale 100 % vlastnikem spole¢nosti
Elektrarna Dukovany I, a. s.

V pribéhu roku 2023 nedoslo k Zzadnému vkladu spojenému s navysenim zakladniho kapitalu.

Financovani projektu Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany stejné jako provozu spolecnosti Elektrarna
Dukovany I, a. s., poskytovala v roce 2023 mateiskd spole¢nost CEZ, a. s., formou pfiplatku k vlastnimu jméni
spolecnosti mimo zakladni kapital na zakladé uzaviené smlouvy o ptiplatku.



Zprava o vztazich mezi propojenymi osobami
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ELEKTRARNA CISTA
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ZITRKA

Zprava o vztazich mezi ovladajici osobou a osobou
ovladanou a mezi ovladanou osobou a osobami
ovladanymi stejnou ovladajici osobou za ucetni
obdobi roku 2023
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Predstavenstvo spolegnosti Elektrarna Dukovany I, a. s., IC 046 69 207, se sidlem Duhova 1444/2,
Praha 4, PSC 140 00, zapsané v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B,
vloZzka 21250, vypracovalo ve smyslu ustanoveni § 82 zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich, nasledujici zpravu o vztazich mezi ovladajici osobou a osobou ovladanou a mezi
ovladanou osobou a osobami ovladanymi stejnou ovladajici osobou (déle také ,zprava o vztazich“) za
ucetni obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023 (dale také ,relevantni obdobi").

1. Struktura vztahl mezi ovladajici osobou a osobou ovladanou a mezi ovladanou osobou
a osobami ovladanymi stejnou ovladajici osobou

Ceska republika — Ministerstvo financi CR (MF CR)
ovlddajici osoba

CEZ a.s.
ovlddajici osoba

v v

Elektrarna Dukovany I, a. s.
ovladana osoba

Dcefiné spole¢nosti MF CR

A

Dal$i dcefiné spole¢nosti CEZ, a. s.

vOsoby nepfimo oglédané Osoby nepiimo ovlddané MF CR
CEZ, a. s. - vnucky CEZ, a. s. - pravnucky MF CR

> Vlastnictvi v rdmci
propojenych osob

Osoby neptimo ovladané
CEZ, a. s. - prapravnucky CEZ, a. s. e \/ztahy popisované v této
zpravé

Ovladana osoba a zpracovatel zpravy o vztazich:

Elektrarna Dukovany I, a. s.

Nazev: Elektrarna Dukovany I, a. s.

Sidlo: Duhova 1444/2, Praha 4, PSC 140 00
Identifikaéni Eislo: 046 69 207

Zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném: Méstskym soudem v Praze, oddil B, vliozka 21250

Ovladajici osoba:

CEZ, a. s.

Néazev: CEZ, a. s.

Sidlo: Duhova 2/1444, 140 53 Praha 4

Identifikaéni Eislo: 452 74 649

Zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném: Méstskym soudem v Praze, oddil B, vlozka 1581

Ovladajici osoba vlastnila k 31. 12. 2023 akcie odpovidajici 100% podilu na zakladnim kapitalu
spole¢nosti Elektrarna Dukovany Il, a. s.

Elektrarna Dukovany I, a. s. str. 34
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Schéma struktury vztahtl podnikatelského seskupeni ovladaného Ministerstvem financi Ceské republiky
v obdobiod 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023, obsahujici detailni identifikaci subjektt a vztahd, tvofi PFilohu
€. 1 zpravy o vztazich.

2. Ulohaovladané osoby
Spoleénost Elektrarna Dukovany |l a. s., je dcefinou spoleénosti spole¢nosti CEZ, a. s.

Hlavnim pfedmétem cCinnosti a sou€asné i jeji ulohou je pfiprava vystavby nového jaderného zdroje
v lokalité Dukovany. Do obchodnich vztaht s ovladajici osobou a osobami ovladanymi stejnou
ovladajici osobou vstupuje jako kupujici nebo prodavajici v souvislosti s hlavnim pfedmétem &innosti.

3. Zpusob a prostredky ovladani

Spoleénost CEZ, a. s., ovlada spolednost Elektrarna Dukovany II, a. s., tim zptsobem, Ze je jejim
jedinym akcionafem a drzi tak v ni 100% podil na hlasovacich pravech. Vzhledem k tomuto podilu na
hlasovacich pravech spole¢nost CEZ, a. s., mGZe jmenovat nebo odvolat &leny statutarniho organu
fizené osoby.

Mezi nastroje fizeni patfi napfiklad schvalovani strategickych programd, koncepce podnikatelské
¢innosti, podnikatelskych pland a ro¢nich rozpoctu.

Spolecnost Elektrarna Dukovany Il, a. s. je od roku 2016 jako Fizeni osoba soucasti koncernu fizeneho
spole¢nosti CEZ, a. s. jako fidici osobou ve smyslu zakona o obchodnich korporacich v platném znéni.

4. Prehled jednani dle § 82 odst. 2 pism. d) zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich

Spolec¢nost Elektrarna Dukovany I, a. s., v relevantnim obdobi neucinila zadna jednani, ktera by byla
ucinéna na popud nebo v zajmu ovladajici osoby nebo ji ovladanych osob, tykajici se majetku, ktery
presahuje 10% vlastniho kapitalu spolecnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., zjiSténého podle posledni
ucetni zaveérky.

5. Prehled vzajemnych smluv

Pfedstavenstvo spolecnosti Elektrarna Dukovany I, a. s., provéfilo aktualni stav vzajemnych smluv
ucinnych v roce 2023 mezi spoleCnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s. a ovladajici osobou a ostatnimi
osobami ovlddanymi stejnou ovladajici osobou.

Ptehled vzajemnych smluv Gginnych v roce 2023 mezi CEZ, a. s. jako ovladajici osobou a spoleénosti
Elektrarna Dukovany I, a. s. jako ovladanou osobou tvofi Pfilohu €. 2 zpravy o vztazich.

V tomto pfehledu jsou uvedeny také smlouvy, které maji zvlastni vyznam pro naplnéni zakladniho
poslani spole¢nosti Elektrarna Dukovany I, a. s., jimZ je zajistit pfipravu a realizaci projektu Novy
jaderny zdroj v lokalité Dukovany. Jedna se o:

a) dvé trojstranné smlouvy, uzaviené dne 28. Cervence 2020 mezi Statem, zastoupenym
Ministerstvem pramyslu a obchodu, spoleénosti CEZ, a. s. a spolegnosti Elektrarna Dukovany |l
a. s. — ,Ramcova smlouva o spolupraci pfi vystavbé nového jaderného zdroje v Ceské republice* a
,Prvni provadéci smlouva o spolupraci pfi vystavbé& nového jaderného zdroje v lokalité Dukovany
v Ceské republice” ve znéni dodatkd &. 1 az &. 3. Tyto smlouvy umoZiuji Statu ziskat, s ohledem
na zékladni bezpeénostni zajmy Ceské republiky, potfebnou kontrolu nad projektem Novy jaderny
zdroj v lokalité Dukovany. Spolecnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s. umozZni v souvislosti se
zakonem &. 367/2021 Sb. o opatfenich k pfechodu Ceské republiky k nizkouhlikové energetice a
0 zméneé zakona €. 165/2012 Sb., o podporovanych zdrojich energie, ve znéni pozdéjsich predpisd,
ziskat od statu podporu uzavienim smlouvy o vykupu nebo smlouvy o vyrovnavacim rezimu. Dale
se predpoklada, ze Ceska republika bude poskytovatelem dluhového financovani projektu Novy
jaderny zdroj v lokalité Dukovany, vykupujicim souCasné vSechen vystupni vykon jaderné
elektrarny (pfimo nebo prostfednictvim entity, zalozené za timto uc¢elem, 100% ovladané statem).
Dluhovy kapital pro realizacni fazi projektu bude poskytnut Statem spolecnosti Elektrarna
Dukovany Il, a. s. v souladu s legislativou ve formé navratné finan&ni vypomoci na zakladé
rozhodnuti Ministerstva priimyslu a obchodu (statni zapuajcka / uveér).

b) ,Smlouvu o pfiplatku mezi spolegnosti CEZ, a. s. a spole¢nosti Elektrarna Dukovany Il, a. s.“, ktera
byla uzaviena dne 29. kvétna 2020. CEZ, a. s. se v ni jako jediny akcionar zavazal poskytnout
spole€nosti Elektrarna Dukovany Il, a. s. penézity pfiplatek do vlastniho kapitalu spole¢nosti, ale
mimo zakladni kapital ve vySi odpovidajici rozpoctu podle Prvni provadéci smlouvy. Tim spoleénost



Chranéné / Protected

CEZ, a. s. zajistuje financovani prvni faze projektu Novy jaderny zdroj v lokalitd Dukovany a
nakladl na provoz spoletnosti Elektrarna Dukovany |l, a. s. po stejné obdobi.

Prehled vzajemnych smiuv G€innych v roce 2023 mezi spole¢nosti Elektrarna Dukovany I, a. s. jako
ovladanou osobou a ostatnimi spole¢nosti ovladanymi stejnou oviadajici osobou tvofi Pfilohu &. 3
zpravy o vztazich.

Tyto piehledy neobsahuji dalsi ddaje o smiuvnich vztazich s ohledem na nezbytnost zajisténi zachovani

obchodniho tajemstvi a smluvniho zavazku diivérnosti informaci.

6. Posouzeni toho, zda vznikla ovladané osobé Gjma, a posouzeni jejiho vyrovnani dle § 71 a
72 zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich

VSechny popisované smiuvni vztahy byly uzavieny za obvyklych smluvnich podminek, pficemz
sjednana a poskytnuta pinéni nebo protiplnéni odpovidala podminkam obvykiého obchodniho styku
a spolecnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s. z nich nevznikla Zzadna Gjma, ktera by méla byt pfedmétem
vyrovnani dle § 71 a 72 zékona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich.

7. ZAver

Predstavenstvo spolecnosti Elekirarna Dukovany I, a. s., vyhodnotilo na zakladé dostupnych informaci
vyhody a nevyhody plynouci z postaveni spolecnosti ve Skupiné CEZ, to je ze vztahll mezi osobou
ovladanou a osobou ovladajici a mezi osobou oviadanou a osobami oviddanymi stejnou ovladajici
osobou, a dospélo k zavéru, Zze previadaji celkové vyhody.

Spoleénost napfiklad vyuziva finanéni stabilitu Skupiny CEZ, dobré jméno Skupiny CEZ, Gspory nakladi
z rozsahu, sjednoceni systémi a centralizaci podpurnych éinnosti.

Ptedstavenstvo spoleénosti Elektrarna Dukovany I, a. s., po dikladném zvazeni prohlasuje, Ze si neni
védomo zadnych rizik vyplyvajicich z ¢lenstvi ve Skupiné CEZ.

Zprava byla zpracovana s péci fadného hospodaie podie nejlepsiho védomi zpracovatelll. Zpracovatelé
Gerpali ze viech dostupnych podkladl a dokumentl s vynaloZzenim maximalniho Gsili.

Vymezeni propojenych osob bylo zpracovano dle podkladii poskytnutych CEZ, a. s.

Tato zpréva podiéha pfezkoumani dozorci radou spole¢nosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., ve smyslu §
83 odst. 1 zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich.

V Praze dne 27. bfezna 2024
/
7

.
é —_—

l@_g'_/l?etr Zavodsky Ing. Pavel Kamenicky /
piedseda predstavenstva ¢len predstavenstva /
Seznam pfiloh:

Priloha €. 1 Schéma struktury vztah( v obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023
Piiloha €. 2 Piehled vzajemnych smluv mezi oviadajici a ovliadanou osobou
(CEZ, a. s. - Elektrarna Dukovany I, a. s.)

Priloha &. 3 Prehled vzajemnych smiuv mezi ovlddanou osobou a ostatnimi osobami oviadanymi
stejnou ovladajici osobou

(Elektrarna Dukovany I, a. s. - ostatni spoleénosti oviadané CEZ, a. s.)
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Pfiloha 1 Schéma struktury vztah( v obdobi od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023

dcefiné spole¢nosti CEZ, a. s.

prapraprapravnucky CEZ, a. s.

vnucky Ministerstva financi CR

* &len koncernu CEZ
zanikla spole¢nost — €len Koncernu CEZ
zanikla/prodana spolecnost
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Nazev/| Nézev/| Nazev/| Nazev/| Nazev/| Nizev/|

Nézev / vySe podilul vyse podilu| vyse podilu

Nazev/| Nazev/|  wise|  wise|  wise| wie| wyse| vyse] Clenstviv]
poditu|__podilu] _podilu| _podilu|_podily Nizev / vie podilu| I Poznsmka Dali viastik (ze struktury)
ne|C: Praha 1, 4525/15, Mal4 Strana, PSC 11810
45274649) & Praha 4, Duhova 2/1444, PSC 14053
24729035 ano|Ceské republika_|Détin, Teplicka 874/8, D&tin IV-Podmokly, PSE 405 02
19333650] [Ceska Praha 4, Vyskotilova 1461/2a, Michle, PSC 14000 nik spoleénosti 11. 5. 2023
28255933 2 Hostivice, 534, PSC 25301
5691 anoCeska republika [Louny, Na Valich 899, PSC 44001
47306891 ne|Cesks republika |Kadaft, Tusimice 13, PSC 43201
60698101 ano|Ceské republika |Trebi¢, Bréfova tf. 1371/16, Horka-Domky, PSC 67401
46990020) ne|Ceska republika [Trebt, C iska 32/15, Noveé Dvory, PSC 67401 akvizice spoleénosti 28. 2. 2023
28110706 [Ceska Ceske Budgjovice 3, 1361/45, PSC 37001 akvizice spoleénosti 31. 3. 2023
03592880( [ Praha 4, Duhovd 1444/2, Michle, PSC 14000
27804721 ‘ano|Ceskd republika |Ostrava, Vystavni 1144/103, Vitkovice, PSC 703 00
47972033 ‘ano|Ceské republika |Ostrava, Na jizdérné 2767/21a, Moravsks Ostrava, PSC 70200
25357255 ne|Cesks republika |Ostrava, Ruska 83/24, Vitkovice, PSC 70300 akvizice spoletnosti 1 6. 2023
29060109 Praha 4, Duhova 1531/3, Michle, PSC 140 00
01873237 Praha 4, Duhové 1444/2, Michle, PSC 14000 i uais CEZ i 112023
27282074 ne|Cesks republika |Praha d, U plynrny 1388/18, Michie, PSC 14000
2738207 ‘ano|Ceska republika |Praha 9, G 2532/19b, Libe#, PSC 19000 zména sidla 22. 12 Praha 9, U Voborniki 852/10, Vysoany, PSC 190 00)
2772631 & Brno, Turanka 1519/115a, Slatina, PSC 62700
61675933 ne|Ceské republika | Miada Boleslav, t7. Vé 869, Miada Boleslav II, PSE 293 01 zména sidla 18. 7. 2023 (pivodné Miada Boleslav 1, T. Vaclava Klementa 869, PSC 293 60)
25441931 [ Modlany, é.ev. 22, PSC 417 13
27154742] ne|Ceskd republika_|Praha 5 Moulikova 3286/1b, Smichov, PSC 150 00
44021470 Bratislava, Hattalova 12, PSC 83103
271354# & Pardubice, U Panasonicu 376, Staré Civice, PSC 53006
a570473] Bratislava, Pri Smaltouni 4, PetrZalka, PSC 85101
45791023 ano|Ceska republika |Praha 4, Duhové 1444/2, Michle, PSC 14000
52963659) Bratisiava, TomaSikova 26, Rufinov, PSC 82101
47256265 Bratislava, Plynsrenské 7/C, PSC 82109 zvigent podilu 0 49 % 19. 6. 2023 (plvodné 51%)
47472238 [Trnava, Frantiskanska 4, PSC 917 01
35796; Bratislava, Tomasikova 26, Rufinov, PSC 82101
31718523 Pretoy, 588, PSC 08001
7060: Presov, 488, PSC 08001
35937190 Bratislava, Karadicova 14, Rufinov, PSC 82108
36306941 [Nové Mesto nad Vahom, Srnianska 19, PSC 915 01
46823492 Kysucky Lieskovec, Kysucky Lieskovec 847, PSC 02334 zvi&ent podilu 0 5,2% 14. 9. 2023 (plvodng 50,23 %)
07334214 & [Havifov, Svornosti 86/2, Mésto, PSC 736 01
45193631 B [Roinov pod Radhostém, Bozeny Némcoveé 1720, PSE 756 61
18051081] B [RoZnov pod Radhotém, Tartizkova 2740, PSC 756 61
25887815 2 Roznov pod Radhostém, Tvarizkova 2740, PSC 756 61 2viSent podilu 0 10% 30.6. 2023 (pivodné 90%)
36230804 Piestany, Vajanského 58, PSC 92101
14043505) ne|Cesks republika |Praha 4, Duhova 1531/3, Michie, PSC 14000
24131326 ne|Ceské republika |Praha 5, Moulikova 3286/1b, Smichov, PSC 15000
[prevod 17,39% podilu na spoletnosti UV ReZ, a. s., ze spoletnosti SKODA IS a.s. na spolecnost CEZ, a. s.,
46356088] [ Husinec, Hiavni 130, Re, PSC 250 68 822023
00128201 B Praha 4, Duhovs 1444/2, Michle, PSE 14000
47718684] ne|Ceskd republika_|Plzeft, Tylova 1581/46, Jizni PFedmésti, PSC 30100
26722045 ne|Ceské republika |Husinec, Hiavni 130, Rez, PSC 25068
3896 ne|Ceské republika |Re?, Husinec-Re? 28, PSE 25068 akvizice spoletnosti 15. 5. 2023
Gstav apl mechaniky Brno, s.r.0. * 60715871 anolG Brmo, Resslova 972/3, Veveri, PSC 60200
[GeZinvest Slovensko, a5 * 17 ano|Ceské republika |Praha 4, Duhové 2/1444, PSC 14053 zména ns énosti 1. 1. 2023 (pivodné CEZ Bohunice 2.5
45337241 Bratisiava, TomaSikova 22, PSC 82102
ro. 55011136 Bratislava, Tomasikova 28C, Rufinov, PSC 82101 nik spoletnost 12. 11. 2022
Projects s.r.0. 55011250 Bratislava, TomaSikova 28, Rufinov, PSC 82101 K spoleénosti 29. 12. 2022
26470411 B Praha 4, Duhova 1531/3, PSC 14053
29148278]__ano|Ceské republika |Praha 4, Duhové 1531/3, Michie, PSC 14000
08425817 ‘ano|Ceské republika |Praha 4, Duhova 1531/3, Michle, PSC 14000
26378191 ne|Ceské republika |Tachov, Vilémovské 1602, PSC 34701
7310531 & ika [Frydiant, Brezova 1306, PSC 464 01 ani Enosti rozdélenim rozété penim slouceni Enosti CEZNET 5.r0.2 17.2003
24237744 ne|Ceské republika |Praha 4, Duhové 1531/3, Michle, PSC 14000
27547469 ne|Ceskd republika |Hradec Kralové, Prazsk tida 485/3, Kukleny, PSC 50004
24156027 & i E TyrSovo nabrez 5183, PSC 76001 ani Enosti fizis INTERNEXT 2000,5.1.0,, 1. 7. 2023
v disledku fize zanikajici spoleZnosti ADAPTIVITY 5..o. jako pivodniho viastnika 31% podilu na
spoletnosti INTERNEXT 2000, 5.1.0., s nastupnickou spolecnosti INTERNEXT 2000,5.r.0, k 1. 7. 2023, e
INTERNEXT 2000, 5.r.0. 25352288 ne|Cesks republika |Vsetin, Palackého 166, PSC 75501 spolegnost Telco P 5., 0d tého data eni Enosti INTERNEXT 2000, 5.r.0.




49501987] ‘ano|Ceské republika [Chomutov, BoZeny N&mcové 5359, PSE 430 0L
25020790] ___ano|Ceské republika |Blina, Dini 437, Mostecké Predmésti, PSC 41801
25028197 ano|Ceska republika [Bilina, Ddlni¢p. 429, PSC 418 01
25438107 ano|Ceské republika_|Kadaf, Tusimice 7, PSC 43201
Bohemian Nuclear Park, s.. 17641349] ne|Ceské republika |Ceské Budgjovice, Lipov 1789/9, Ceské Budgjovice 2, PSE 37005 20% Qv et a.s.
100,00%[SKODA 15 a5. 25235753 ne|Ceské republika |Pizen, Orlik 266/15, Boleve, PSC 316 00
zména nazvu spoletnosti (pivodné Middle Estates, 5.1.0.) a zména sidla (pivodné Praha 6, Pod
100,00%|Nuclear Property Services, s.r.o. 27135071 ne|Cesks republika |Praha 4, Duhova 1531/3, Michle, PSC 14000 Berankou 2469/1, Dejvice, PSC 16000) 8. 3. 2023
100,00%|CEZ Bulgarian Investments B.V. 51661969) [Amsterdam, 157, PSE 1101CN vstup dolikvidace 1. 12. 2023
100,00%|CEZ MHB.V. 24426342 ne|Nizozemsko __|Amsterdam, 157, PSE 1101CN
50,00%| Akcez Enerji Yatirimlari Sanayi ve Ticaret A.5. 28317 ne[Turecko Lo Kocaeli, Yahyakaptan Mahallesi, Sevval Sokak, No. 4/4, PSE 41050 ik maj asti v dusledku pr 112203
[ i 1054118573 ne[Turecko Maltepe Mahallesi, Orhangazi Cad. No. 258, TEK Trafo i PK. 160, PSC54100 _|zénik maj asti v dusledku prodej 1122023
| I kende Satis A.S. 25281 ne[Turecko Izmll, Kocaell, Yahyakaptan Mahallesi, Sewval Sokak, No. 4/1, PSC 41050 asti v dusledku prodeje 1.12.2023
5. 31828/41014/0761101945500001] ne[Turecko lzmit, Kocaell, Alikahya Fatih Mah. Kural SK. No. 38, PSE 41050 ik maj asti v dusledku prodeje 1122023
255005 nelTurecko istanbul, Miralay Sefik Bey Sokak, Akhan No. 15, Gumussuyu Beyoglu, PSC 34437
736921 ne[Turecko istanbul, Miralay Sefik Bey Sokak, No. 15, Kat: 1, Oda: 1, Gumussuyu Beyoflu, PSC 34437
745367 nelTurecko istanbul, Miralay Sefik Bey Sokak, Akhan No. 15, Kat: 3, Oda: 3, Gumussuyu Beyoglu, PSC 34437
512071 ne|Turecko istanbul, Miralay Sefik Bey Sokak, Akhan No. 15, Kat: 3-4, Oda: 2, Gumussuyu Beyoglu, PSE 34437
T 865516923 Hilversum, 1, PSC 1217KR nik spoletnosti 31. 7. 2023
100,00%]CEZ Hungary Ltd. 13520670-4013-113.01 Budapest, 76 Vaci dt, Capital 6. torony, fszt, PSC 1133
100,00% | CEZ Srbija d.0.0. —u likvidaci 20180650| ne|Srbsko Beograd, Bulevar Zorana Pindica 65, PSC 110 70 anik spoleénosti likvidaci 29. 11. 2023
100,00%|CEZ Ukraine LLC 3472848)) neUkrajina Kyiv, Velyka Vasylkivska 5, PSC 01004
100,009%|CEZ Produkt Polsk 0000321795} nelPolsko Chorzéw, ul. Marii 30, PSC 41503
100,00%|CEZ Finance B.V. 82230714 i Amsterd i 157, PSE 1101CN [vstup do likvidace 1. 5. 2023, zani i likvidaci7. 9. 2023
100,00%| CEZ Holdings B.V. 24301380] [Amsterdam, 157, PSC 1101CN
100,00%] 0000568025} nelPolsko W 63, PSC 00697
100,00%]Baltic Green I 5p. 2 0.0. w likwidacji 0000441363 ne|Polsko E Al , PSC 00697 ani Enosti likvidaci 29, 6. 2023
i i1 sp. 2 0.0. w likwidat 0000440952/ ne[Polsko |Warszawa, Alej 63, PSC 00-697
100,00%|A.E. Wind 5.A. w likwidacji 0000610284] ne|Polsko ! 63, PSC 00-697
100,00%|Baltic Green VI 5p. 2 0.0. whkw.aaq. 0000516616 ne|Polsko [w: Alej , PSC 00697 i likvidaci22. 6. 2023
i 0000610092] nePolsko [ Al i , PSC 00697 5 Enosti likvidaci 1.9, 2023
100,00%|Eco-Wind Cons!mmonsv.zc,awllkw\da:‘\ 0000969465] ne|polsko [w Al imskie 63, PSC 00-697 inik spolenosti likvidacl 14. 7. 2023 1 akcie Baltic Gre
99,33%| 0000266114] ne[Polsko I 63, PSC 00-697 0,67% CEZ, a.s.
100,00%|CEZ Skawina S.A 0000038504] nelPolsko Skawma, ul. Pitsudskiego 10, PSC 32-050
100,00%[CEZ Chorzéw S.A. Chorzow, ul. Marii urie 30, PSC 41-503
100,00%[CEZ Chorzow 11 5p. 2 0.0- Chorzéw, ul. Marii urie 30, PSC 41503
terd 157, PSE 1101CN
Chorz6w, ul. Skfadowa 17, PSC 41-500
Raciborz, ul. Piaskowa nr. 11, PSC 61-049 zvigeni podilu 0 49 % 9. 11. 2023 (plvodné 51%)
Poznat, Piatkowska 2124, PSC 61-693
Suchy Las, Obornicka 68, PSC 62-002
Skorzewo, Kokosowa 2, PSC 60-185 akvizice spoletnosti 28. 11. 2023
Czarkéw, ul. Kosciuszki 97, PSC 64-700
lJena, Gschwitzer StraRe 56, PSC 07745
Jena, Am Zementwerk 4, PSC 07745 zména sidla 11. 10 {ivodné Jena, Goschwitzer StraRe 56, PSC 07745)
[sena, Goschwitzer Strafie 56, PSC 07745
Dietzenbach, DieselstraRe 8, PSC 63128
[Eppstein, Burgstrae 81-83, PSC 65817
[Eppstein, BurgstraBe 81-83, PSC 65817
Essen, Holzstr. 7-9, PSC 45141
Am Scherhibel 14, PSE 92253
Shany 0,385, Building &, Pudong District
Budapesl Rétkoz utca 5. 3. em. 4., PSC 1118 [prevod 100% podilu ze spoleénosti Elevion Group B.V. na spoleénost ETS Efficient Technical Solutions
am Main, Hans-Sachs-StraRe 19, PSC 65428
e [Magdeburg, Joseph-von-Fraunhofer StraRe 2, PSC 39106
[Mistelgau, GartenstraBe 19, PSC 95490
Hermos Systems GmbH & Dresden, Hamburger Strafe 65, PSC 01157
54| HERMOS International GmbH B Mistelgau, 19, PSC 95490 H tems GmbH 29,28%
[ 1004] neMalajsie Selangor Darul Ehsan, Petaling Jaya, 8 Avenue, Jalan 5g. Jernih 8/1, Seksyen 8, PSC 46050
200. ne[Polsko Lesnica, ul. Powstancéw Slaskich, lok. 1, PSC 47150
100,00% i i HRB 135955 ne[Némecko Neufahrn, Hanns-Braun-StraRe 59, PSC 85375
100,00% Elektro Hofmockel GmbH & Co. KG HRA 8993 B Rohr, Nord 11, PSC 91189 akvizice spoletnosti 20.4.2023
100,00% Elektro Hofmockel Verwaltungsgesellschaft mit beschrénkter Haftung HRB 3217] ne|Némeck: Rohr, Nord 11, PSC 91189 akvizice spoleénosti 20.4.2023
HRB 2326| Némecko [Mistelgau, GartenstraBe 19, PSC 95490
Berlin, An der Industriebahn 12-16, PSC 13088 ani nosti fuzis En.plus GmbH 4. 5. 2023
HRB 108754] Karlsruhe, An der 318, PSC 76227 akvizice spoleénosti 7.7. 2023
100,00%Beche & Post Warmet: GmbH HRB 106308] ne[Nemecko Karlsruhe, An der RaumFabrik 318, PSC 76227 akvizice spole¢nosti 7. 7. 2023
Energy & Engineeri i H HRB 200647 B] & Beriin, 5, PSC 10829 zména ns Enosti 27. 2. 2023 (pivodné CEZ ESCO Il GmbH)
i i HRB 155983 B] B Beriin, 5,PSC 10829
[Entract Energy GmbH HRB 148661 5| ne|Némeck Berlin, 5, PSC 10829 zména na 2.10. 2023 (piivodné Kofler Energ
HRB 149310 8| ne[Némeck Berlin, 5, PSC 10829
HRB 159001 B] B Beriin, 5,PSC 10829
HRB 183196 B| B Berlin, 5, PSC 10829 dne 15. 7. 2020 d zakona ke zruseni: & v disledku
zména na (pivodng Sy bH), zména sidla (plvodné Berlin,
5, PSC 10829), zména ¢niho i énosti (pivodné HRB 1353798 to vde 7.
HRB 9187] 3 Kolitzheim, raRe 10, PSE 97509 7. 2023
HRA 10311] B Kolitzheim, 10,PSE 97509 [prevod 100% spoletnosti BELECTRIC GmbH Enost BELECTRIC Greenvest
prevod 100% poilu ze spoleénosti BELECTRIC GmbH na spolecnost BELECTRIC Greenvest GmbH 14. 12
HRE 8312] ¢ Kolitzheim, traRe 10, PSE 97509 2023; 2ména nazvu spoleénosti 27. 12 19 Verwaltungs-GmbH)
zména na .12 o Belectric SP 19 GmbH & Co. KG); pfevod
100% komanditniho podilu ze spolegnosti BELECTRIC GmbH na spolecnost BELECTRIC Greenvest GmbH
HRA 10187] 3 Kolitzheim, trake 10, PSE 97509 14.12. 2023
HRA 10340) B Kolitzheim, 10,PSE 97509 akvizice spoletnost 7. 12. 2023
HRB 8663] ne[Nemecko Kolitzheim, trafe 10, PSC 97509 akvizice spolecnosti 7. 12 2023
HRA 10443 & Kolitzheim, traBe 10, PSC 97509 akvizice spoleénosti 7. 12. 2023
Némecko Kolitzheim, trafe 10, PSC 97509 akvizice spolecnosti 7. 12. 2023
HRB 739111 B Heidelberg, 39, PSC 69126
HRB 12561 ne[Némecko Gitersloh, Am Anger 35, PSC 33332
100,00%|GWE Verwaltungs GmbH HRB 8583 & Giltersloh, 35, PSC 33332
100,00%|Peil und Partner Ingenieure GmbH. HRB 208712 B] B Beriin, Landsberger Allee 117 A, PSC 10407
100,00%[18P HRB 225124] B [Munchen, Landsberger StraRe 39, PSC 81241
100,00%[1BP Ingenieure GmbH HRB 278660) ne|Némecko [Miinchen, Landsberger StraBe 396, PSC 81241




HRB 5161 ] [ne Kolitzheim, traRe 10, PSE 97509
100,00%) HRA 10310] ne[Nemecko Kolitzheim, 10, PSC 97509
100,00%| HRB 8580) ne|Némecko Kolitzheim, traRe 10, PSC 97509
100,00% & Kolitzheim, 10,PSE 97509
,00%|Belectric SP Solarprojekte 102 GmbH & Co. KG | Kolitzheim, trate 10, PSE 97509 tiv dusledku 11.12.203
100,00%] ne|Nemecko Kolitzheim, Wadenbrunner Strafe 10, PSC 97509
100,00%[BelectricSP Solarprojekte 103GmbH&Co.k6 | = HRA10353[  ne[Némecko [Kolitzheim, Wadenbrunner Strafe 10, PSC 97509 ti v disledku prod 28.12.2023
100,00%] HRB 8585 ¢ Kolitzheim, trake 10, PSC 97509
100,00%| HRA 10314] ne[Némecko Kolitzheim, 10, PSC 97509
100,00%) HRB 8582) [ Kolitzheim, trafe 10, PSC 97509
100,00% HRA 10184 Kolitzheim, 10,PSE 97509
100,00%: HRB 6255 Kolitzheim, trake 10, PSE 97509
100,00%] HRA 9465 ne|Nemecko Kolitzheim, 10,PSC 97509
100,00%] HRB 6655 ne|Nemecko Kolitzheim, trafe 10, PSC 97509
100,00%| HRA 2504 NP) ne|Némecko [Templin-Gro® Dl Flugplatz 9, PSC 17268
200,00%] HRB 9623 NP| e plin-Grof Dolln, Zum Flugplatz 9, PSC 17268
100,00%) HRB 8313] ne[Nemecko Kolitzheim, traBe 10, PSC 97509
100,00% HRB 8311 ne[Nemecko Kolitzheim, trafe 10, PSE 97509
100,00%| HRA 10510) ne|Némecko Kolitzheim, 10, PS¢ 97509 nosti 31.5. 2023
100,00%: HRB 9133 ¢ Kolitzheim, traRe 10, PSC 97509 nosti 22.5. 2023
100,00%. HRA 10508 ¢ Kolitzheim, 10, S 97509 nik spoletnosti 22.5. 2023
100,00% HRB 9141 ne|Nemecko Kolitzheim, 10, PSC 97509 nik spoleénosti 22. 5. 2023
100,00%. HRA 10507 ne|Nemecko Kolitzheim, trae 10, PSC 97509 nik spoleénosti 22. 5. 2023
100,00% HRB 9140| ne|Némecko Kolitzheim, traBe 10, PSC 97509 ik spolecnosti 22. 5. 2023
100,00% HRA 10506 netmecku Kolitzheim, trafe 10, PSC 97509 nosti 22.5. 2023
100,00% HRB 9137] ¢ Kolitzheim, 10, PSC 97509 nosti 22.5. 2023
HRA 10511/ & Kolitzheim, traRe 10, PSC 97509 nik spoleénosti 31. 5. 2023
HRB 9136 Kolitzheim, 10, PSE 97509 nik spoleénosti 22. 5. 2023
HRB 93521/ ' i rsch-StraBe 3, PSC 65428 akvizice spoleénosti 28. 3. 2023
[prevod 100% podilu ze spolecnosti Elevion GmbH Enost Elevion Energy &
(GmbH 19.4. 2023; zmina enosti (pivodné Elevion bH), zmna sidla (plvodné
ena,  StraBe 56, PSC 07745), (plvodné HRB 520124)
HRB 56186| Neu-Ise 10, PS¢ 63263 to vse 30.10. 2023
HRB 212358] Lingen, Friedrich-Ebert-Strae 125, PSC 49811 akvizice spoletnosti 31. 8. 2023
HRB 200590] ne|Nemecko [Rockstedt, O 6,PSC 27404 akvizice spolecnosti 31.8. 2023
HRB 101114] | Lingen, Friedrich-Ebert-StraBe 125, PSC 49811 akvizice spoleénosti 31.8 2023
HRB 207258] ne[Némecko [zeven, Ludwig-Eisbett-Strae 1, PSC 27404 akvizice spoletnosti 31. 8. 2023
HRB 204945 ¢ |zeven, Ludwig Eisbett-Strae 1, PSC 27404 akvizice spolecnosti 31.8.2023
HRB 20426 H [ne  PSC 27568 akvizice spolecnosti 31. 8. 2023
HRB 1861 ne[Némecko [Mengkofen, Ettenkofen 20, PSC 84152 akvizice spoleénosti 31. 8. 2023
HRB 32783 ne[Némecko [Magdeburg, c/o Campus Tower, Université 1,PSC39106 akvizice spoletnosti 9. 11. 2023
HRB 8306 ne|NEmecko Kolitzheim, 10, PSE 97509 [pFevod 100% podilu ze spoleénosti BELECTRIC GroupB.V. 8.12.2023
ne[ltlie Bolzano (B2), Via Galileo Galilei 10, PSC 39100
01749660211 ne|ttdlie Bolzano (82), Via Galileo Galilei 10, PS¢ 39100
ne[tdlie Bolzano (B2), Via Galileo Galilei 10, PSC 39100
ne|itslie Bolzano (82), 10, PS€ 39100
03139141208] ne[tdlie i X 31, PSC 40063
02825841204 ne|ttdlie Via delle Lame 118, PSC 40122
02523770218] ne|talie Casaleone (VR), Via San Michele 3, PSC 37052
[prevod 15% podilu zinewa srl i & Ceskou
netslie Chiari (BS), Via San Monticelli 4, PSC 25032 republik financi13. 11. 2023
Vanik spoleénosti 4. 7. 2023; prevod 15% podilu zinewa Srl na spolecnost mimo podnikatelské
Bologna (80), i 6/2, PSC 40124, iovlidané Ceskou republikou - Mi
Latina (LT), Via Priverno 18, PSC 04100
0303800059%| Latina (LT), Via Priverno 18, PSC 04100 ice s 11012023
03165520598] Latina (LT), Via Ufente SNC, Torre Pontina Numero 20, PSE 04100 i i6.4. 2023
Latina (LT), Via Ufente 18, PSC 04100 p 162023
[ Latina (LT), Via Priverno 18, PSC 04100 D 1.6.2023
03153720598] Latina (LT), Via Priverno 18, PSC 04100 akvizice spoletnosti 1. 6. 2023
03240560593 Latina (LT), Via Priverno 18, PSC 04100 nik spoletnosti 13. 7. 2023
Latina (LT), Via Priverno 18, PSC 04100 nik spoleénosti 18. 7. 2023
01375070321 ne|ltalie [Trieste (TS), Via San Lazzaro 4/1, PSC 34122 [akvizice spoleénosti 15. 11. 2023
99,99%| 16645925| pesti-Leordeni, Jud. ifov, 11 Sos. Bercent, PSC 077160 [0,01% CEZ Holdings B.V.
FN 5299237 ne|Rakousko |Absam, 13a, PSC 6067
FN 252904 v| [Absam, 13, PSC 6067
FN 199510y| [Absam, 13a, PSC 6067
FN 377866 4 [Absam, 13, PSC 6067
FN 348462 w] [Absam, 130, PSC 6067
66,00% Nizozemsko __|Baneveld, Zwolleweg 9, PSC 3771NR
Baneveld, Zwolleweg 9, PSC 377INR zmEna ns Enosti 26. 12 & Energy ShiftB.V.)
100,00%) Bameveld, Zwolleweg 9, PSC 377INR zména %12 het DakB.V.)
Barneveld, Zwolleweg 9, PSC 377INR zména na Enosti 28, 12. 2023 (pivodné ak Installaties B.V.)
Be'er Sheva, Ha-Kotser St 20, PSC 2280
514456078 ne|Francie [Vendres, ZAE Via Europe Est Rue de Stockholm, PSC 34350
07462075| ne|Velk Britnie _|Chippenham, 5 Callow Hill, Callow Park, Brinkworth, PSE SN15 5FD
77019717 i [Amsterd: i 157, PSCE 1101CN
HRB 141626| [Hamburg, Am Sandtorkai 74, PSE 20457
100,00%| HRB 157136| Hambu dtorkai 74, PSC 20457
830572699 ne|Francie [Toulouse 8 Esplanade Compans Caffarelli, Immeuble Astria, PSC 31000
813057817| ne|Francie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
79709546] nelFrancie Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange C5 95893, PSE 31506
807395454 ne|Francie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
813057981 ne|Francie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
811797331 nelFrancie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
807395512 ne|Francie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
819634361 ne|Francie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
819459017| neFrancie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
540] ne|Francie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
100,00%) 819576075 nelFrancie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange C5 95893, PSC 31506
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813057445 nelFrancie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange C5 95893, PSC 31506
81432201 nelFrancie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSE 31506
805011715 nelFrancie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
533265000 nelFrancie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange CS 95893, PSC 31506
797909637 nelFrancie [Toulouse Cedex 5, 2 Rue du Libre Echange C5 95893, PSC 31506
HRB 183059 B [Hamburg, Am Sandtorkai 74, PSC 20457 akvizice spoleénosti 29. 9. 2023
zvi&enikomanditniho podilu na 100% (plvodné 50%), v disledku Eehof s tato spoleénost stala osobu
GmbH & Co. KG HRA 10139 FL| & Cecilienkoog 16, PSC 25821 oviddanou 20. 12. 2023
rbare Energien HRB 141607 B Hamburg, Am Sandtorkai 74, PSC 20457
N-LINDEN GmbH & Co. KG HRA 28356 HB| B Bremen, 3,PSC 28217
CEZ Windparks Lee GmbH HRB 30409 HB ne[Némecko Bremen, PSC 28217
HRA 26112 Hp| ne[Némecko Bremen, i 3,PsC 28217
HRA 26116 Hp| Bremen, 3,PsC 28217
HRA 26699 HB| ne|[Némecko Bremen, 3, PSC 28217
HRB 30201 HB| ne[Némecko Bremen, PSC 28217
HRA 27087 HB| & Bremen, 3,PSC 28217
HRA 24214 HB| B Bremen, 3, PSC 28217
HRA 25725 HB| ne[Némecko Bremen, PSE 28217
HRA 25228 HB| & Bremen, PS¢ 28217
HRB 28044 H B Bremen, 3,PSC 28217
HRA 24600 HB| B Bremen, 3, PSC 28217
HRA 28452 HB| ne[Némecko Bremen, PSC 28217
HRA 2962 & Bremen, 3,PSC 28217 25,50 % BANDR mbH & Co. K
HRA 28344 HB| B Bremen, 3, PSC 28217
HRB 140377| B [Hamburg, Am Sandtorkai 74, PSC 20457
€ 998; ne[Malta |Qormi, The Landmark, Level 1, Suite 2, Trig L- Iliun, PSC QRM 3800
60193531 ne|Ceska republika |Praha 7, Délnicka 213/12, Holesovice, PSC 170 00
110872] & ika |Praha 7, DElnicka 213/12, HoleSovice, PSE 17000 akvizice spoletnosti 6. 3. 2023; vstup do likvidace 1. 4. 2023, zanik spoleZnosti Iikvidaci 11, 12. 2023
3810) Ce Praha 7, DéInickd 213/12, HoleSovice, PSC 17000 . 3. 2023; vstup do likvidace 1. 4. 2023, likvidaci 8. 12. 2023
63078333 ne|Ceské republika |Praha 1, Voditkova 34 &.p. 701, PSC 11121 16% énost, as.
282453 ne|Ceské republika |Praha 6, K letisti 1019/6, Ruzyné, PSC 16100
24253006 ne|Ceska republika_|Praha 6, Jana KaSpara 1069/1, Ruzyn, PSC 16100
Handling, 2. 25674285 ne|Ceské republika |Praha 6, K letisti 1040710, Ruzyné, PSC 16100 zménasidla 1. 10. 2023 (pivodné Praha 6, Aviaticks 1017/2, PSC 16008)
Techni 27145573 ne|Ceské republika_|Praha 6, Jana Kaspara 1069/1, Ruzyné, PSC 16008
ot Real Estate, s.r.0- 455 ne|Ceska republika |Praha 6, K etisti 1019/6, Ruzyné, PSC 16100 akvizice spoleénosti 28. 8. 2023
45279314 ne|Ceské republika |Praha 1, Voditkova 34/701, PSE 11121
26175291 ne|Ceskd republika_|Praha 8, Thamova 181/20, PSC 186 00 je IMOB a.s. v likvidaci
45144419) ne|Ceska republika |Kladno, Cyrila Boudy 1444, Krocehlavy, PSC 27201
60197501 ne|Cesks republika |Praha 8, Thamova 181/20, Karlin, PSC 186 00
08207763 nelCesks republika [Praha 8 Thamova 181/20, Karlin, PSC 18500
0249 ne|Ceské republika_|Praha 4, 5. kvétna 1640/65, Nusle, PSC 14000
60193468 ne|Ceska republika |Kralupy nad Vitavou, Veltrusks 748, PSC 278 01
152122768] B hburg an der Donau, MERO - Weg 1, PSC 85083
60196696 ne|C: Praha3, pi 5 2845/43, Zizkov, PSC 13000 [zména sidla 1. 5. 2023 (plivodné Praha 1, 96474, PSE 11000)
46355901 ne|Ceské republika |Praha 8, Thamova 181/20, Karlin, PSC 186 00
05979277 ne|Ceské republika [Stonava, &.p. 1077, PSC 735 34
47676019 ne|Ceska republika |Ostrava, Lihovarska 1199/10, Radvanice, PSC 716 00
4829174 & [Teplice, Ubusina 2154, PS€ 415,03 ik spole€nost 26.7. 2023
25401726| ne|Ceskd republika_|Karlovy Vary, I. P. Pavlova 2001/11, PSC 36001
000106¢ ne|Ceska republika |Praha 9, Beranovych 130, Letiiany, PSE 199 00
01438875 ne|Ceské republika |Brno, Jana Babaka 2733/11, Krdlovo Pole, PSC 61200
| 29146241 ne[Ceska republika |Praha 9, Beranovych 130, Letiany, PSC 199 00
100,00%|VZLU TEST, a.5.

04521820]

ne[Ceska republika

Praha 9, Beranovych 130, Letriany, PSE 199 00
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Nazev spolecnosti
(smluvni strana)
CEZ a.s.
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CEZ a.s.

CEZ a.s.
CEZ a.s.

CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.

CEZ a.
CEZ a.s.
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CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.
(?EZ, a.
(;EZ, a.
CEZ a.

CEZ a.
CEZ a.
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Evidenéni islo smlouvy Nazev smlouvy

CONTRACT_2021_2202

CONTRACT_2021_2247

4102282408
1700012016
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170000_2016
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CONTRACT_2022_580
CONTRACT_2022_581
4102318388
170012_2020
CONTRACT _2021_199
170002_2020 /
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000342 2020
170009_2020 /
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170010_2020 /
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170014_2020/
000536_2020
170015_2020 /
000537_2020
4102160780
4102160840
4102193915
4102154197
4102160679
4102160761
4102193759

4102193128

CONTRACT_2021_421/
CONTRACT_2021_372

Elektrarna Dukovany I, a. s.
Zprdva o vztazich 2023

Smlouva o vzdjemnych Gvérovych ramcich v navaznosti na dohodu o poskytovani
viceuroviiového Flexi on-line cash poolingu redlného oboustranného v K& pro
ekonomicky spjatou skupinu

Smlouva o vzdjemnych Gvérovych ramcich v navaznosti na dohodu o poskytovani
viceuroviiového Flexi on-line cash poolingu realného oboustranného v EUR pro
ekonomicky spjatou skupinu

Podnajemni smlouva (GardZové stani - Engel)

Podnajemni smlouva

Smlouva o zaji$téni autobusové dopravy

Smlouva o pfiplatku ze dne 4.6.2018

Smlouva o pfiplatku ze dne 29.5.2020

Dil¢i smlouva o podnikatelském najmu véci movitych (ndjem EDUIl v lokalité ETE a
EDU)

Réamcova smlouva o postupovani pohledavek

Smlouva o spoluuzivani u¢elové komunikace

Smlouva o smlouvé budouci o spole¢ném uzivani vie¢ky

Dohoda o pfistupu a uzivani geodetickych bodt

Dohoda o pfistupu na pozemky

Smlouva o budouci smlouvé o zfizeni sluzebnosti inzenyrské sité

Smlouva o budouci smlouvé o zfizeni sluZzebnosti inZenyrské sité

Smlouva o budouci smlouvé o zfizeni sluzebnosti inzenyrské sité

Smlouva o budouci smlouvé o zfizeni sluZzebnosti inZenyrské sité

Smlouva o budouci smlouvé o zfizeni sluzebnosti inzenyrské site

Smlouva o smlouvé budouci a zfizeni prava stavby

Smlouva o smlouvé budouci najemni

Smlouva o smlouvé budouci kupni o prodeji plochy

Smlouva o smlouvé budouci najemni

Smlouva o smlouvé budouci (vzajemna vyména dat)

Smlouva o smlouvé budouci (dodavka médii a sluZeb)

Smlouva o pfipravé a realizaci podmiriujiciho technického opatreni

Smlouva o smlouvé budouci (odvod srazkovych vod)

Smlouva o smlouvé budouci (realizace podmiriujicich technickych opatreni)
Smlouva o spolupréci

Smlouva o smlouvé budouci o dodavce surové vody pro potfeby zafizeni stavenisté
a pro vystavbu NJZ EDU a pripravé a realizaci podmiriujiciho technického opatfeni
Smlouva o smlouvé budouci o dodavce surové vody pro potieby provozu NJZ EDU
a priprave a realizaci podmifiujiciho technického opatieni

Réamcova smlouva o spolupraci pfi vystavbé nového jaderného zdroje v Ceské
republice

Datum vzniku

02.02.2016

21.09.2016

01.10.2016
01.10.2016
24.10.2016
04.06.2018
29.05.2020
01.06.2020

01.01.2020
17.07.2020

17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020
17.07.2020

17.07.2020

28.07.2020

Vztah spolecnosti EDUII

cashpooling

cashpooling

odbératel
odbératel
odbératel
finanéni
finanéni

odbératel

odbératel / dodavatel
uZivatel

budouci uzivatel
uZivatel

dodavatel

budouci sluzebnost
budouci sluzebnost
budouci sluzebnost
budouci sluzebnost
budouci sluzebnost
budouci odbératel
budouci odbératel
budouci odbératel
budouci odbératel
budouci odbératel / dodavatel
budouci odbératel
odbératel

budouci odbératel
budouci odbératel

bez finaéniho zévazku
budouci odbératel
budouci odbératel
trojstranna smlouva mezi CR,

zastoupenou MPO, CEZ, a. s.
aEDUIl
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CEZ a.

CEZ a.

CEZ a.s.
CEZ a.s.

CEZ a.s.
CEZ a.s.

CEZ a.s.
CEZ a.s.

CEZ a.s.
CEZ a.s.

CEZ a.s.
CEZ a.s.

CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.

CEZ a.s.

CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.
CEZ a.

CEZ a.

CEZ a.s.
CEZ a.s.
CEZ a.s.

CEZ a.s.

CEZ a.s.
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CONTRACT_2021_491/
CONTRACT_2021_373

4102232972
4400049473
4102311287
4102348575
4102358566
69998900 _1/ 4102464537
69998800 1/ 4102464594
69985500_1/ 4101486029

69989901 _1/ 4101706830

CONTRACT_2021_272/41
01598808
CONTRACT 2021 2459
4400035963

4101488233
4102335170

4102375625
170001_2022/5600013531/
000099_2022
4400055974/ 4400055975
CONTRACT_2021_4236/
4400053908

000861_2021
CONTRACT_2021_1479
CONTRACT 2021_1481
CONTRACT 2021 1482
4102626719

4102626876

4101990303/ 000322_2019

4101742756/ 000560_2017

4102786982
4102737467

4102818347

4102819370

4102819615

4102833877

4102420287
GDPR_SO_2023 391
000739_2023/ 4102853753

4400059690
5600014651

5600014720

5600014742

170011_2023/ 4102813057/ Najemni smlouva

000347_2023

4570002121/ 6600000005

Elektrarna Dukovany I, a. s.
Zprdva o vztazich 2023

Prvni provadéci smlouva o spolupréci pfi vystavbé nového jaderného zdroje 28.07.2020
v lokalité Dukovany v Ceské republice
Smlouva o spolupraci pro hodnoceni a kvalifikaci dodavatelt 29.09.2020
Smlouva o poskytovani ubytovacich sluzeb 17.12.2020
Najemni smlouva - prondjem prostor SPVR v Praze, Duhové 2 11.02.2021
Najemni smlouva - pronajem prostor SPVR v lokalité ETE 12.04.2021
Najemni smlouva - pronajem prostor SPVR v lokalité EDU 27.10.2021
Smlouva o dodavce tepelné energie - pro EDUI v lokalité EDU (SPVR) 27.10.2021
Smlouva o dodavce tepelné energie - pro EDUII v lokalité ETE (SPVR) 27.10.2021
Smlouva o dodavce tepelné energie - pro EDUIl v lokalité EDU 24.8.2016
(Gginna 1.10.2016)
Smlouva o dodavce tepelné energie - pro EDUIIl v lokalité ETE 25.1.2018
(Uginna 1.1.2018)
Smlouva na dodavku elektfiny z rozvodu CEZ, a. s. 25.5.2017
(Gginna 1.1.2017)
Smlouva o vyporadani vzajemnych zavazka 23.10.2017
Smlouva o poskytovani sluzeb 27.10.2016
(Gginna 1.10.2016)
Pronajem nebytovych prostor 30.9.2016
(4ginna 1.10.2016)
Zajisténi zavazku CEZ a stanoveni podminek koupé pozemku OZI p.&. 109/13 k.0. 25.05.2022
Skryje nad Jihlavou
Smlouva o smlouvé budouci kupni 25.05.2022
Smlouva o zfizeni sluzebnosti inzenyrské sité 26.07.2022
Podnajemni smlouva a smlouva o podnikatelském najmu véci movitych 04.11.2022
Poskytovani sluzeb technické knihovny 14.03.2022
(G&inna 1.4.2022)
Smlouva o zajisténi autobusové dopravy 01.06.2020
Smlouva o ochrané informaci 26.05.2021
Smlouva o ochrané informaci 26.05.2021
Smlouva o ochrané informaci 26.05.2021
Smlouva o poskytovani sluzeb v oblasti $koleni 17.08.2022
Smlouva o poskytovani sluZzeb v oblasti Skoleni 17.08.2022
Najemni smlouva 10.04.2019
Zfizeni a prondjem zabezpecené oblasti 25.1.2018
(uginna 1.12.2017)
Smlouva o poskytovani sluzeb v oblasti Skoleni 17.05.2023
Smlouva o poskytovani sluzeb v oblasti $koleni 24.02.2023
Smlouva o poskytovani sluzeb v oblasti Skoleni 13.07.2023
Smlouva o poskytovani sluzeb v oblasti Skoleni 14.07.2023
Smlouva o poskytovani sluzeb v oblasti $koleni 14.07.2023
Smlouva o poskytovani sluzeb v oblasti $koleni 09.08.2023
Pachtovni smlouva 06.08.2021
Smlouva o zpracovani osobnich tdaji 01.08.2023
Podnajemni smlouva 01.10.2023
Smlouva o Uhradé nakladl v souvislosti se zvySenim trovné spolehlivosti ¢asti linek 27.11.2023
Smlouva o pipravé a realizaci - podmiriujici technicka opateni - surova voda pro 09.05.2023
vystavbu nového jaderného zdroje Elektrarna Dukovany
Smlouva o pfipravé a realizaci - zodolnéni technického systému fyzické ochrany 19.05.2023
Elektrarny Dukovany pro vystavbu nového jaderného zdroje Elektrarna Dukovany
Smlouva o pFipravé a realizaci - napajeni staveni$té nového jaderného zdroje z 24.05.2023
Elektrarny Dukovany 1-4
27.09.2023
Smlouva o poskytovani sluZeb v oblasti energetiky souvisejici s pFipravou projektt 31.12.2023

SMR v CR

trojstranna smlouva mezi CR,
zastoupenou MPO, CEZ, a. s.

aEDUIl

bez finaéniho zévazku
odbératel

odbératel

odbératel

odbératel

odbératel

odbératel

odbératel

odbératel
odbératel

odbeératel/dodavatel
odbératel

odbératel
budouci odbératel

budouci odbératel
dodavatel

odbératel
odbératel

odbératel
bez finaéniho zévazku
bez finaéniho zévazku
bez fina¢niho zavazku
odbératel
odbératel
odbératel

odbératel

odbératel
odbératel
odbératel
odbératel
odbératel
odbératel
dodavatel
odbératel
odbératel

dodavatel
dodavatel

dodavatel
dodavatel

odbératel

dodavatel
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Priloha €. 3 Prehled vzajemnych smluv mezi ovladanou osobou a ostatnimi osobami ovladanymi stejnou ovladajici osobou
(Elektrarna Dukovany Il a. s. - ostatni spoleénosti ovladané CEZ, a. s.)

Nazev spolecnosti Evidenc¢ni ¢islo Néazev smlouvy Datumvzniku  Vztah spoleénosti EDUII

(smluvni strana)  |~/smlouvy 4 =] =] =]

CEZICT Services, a. s. 4400050713 Ramcova smlouva o poskytovani ICT sluzeb - EDUII 31.05.2021 odbératelsky vztah

(ucinna 1.1.2021)

CEZICT Services, a. s. 4102325484/ Diléi smlouva o poskytovani sluzeb ICT pro EDUIl 31.05.2021 odbératelsky vztah
4400050712 (u€inna 1.1.2021)

CEZICT Services, a. s. P3A18000014137 Smlouva o zpracovani osobnich Udajl 25.04.2018 odbératelsky vztah

CEZICT Services, a. s. 170006_2017/ Zrizeni vécného bfemene inzenyrskeé sité ,Dispecerské kabely EDU-RSLV — Trasa 29.05.2017 dodavatelsky vztah
4101599318 1 na pozemcich EDUII - vynosova smlouva

CEZICT Services, a. s. 170007_2017/ Zrizeni vécného bfemene inzenyrské sité ,DPS06.02 Dispecerské kabely EDU- 29.05.2017 dodavatelsky vztah
4101599689 RSLV - Trasa 2" na pozemcich EDUII - vynosova smlouva

CEZICT Services, a. s. 170008_2017/ Zrizeni vécného bfemene inzenyrské sité ,DPS06.02 Dispecerské kabely EDU- 29.05.2017 dodavatelsky vztah
4101599707 RSLV - Trasa 1 na pozemcich EDUII - vynosova smlouva

Elektrarna Temelin IIl, 4400038981 Smlouva o poskytovani sluzeb pro Elektrarna Dukovany I, a. s. 13.10.2017 odbératelsky vztah

a.s. (Ucinna 1.6.2017)

Elektrarna Temelin ll, 5600014510 Smlouva o poskytovani sluzeb od Elektrarna Dukovany I, a. s. 26.4.2023 dodavatelsky vztah

a.s. ucinna 1.1.2023

UJV Rez, a. s.

UJV Rez, a. s. 4101995572 Technicka podpora pro ziskani tzemniho rozhodnuti o umisténi stavby NJZ EDU 10.06.2019 odbératelsky vztah

véetné zpracovani DUR pro areal NJZ EDU a vybrané souvisejici investice
UJVRez, a. s. 4102101087 Technicka podpora pro ziskani tzemniho rozhodnuti o umisténi stavby véetné 29.01.2020 odbératelsky vztah

zpracovani DUR pro stavbu Odvod srazkovych vod z NJZ EDU Lipfianskym
potokem V¢. jejich retence

UJVRez, a.s. 4102194679 Podpora pro dopracovani a posouzeni poptavkové dokumentace a pfi vybéru 21.07.2020 odbératelsky vztah
dodavatelli

UJVRez, a. s. 4102408641 Technicka podpora v procesu investorské pfipravy a realizace zaméru souboru 30.07.2021 odbératelsky vztah
staveb PP90

UJV Rez, a. s. 4102846139 Poskytovani inzenyrsko-technické podpory pro novy jaderny zdroj v lokalité 14.11.2023 odbératelsky vztah
Dukovan

SKODA PRAHA a.s.

SKODAPRAHAa.s. 4101774368 Smlouva o poskytovani sluzeb mezi Elektrarna Dukovany II. a Skoda Praha a.s. - 11.04.2018 odbératelsky vztah
nakladova

SKC Smlouva o vzajemnych Gvérovych ramcich v navaznosti na dohodu o poskytovani 02.02.2016

viceurovriového Flexi on-line cash poolingu rediného oboustranného v K¢ pro
ekonomicky spjatou skupinu ze dne 2. 2. 2016
SKC Smlouva o vzajemnych Gvérovych rdmcich v ndvaznosti na dohodu o poskytovani 21.09.2016
viceurovriového Flexi on-line cash poolingu realného oboustranného v EUR pro
ekonomicky spjatou skupinu ze dne 21. 9. 2016

SKC Ramcova smlouva o postupovani pohledavek ze dne 11. 6. 2020 11.06.2020

CEZ Energetické produkty, s.r.o.

CEZ Energetické 4102665988 Zpracovani 3D geotechnického modelu 26.10.2022 odbératelsky vztah
produkty, s.r.o.

CEZ Obnovitelné zdroje, s.r.o.

CEZ Obnovitelné 170016_2020 SoSB o zfizeni sluzebnosti inZzenyrské sité (FVE Carport) 08.12.2020 odbératelsky vztah
zdroje, s.r.o.

CEZ Obnovitelné 170008_2023 Smlouva o zfizeni sluzebnosti inZzenyrské sité (FVE Carport) 15.05.2023 odbératelsky vztah
zdroje, s.r.o.

Elektrdrna Dukovany 1, a. s. str. 44

Zprava o vztazich 2023



Konsolidovana ucetni zaverka skupiny
k 31. prosinci 2023

Viz Vyroéni zprava Skupiny CEZ za rok 2023.

Elektrdrna Dukovany 1, a. s. str. 45
Vyro€ni zprava za rok 2023



U&etni zavérka spoleénosti k 31. prosinci 2023

Elektrdrna Dukovany 1, a. s. str. 46
Vyro€ni zprava za rok 2023



ROZVAHA
k 31. 12. 2023

(vtis. KE)

Hektrérna Dukovany I, a. s.

Duhové 1444/2

140 00 Praha 4

IC: 046 69 207

Oznac.

AKTIVA

Bézné ucetni obdobi

Minulé ucetni
obdobi

Brutto

Korekce

Netto

Netto

AKTVA CELKEM

2 820 660

-16 383

2 804 277

2221 517

Pohledavky za upsany zakladni kapital

Stala aktiva

2709 391

-16 381

2 693 010

2 074 986

@

Wwwwww oo >

A w MDD PR
N

Dlouhodoby nehmotny majetek

Nehmotné vysledky vyvoje

Ocenitelna prava

Softw are

Ostatni ocenitelnd prava

Goodw ill

Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek

Poskytnuté zélohy na dlouhodoby nehmotny
majetek a nedokonceny dlouhodoby nehmotny
majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny
majetek

Nedokoné&eny dlouhodoby nehmotny majetek

»
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Dlouhodoby hmotny majetek

2709 391

-16 381

2693010

2 074 986

Pozemky a stavby

365 765

-9 226

356 539

355 817

Pozemky

338 175

338 175

336 901

Stavby

27 590

-9 226

18 364

18 916

Hmotné movité véci a jejich soubory

66

Ocerovaci rozdil k nabytému majetku

14 667

-7 089

7578

8 556

Ostatni dlouhodoby hmotny majetek

Péstitelské celky trvalych porostt

Dospéla zvifata a jejich skupiny

Jiny dlouhodoby hmotny majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny
majetek a nedokonceny dlouhodoby hmotny
majetek

2 328 893

2 328 893

1710613

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny
majetek

50 000

50 000

55 000

Nedokon&eny dlouhodoby hmotny majetek

2278 893

2278 893

1655613

T ©Tm®®EOmEm @ O oo ®

Il
I 1.

NN O Mo DN

n 7. 2

Dlouhodoby finanéni majetek

Podily - ovladan& nebo ovladajici osoba

Zapujcky a uvéry - ovladana nebo ovladajici
osoba

Podily - podstatny vliv

Zapujcky a uvéry - podstatny vliiv

Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily

Zapuijcky a uvéry - ostatni

Ostatni dlouhodoby finanéni majetek

Jiny dlouhodoby finanéni majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby

finanéni majetek




Minulé ucetni

Oznagd. AKTIVA Bé&zné ucetni obdobi obdobi
Brutto Korekce Netto Netto

C. Obézna aktiva 110 020 -2 110 018 144 877
C | Zasoby
C L 1 Material
C 1 2 Nedokon&ena vyroba a polotovary
C L 3 Vyrobky a zboZi
C L 3 1 Vyrobky
C Il 3 2 Zbozi
C 1 4 Mada a ostatni zvitata a jejich skupiny
C. Il b Poskytnuté zalohy na zasoby
C. I Pohledavky 110 020 -2 110 018 144 877
[N N Dlouhodobé pohledavky 162 162 243
C I 11 Pohledavky z obchodnich vztahtu
C I 1. 2 Pohledavky - ovladana nebo ovladajici osoba
C. I 1.3 Pohledavky - podstatny vliv
C. I 1 4 Odlozena dafiova pohledavka
C. I 1. 5 Pohledavky - ostatni 162 162 243
C. I. 1. 5. 1.|Pohledavky za spolecniky
C. I. 1. 5. 2.|Dlouhodobé poskytnuté zalohy
C. I. 1. 5. 3.|Dohadné ucty aktivni
C. I. 1. 5. 4.|Jiné pohledavky 162 162 243
C I 2 Kréatkodobé pohledavky 109 858 -2 109 856 144 634
C. I 21 Pohledavky z obchodnich vztaht 1874 -2 1872 9742
C I 22 Pohledavky - ovladana nebo ovladajici osoba 88 208 88 208 132 518
C I 2 3 Pohledavky - podstatny vliv
C I 2. 4 Pohledavky - ostatni 19 776 19 776 2374
C. I. 2. 4. 1.|Pohledavky za spole¢niky
C. . 2. 4. 2.|Socialni zabezpecenia zdravotni pojisténi
C. I 2. 4. 3.|Stat- darové pohledavky 19 563 19 563 2212
C. I. 2. 4. 4.|Kratkodobé poskytnuté zalohy 46 46
C. I. 2. 4. 5.|Dohadné ucty aktivni
C. I. 2. 4. 6.|Jiné pohledavky 167 167 162
C. Kratkodoby finanéni majetek
C.m 1 Podily - ovladana nebo ovladajici osoba
C 1 2 Ostatni kratkodoby finanéni majetek
C. Penézni prostfedky
C. 1. Penézni prostfedky v pokladné
C. V. 2 Penézni prostfedky na uctech
D. Casové rozligeni aktiv 1249 1249 1654
D. 1. Néaklady pFitich obdobi 721 721 836
D. 2. Komplexni naklady pristich obdobi
D. 3. Prijmy pfistich obdobi 528 528 818




Oznag.

PASIVA

Bézné ucetni obdobi

Minulé uc¢etni obdobi

PASIVA CELKEM 2804 277 2221517
Vlastni kapital 2 556 298 2 021 755
I Z&kladni kapital 969 000 969 000
1. Z&kladni kapital 969 000 969 000
L2 Vlastni podily (-)
L. 3. Zmény zakladniho kapitalu
I Azio a kapitalové fondy 1745 027 1 205 027
I 1 Azio 94 027 94 027
I 2. Kapitalové fondy 1 651 000 1111 000
Il. 2. 1.|Ostatnikapitalové fondy 1 651 000 1111 000
Il. 2. 2.|Ocefovacirozdily z pfecenéni majetku a zavazka (+/-)
il2 s Ocenovacirozdily z pfecenéni pfi preménach obchodnich
korporaci (+/-)
Il. 2. 4.|Rozdily z pfemén obchodnich korporaci (+/-)
Il. 2. 5.|Rozdily z ocenénipfi pfeménach obchodnich korporaci (+/-)
o Fondy ze zisku
R [ Ostatnirezervnifondy
2. Statutarni a ostatni fondy
. V. Vysledek hospodareni minulych let (+/-) -152 272 -105 784
VAR Nerozdéleny zisk a neuhrazena ztrata minulych let (+/-) -138 168 -91 680
V.2 Jiny vysledek hospodateni minulych let (+/-) -14 104 -14 104
AVA Vysledek hospodafeni béZného ugetniho obdobi (+/-) -5 457 -46 488
. VL Rozhodnuto o zalohové vyplaté podilu na zisku (-)
.+C. Cizi zdroje 247 979 199 762
Rezervy 53 026 43 267
L1 Rezerva na dichody a podobné zavazky
. 2. Rezerva na dan z pfijma
.3 Rezervy podle zvlastnich pravnich predpist
. 4, Ostatnirezervy 53 026 43 267




Oznag. PASIVA Bé&zné ucetni obdobi Minulé u€etni obdobi
C. Zavazky 194 953 156 495
C Dlouhodobé zavazky 2 095 1 535
C. L 1 Vydané dluhopisy
C. I. 1. 1.|Vyménitelné dluhopisy
C. I 1. 2.|Ostatnidluhopisy
C 1 2 Zavazky k avérovym institucim
C I 3 Dlouhodobé prijaté zalohy
C. L 4 Zéavazky z obchodnich vztahu 144
C. I. 5 Dlouhodobé sménky k uhradé
C. L 6 Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba
cC L 7 Z&vazky - podstatny vliv
C. I 8 Odlozeny dariovy zavazek 1951 1535
C. L 9 Zéavazky - ostatni
C. I. 9. 1.|Zavazky ke spole¢nikim
C. I. 9. 2.|Dohadné ucty pasivni
C. . 9. 3.|Jiné zavazky
C. Kratkodobé zavazky 192 858 154 960
C. I 1 Vydané dluhopisy
C. I. 1. 1.|Vyménitelné dluhopisy
C. I. 1. 2.|Ostatnidluhopisy
C I 2 Zavazky k uvérovym institucim
C. I 3 Kratkodobé prijaté zalohy
C I 4 Zavazky z obchodnich vztaht 63 493 27 716
C. I. 5 Kratkodobé sménky k uhradé
C. I. 6 Zavazky - ovladana nebo ovladajici osoba
C I 7 Zéavazky - podstatny vliv
C. I 8 Z&vazky ostatni 129 365 127 244
C. I. 8. 1.(|Zavazky ke spole¢nikim
C. I. 8. 2.|Kratkodobé finan&nivypomoci
C. Il. 8. 3.|Zavazky k zaméstnancim 12 636 9 867
C. I 8. 4.|Zavazky ze socidlniho zabezpecenia zdravotniho pojisténi 5403 4 807
C. I. 8. 5.|Stat- darové zavazky a dotace 1 892 1 365
C. Il. 8. 6.|Dohadné ucty pasivni 108 323 110 190
C. I. 8. 7.|Jinézavazky 1111 1015
D. Casové rozliseni pasiv
D. 1. Vydaje pfistich obdobi
D. 2. Vynosy pritich obdobi




VYKAZ ZISKU A ZTRATY

k 31. 12. 2023
(vtis. K&)

Hektrarna Dukovany Il, a. s.

Duhova 1444/2

140 00 Praha 4

IC: 046 69 207
Oznaceni Text Skute¢nost v i€etnim obdobi
bézném minulém
l. Trzby z prodeje vyrobku a sluZeb 6 658 612
II. Trzby za prodej zbozi
A. Vykonova spotieba 61 447 53 128
A. 1. Naklady vynaloZzené na prodané zbozi
A. 2. Spotieba materialu a energie 2 798 1952
A3 Sluzby 58 649 51176
B. Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti (+/-)
C. Aktivace (-) -368 261 -269 229
D. Osobni naklady 319 042 251 722
D. 1. Mzdové naklady 232 591 184 741
D. 2 Ic\)l:tlzll:t:\:iyng; :g;;iélni zabezpeceni, zdravotni pojisténi a 86 451 66 981
D. 2. 1.|Néaklady na socialni zabezpe&eni a zdravotni pojisténi 72 464 59 549
D. 2. 2.|Ostatni naklady 13 987 7 432
E Upravy hodnot v provozni oblasti 1522 1530
E 1 g:t\ll()llj hodnot dlouhodobého nehmotného a hmotného 1530 1530
E 1 1 rL:g::t\I/()llj i_'nct)rdvnz;)lédlouhodobeho nehmotného a hmotného 1530 1530
E 1 2 Upravy hodnot diouhodobého nehmotného a hmotného
majetku - doCasné
E 2 Upravy hodnot zasob
E 3 Upravy hodnot pohledavek -8
Il Ostatni provozni vynosy 6 248 66
m 1. Trzby z prodaného dlouhodobého majetku
2. Trzby z prodaného materialu
m 3. Jiné provoznivynosy 6 248 66
F. Ostatni provozni naklady 14 955 21 648
F. 1 Zstatkova cena prodaného dlouhodobého majetku
F. 2 Prodany materiél
F. 3. Dané a poplatky 1170 1156
Ela ffii\i/y V provozni oblasti a komplexni naklady pristich 9 759 14 898
F. 5. Jiné provozni naklady 4 026 5594
* Provoznivysledek hospodafeni (+/-) -15 799 58 121




Oznaceni

Text

Skute¢nost v u¢etnim obdobi

bézném

minulém

Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku - podily

Vynosy z podilii - ovladana nebo ovladajici osoba

Ostatni vynosy z podili

Naklady vynaloZzené na prodané podily

Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku

Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku -
ovladana nebo ovladajici osoba

Ostatni vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho
majetku

Naklady souvisejici s ostatnim dlouhodobym finanénim
majetkem

Vi

VI 1.

Vi 2.

Vynosové Uroky a podobné vynosy

11 612

8 081

Vynosové Uroky a podobné vynosy - ovladana nebo
ovladajici osoba

11 612

8 081

Ostatni vynosové aroky a podobné vynosy

Upravy hodnot a rezervy ve finanéni oblasti

Nakladové uroky a podobné naklady

Nakladové uroky a podobné naklady - ovladana nebo
ovladajici osoba

Ostatni nékladové aroky a podobné naklady

Ostatni finanéni vynosy

Ostatni finan¢ni naklady

854

438

Finan&ni vysledek hospodareni (+/-)

10 758

7 643

*k

Vysledek hospodareni pfed zdanénim (+-)

-5 041

-50 478

Dani z prijma

416

-3 990

Dari z prijml splatna

Dani z prijml odlozena (+/-)

416

-3 990

*k

Vysledek hospodareni po zdanéni (+/-)

-6 457

-46 488

Prevod podilu na vysledku hospodareni spole¢nikim (+/-)

Vysledek hospodafeni za uéetni obdobi (+/-)

-5 457

-46 488

Cisty obrat za G&etnfobdobi = L.+ L+ I+ IV.+ V.+
VIL+VII.

24 518

8 759




Prehled o penéznich tocich za obdobi

2023
(vtis. KE&)
Hektréarna Dukovany Il, a. s.
Duhové 1444/2
140 00 Praha 4
IC: 046 69 207
Oznaceni Text Skute€nost v u€etnim obdobi
bézném minulém
P. Stav penéznich prostiedk( a penéznich
ekvivalentl na zagatku ucetniho obdobi
PenéZni toky z provozni dinnosti
Z Vysledek hospodareni pred zdanénim -5 041 -50 478
A.l Uprawy o nepenézni operace 169 8 401
A.1.1. [Odpisy stalych aktiva pohledavek 1530 1530
A.1.2. |[Zména staw oprawnych polozZek, rezerva ¢asového roz 9 866 15 010
A.1.2.1.[Zména staw oprawych poloZek -8
A.1.2.2.|Zména staw rezerv 9 759 14 898
A.1.2.3.|Zména zlstatk( ¢asového rozliSeni 115 112
A.1.3. |Zisk/ztrata z prodeje stalych aktiv, Mastnich podil(
A.1.4. [Vyuctované nakladové a wnosowve uroky -11 612 -8 081
A.1.5. [Ostatni nepené&zni operace 385 -58
A.1.6. |Vynosy z podilt na zisku
A.2. Zména staw nepenéznich sloZzek pracowniho kapitalu -3 358 60 815
A.2.1. [Zména staw pohledavek z provozni ¢innosti -9 443 -237
A.2.2. |[Zména staw kratkodobych zavazku z provozni ¢innosti 6 085 61 052
A.2.3. [Zména staw zasob
A.3. Placené uroky s wijimkou kapitalizovanych uroku
A4. Prijaté uroky 11 902 7 489
A.5. Zaplacena dan z pfijma v¢. domérk( dané za minula oh
A.6. Prijaté podily na zisku
A. Cisty penéZni tok z provozni Sinnosti 3672 26 227
PenéZni toky z investiéni ginnosti
B.1. Vydaje spojené s nabytim stalych aktiv -587 982 -355 335
B.2. Pfijmy z prodeje stalych aktiv
B. Cisty penézni tok vztahujici se k investiéni &innost -587 982 -355 335
PenéZni toky z finanéni Sinnosti
C.1. Zména staw dlouhodobych zavazk( a kratkodobych Uy -25 161
C.2. Zména staw pohledavek/zavazki ze skup. cashpooling 44 310 -27 731
C.3. Dopady zmén Mastniho kapitalu na penézni prostfedky 540 000 382 000
C. Cisty penéZni tok vztahujici se k finanéni innosti 584 310 329 108
F. Cisté zvySeni/snizeni pené&znich prostfedkd a
penéznich ekvivalentd
R. Stav penéznich prostfedki a penéznich

ekvivalentli na konci obdobi




Prehled o zménach vlastniho kapitalu
k 31. 12. 2023

(v tis. K&)

Hektrarna Dukovany I, a. s.

Duhova 1444/2

140 00 Praha 4

IC: 046 69 207
. Kumulovany
Ostat
Z&kladni kapital osan wsledek Celkem

kapitalové fondy o

hospodareni
Pod&ateéni stav k 1.1.2022 969 000 823 027 -105 784 1 686 243
Zwseni nebo snizeni vastniho kapitalu 382 000 382 000
Vysledek hospodafeni za u€etni obdobi 2022 -46 488 -46 488
Koneé&ny stav k 31.12.2022 969 000 1 205 027 -152 272 2 021 755
ZwsSeni nebo snizeni viastniho kapitalu 540 000 540 000
Vysledek hospodareni za ucetni obdobi 2023 -5 457 -5 457
Koneény stav k 31.12.2023 969 000 1 745 027 -157 729 2 556 298




Elektrarna Dukovany Il, a. s.

Uéetni zavérka k 31. prosinci 2023



1. POPIS SPOLECNOSTI

Elektrarna Dukovany Il, a. s., (dale jen ,spole¢nost’) je akciova spoleCnost, ktera vznikla dne
23.12.2015 a sidli v Praze 4, Duhova 1444/2, PSC 140 00, Ceska republika, identifikaéni &islo
046 69 207.

Matefskou spole¢nosti je CEZ, a. s., se sidlem Praha, Duhova 2/1444, PSC 140 53, ICO 452 74 649,
ktera je jedinym akcionafem spoleCnosti.

Spole¢nost byla zaloZzena jako specialni spole¢nost za Ucelem zabezpeeni komplexni pfipravy
vystavby nového jaderného zdroje v lokalité Dukovany.

Spole¢nost je soucasti konsolidaéniho celku matefské spolecnosti a pfilozena ucetni zavérka je
pfipravena jako samostatna. Konsolidovana ucetni zavérka dle mezinarodnich ucetnich standard( je
pfipravovana materskou spole¢nosti CEZ, a. s.

Spole€nost nema organizacni slozku v zahranici.
Clenové statutarnich organt k 31. 12. 2023:

Pfedstavenstvo
Predseda: Ing. Petr Zavodsky
Mistopfedseda: Ing. Zbynék Mrazek
Clen: Ing. Pavel Kamenicky
Clen: Ing. Jifi Fuzér
Clen: Mgr. Jan Fait

Dozor¢i rada

Predseda: Ing. Tomas Pleska¢. MBA
Mistopfedseda: PhDr. Tomas Ehler, MBA

Clen: Ing. Bohdan Zronek

Clen JUDr. Michaela Chaloupkova, MBA
Clen Mgr. Michaela Soudna, MBA

Clen Ing. Jaroslav Hruby

Clen Ing. Petr Tiesnak

V roce 2023 nebyly provedeny zadné zmény ve statutarnich organech spolecnosti.

Na zakladé smlouvy o vkladu d&asti podniku ze dne 21.09.2016 uzaviené mezi spoleCnosti
a spoleénosti CEZ, a. s., doslo s uginnosti ke dni 1.10. 2016 ke vkladu &asti podniku CEZ, a. s.,
pfedstavované organizac¢ni jednotkou ,NJZ EDU“ do zakladniho kapitalu spolecnosti Elektrarna
Dukovany I, a. s.

K datu uskute¢néni vkladu byla hodnota nepenézitého vkladu ocenéna znalcem v celkové vysi
736 027 tis. K&. Rozdilem mezi timto ocenénim a ucetni hodnotou vkladu v celkové vysi 721 360 tis. K&
vznikl ocefiovaci rozdil k nabytému majetku ve vysi 14 667 tis. K&.



2. ZAKLADNIi VYCHODISKA PRO VYPRACOVANI UCETNi ZAVERKY

Prilozena ucetni zavérka byla pfipravena podle zakona o uletnictvi a provadéci vyhlasky k nému
ve znéni platném pro rok 2023 a 2022.

Ugetni zavérka byla zpracovana za predpokladu, Ze spolednost bude nadale plsobit jako podnik
s heomezenou dobou trvani.

3. OBECNE UCETNi ZASADY, UCETNi METODY A ODCHYLKY OD TECHTO METOD

Zpusoby ocenovani, které spolecnost pouzivala pfi sestaveni Uc¢etni zavérky za rok 2023 a 2022, jsou
nasleduijici:

a) Dlouhodoby nehmotny majetek

Dlouhodoby nehmotny majetek se oceruje v pofizovacich cenach, které obsahuji cenu pofizeni
a nédklady s pofizenim souvisejici.

Dlouhodoby nehmotny majetek nad 80 tis. KE je odepisovan do nakladu na zakladé predpokladané
doby Zivotnosti pfislusného majetku (3-9 let). Nehmotny majetek pofizeny od 1. 1. 2022 do 80 tis. K&
je veden v podrozvahové evidenci, pfi uvedeni do uzivani je odepisovan jednorazové do nakladu.

b) Dlouhodoby hmotny majetek

Dlouhodoby hmotny majetek se ocefiuje v pofizovacich cenach, které zahrnuji cenu pofizeni, naklady
na dopravu, clo a dalSi naklady s pofizenim souvisejici.

Dlouhodoby hmotny majetek vyrobeny ve spolecnosti se ocenuje vlastnimi naklady, které zahrnuji
pfimé materialové a mzdové naklady a vyrobni rezijni naklady. Jedna se zejména o studie, odborné
pomoci, aktivace nakladl projektovych tymu a zalohy.

Dlouhodoby hmotny majetek nad 80 tis. KE je odepisovan do nakladu na zakladé predpokladané doby
Zivotnosti prislusného majetku (3-8 let). Majetek od 5 tis. KE do 80 tis. K& je veden v podrozvahové
evidenci, pfi uvedeni do uzivani je odepisovan jednorazové do nakladu.

Ocenéni dlouhodobého hmotného majetku se snizuje o dotace ze statniho rozpoctu.

Ocenovaci rozdil k nabytému majetku pfedstavuje rozdil mezi ocenénim podniku (nebo jeho &asti)
nabytého zejména koupi ¢i vkladem nebo ocenénim majetku a zavazk( v rdmci pfemén spolecnosti,
s vyjimkou zmény pravni formy, a souhrnem ocenéni jednotlivych slozek majetku v Ucetnictvi
prodavajici, vkladajici, zanikajici nebo rozdélované odstépenim snizenym o prevzaté zavazky.

Odpisy jsou vypoéteny na zakladé pofizovaci ceny a predpokladané doby Zivotnosti pFislusného
majetku. Pfedpokladana zivotnost je stanovena takto:

Pocet let
Budovy a stavby 50
Stroje, pfistroje a zafizeni 8
InventaF 8

Ocenovaci rozdil k nabytému majetku 15




c) Penézni prostiedky

Penézni prostfedky tvofi ceniny, penize na bankovnich uctech a vazanych bankovnich uctech.

V ramci Skupiny CEZ byl zaveden systém vyuzivani volnych penéznich prostfedki jednotlivych
spole¢nosti skupiny v ramci tzv. ,Cash pool“. Prostfedky vloZzené do tohoto systému nebo vyuzivané
z tohoto systému k datu ucetni zavérky jsou rozvaze vykazany v polozkach ,Kratkodobé pohledavky —
ovladana nebo ovladajici osoba“, pfipadné ,Kratkodobé zavazky — ovladana nebo ovladajici osoba“
a zména stavu téchto prostfedku je vykazana v pfehledu o penéznich tocich v polozce ,Zména stavu
pohledavek/zavazkl ze skupinového cash poolingu®.

d) Pohledavky

Pohledavky se ocenuji jmenovitou hodnotou. Ocenéni pochybnych pohledavek se snizuje pomoci
opravnych polozek na vrub nakladl na jejich realizacni hodnotu. Opravna polozka k pohledavkam je
vytvofena na zakladé vékové struktury pohledavek a individualniho posouzeni navratnosti.

e) Vlastni kapital

Zakladni kapital spoleCnosti se vykazuje ve vySi zapsané ve vefejném rejstfiku Méstského soudu.
Pfipadné zvy3eni nebo snizeni zakladniho kapitalu na zakladé rozhodnuti valné hromady, které nebylo
ke dni uCetni zavérky zaregistrovano, se vykazuje jako zmény zakladniho kapitélu. Vklady pfesahujici
zakladni kapital se vykazuji jako azio.

f) Cizi zdroje

Spole¢nost vytvari zakonné rezervy ve smyslu zdkona orezervach a rezervy na ztraty a rizika
v pripadech, kdy Ize s vysokou mirou pravdépodobnosti stanovit titul, vysi a termin plnéni pfi dodrzeni
vécné a Casoveé souvislosti.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotach.
a) Devizové operace

Majetek a zavazky pofizené v cizi méné se oceriuji v éeskych korunach v kurzu platném ke dni jejich
vzniku a krozvahovému dni byly polozky penézit¢ povahy ocenény kurzem platnym
k 31. 12. vyhlaSenym Ceskou nérodni bankou.

Realizované i nerealizované kurzové zisky a ztraty se uctuji do finan¢nich vynosd nebo finan¢nich
nakladi bézného roku.

h) Pouziti odhadu

Sestaveni UCetni zavérky vyzaduje, aby vedeni spole¢nosti pouzivalo odhady a predpoklady, jez maji
vliv na vykazované hodnoty majetku a zavazku k datu Ucetni zavérky a na vykazovanou vysi vynos(
a nakladu za sledované obdobi. Vedeni spole¢nosti stanovilo tyto odhady a pfedpoklady na zakladé
vSech jemu dostupnych relevantnich informaci. Nicméné, jak vyplyva z podstaty odhadu, skute¢né
hodnoty v budoucnu se mohou od téchto odhad( odliSovat.

i) Uétovani vynosu a nakladu
Vynosy a naklady se Uctuji Casové rozliSené, tj. do obdobi, s nimz vécné i asové souviseji.

Spole¢nost Uc¢tuje o vynosech v okamziku, kdy je pravdépodobné, Ze podnik ziskd ekonomicky
prospéch plynouci z transakce a ¢astku vynosu je mozno spolehlivé urcit. Trzby se vykazuji bez dané
z pfidané hodnoty, snizené o pfipadné slevy.

Spole¢nost UcCtuje na vrub nakladd tvorbu rezerv a opravnych polozek na kryti vSech rizik, ztrat
a znehodnoceni, ktera jsou ke dni sestaveni Uucetni zavérky znamy.



i) Dan z prijmu

Naklad na dan z pfijmd se pocita za pomoci platné darnové sazby z Ucetniho zisku zvySeného nebo
snizeného o trvale nebo do¢asné dafiové neuznatelné naklady a nezdanované vynosy (napf. tvorba
a zuctovani ostatnich rezerv a opravnych polozek, naklady na reprezentaci, rozdil mezi ucetnimi
a danovymi odpisy). Déle se zohlednuji polozky snizujici zaklad dané (dary), odditatelné polozky
(dafova ztrata, naklady na realizaci projektt vyzkumu a vyvoje) a slevy na dani z pfijma.

Spole¢nost vykazuje v rezervadch nesplaceny zavazek z titulu dané z pfijm0 ponizeny o zaplacené
zalohy. Pokud zalohy na dan z pfijmu prevySuji odhadovanou splatnou dan k datu ucetni zaveérky, je
rozdil vykazan jako kratkodoba pohledavka.

Odlozena dan se vykazuje uvSech prechodnych rozdill mezi zlstatkovou hodnotou aktiva nebo
zavazku v rozvaze a jejich danovou hodnotou. OdloZzena dariova pohledavka je zauctovana, pokud je
pravdépodobné, Ze ji bude mozné danové uplatnit v budoucnosti.

k) Nasledné udalosti

Dopad udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni ucetni zavérky, je zachycen
v UCetnich vykazech v pfipadé, Ze tyto udalosti poskytly dopliujici informace o skute¢nostech, které
existovaly k rozvahovému dni.

V pfipadé, Ze mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni Ucetni zavérky doslo k vyznamnym udalostem
zohlednujicim skutecnosti, které nastaly po rozvahovém dni, jsou dusledky téchto udalosti popsany
v pfiloze uéetni zavérky, ale nejsou zauctovany v ucetnich vykazech.



4, DLOUHODOBY MAJETEK

a) Dlouhodoby nehmotny majetek (v tis. K¢)

Dlouhodoby nehmotny majetek predstavoval zfizovaci vydaje, které byly v prabéhu roku 2021
z nehmotného majetku vyfazeny.

b) Dlouhodoby hmotny majetek (v tis. K¢)

PORIZOVACI CENA
Pocatecni v " Koneény
zUstatek Prirtstky Prevody zUstatek
Pozemky 336 901 - 1274 338 175
Stavby 27 590 - - 27 590
Samostatné movité véci 66 - - 66
chhovaci rozdil k nabytému 14 667 . . 14 667
majetku
Poskytnuté zalohy na
dlouhodoby hmotny majetek 55000 6 -5 006 50000
Nedokonéeny dlouhodoby
hmotny majetek 1655613 619 548 3732 2 278 893
Celkem 2023 2 089 837 619 554 - 2 709 391
Celkem 2022 1709 663 380 174 - 2 089 837
OPRAVNE POLOZKY A OPRAVKY

Pogate&ni Odbis Koned&ny Ugetni

zlstatek pisy zlstatek hodnota
Pozemky - - - 338 175
Stavby -8 674 -552 -9 226 18 364
Samostatné movité véci -66 - -66 -
chhovaci rozdil k nabytému 6111 978 7 089 7578
majetku
Poskytnuté zalohy na
dlouhodoby hmotny majetek ) ) ) 50000
Nedokonéeny dlouhodoby ) ) )
hmotny majetek 22788933
Celkem 2023 -14 851 -1 530 -16 381 2 693 010
Celkem 2022 -13 321 -1 530 -14 851 2 074 986

Do nakladu byl v roce 2023 a 2022 zauctovan odpis ocenovaciho rozdilu k nabytému majetku ve vySi
978 tis. K¢.

Souhrnnéa vySe hmotného majetku neuvedeného v rozvaze ¢inila k 31. 12. 2023 v pofizovacich cenach
261 tis. K¢ a k 31. 12. 2022 v pofizovacich cenach 243 tis. K¢.

Nedokoncéeny dlouhodoby hmotny majetek pfedstavuje hodnotu vynaloZzenou na pfipravu projektu Novy
jaderny zdroj v lokalité Dukovany (dale jen NJZ EDU) od pocatku do rozhodného data 31. 12. 2023.
Sklada se z hodnoty nedokoncené ¢&asti investicniho projektu NJZ EDU tak, jak byla vlozena
do spole&nosti EDU Il z matefské spoleénosti CEZ, a. s. jako souéast vkladu ucelené &asti obchodniho
zavodu k datu 1. 10. 2016 (po ocenéni znalcem) a nové pofizené investice spole¢nosti EDU Il v obdobi
od 1. 10. 2016 do 31. 12. 2023 realizované v souladu se schvalenym podnikatelskym zamérem.



Vécny charakter nedokon&eného dlouhodobého hmotného majetku je zfejmy z €lenéni celého projektu
na jednotlivé kli¢ové projekty a specifické projekty.

V ramci kliCového projektu Pfiprava a koordinace vystavby elektrarny (KP0O1) bylo zahajeno vybérové
fizeni na budouciho dodavatele elektrarny a jaderného paliva. Byly obdrzeny tfi Gvodni nabidky
uchazecu na dodavatele elektrarny a jaderného paliva a probihala jejich kontrola a analyza, nasledovaly
vyjasnujici schlizky s jednotlivymi uchazeci. Nasledné byli uchazeci vyzvani k podani aktualizovanych
nabidek, které vSichni tfi uchazeci ve stanoveném terminu predlozili. V zavéru roku probihalo hodnoceni
aktualizovanych nabidek a pfiprava tzv. hodnotici zpravy k vybérovému fizeni na vybér dodavatele
elektrarny a jaderného paliva a dal$ich relevantnich podkladd pro rozhodovani o dalSim postupu.

V ramci klicového projektu Site a navazuijici infrastruktura (KP02) se provadély ¢innosti a zpracovéavala
dokumentace pro zajisténi pfipravy stavenisté (vystavbové plochy a plochy zafizeni stavenisté), pro
zajisténi kompletniho rozsahu souvisejicich a vyvolanych investic ve vazbé& ke stavenisti, zafizeni
stavenisté a napojeni elektrarny na navazujici infrastrukturu (napf¥. surova voda, pitna voda, odpadni
vody, napajeni stavenist¢ NJZ z EDU 1-4 el. energii a teplem apod.). Byly provadény nezbytné
geotechnické a geologické prazkumy lokality a v ramci schvaleného zaméru projektu inZzenyrské
Cinnosti pfipravy objektu zazemi pro investora v lokalité Dukovany. Dale byla také zajiStovana potiebna
prava k pozemkam pro stavbu, zafizeni staveni§té a koridory.

V ramci kliGového projektu Vnéjsi infrastruktura (KP03) byly vykonavany ¢innosti nezbytné pro zajisténi
investic souvisejicich s vnéjsi infrastrukturou zaméru NJZ EDU. Byla zadana a zpracovana fada studii
pro optimalizaci trasy dopravy nadrozmérnych a tézkych komponent (NTK), pribézné projednavano
s vlastniky pozemku zajisténi odnéti nebo omezeni vlastnickych prav, uzavien dodatek k SoSB
o pfipojeni NJZ EDU do PS se spole¢nosti CEPS, a. s., uplatnény zadosti o pfipojeni a o prelozky vidi
spole€nosti EG.D, a.s. jako vlastniku distribu¢ni soustavy, projednany a uzavfeny pfislusné smlouvy,
pribézné byly zpracovavany a zajistovany materialy a podklady pro ¢innost pracovni skupiny technické
SVV NJZ a v zavéru roku pfipraven material pro zajisténi financovani staveb a Uprav na dopravni
infrastruktufe v souvislosti s transportem NTK a navozovymi trasami dopravy komodit na stavenisté.

V ramci kliGového projektu Povoleni elektrarny (KP05) se provadély €innosti, zpracovavaly dokumenty
a zajiStovala povoleni organd vefejné moci zejména v oblastech regulovanych pravnimi pfedpisy pro
Uuzemni a stavebni fizeni, pro mirové vyuzivani atomové energie a pro posuzovani vlivli na Zivotni
prostfedi (EIA). Do rozhodného data bylo v souladu s harmonogramem projektu zadano zpracovani
podkladll pro zajiSténi souladu zaméru s pfislusnymi stupni Uzemné planovaci dokumentace,
v navaznosti na stanovisko EIA vydané v ramci procesu posuzovani vlivd na Zivotni prostfedi a vefejné
zdravi, bylo zajiStovano plnéni relevantnich podminek ztohoto stanoviska. Rovnéz na zakladé
vydaného povoleni SUJB k umisténi jaderného zafizeni (dle Atomového zakona) bylo zaji§téno plnéni
podminek tohoto rozhodnuti, sou¢asné byly zahajeny pfipravné prace pro zpracovani licencni
dokumentace pro povoleni k vystavbé, a to v€etné zpracovani popisu jednotlivych dokumentaci pro
povolovanou &innost s navrhem jejich rozsahu a obsahu za uéelem projednani s SUJB. V navaznosti
na zpracovanou dokumentaci pro Uzemni fizeni a podanou zadost o vydani tzemniho rozhodnuti (dle
Stavebniho zékona) bylo obdrzeno rozhodnuti o umisténi stavby pro soubor staveb Novy jaderny zdroj
v lokalité Dukovany. VSechna stanoviska, povoleni a rozhodnuti jsou udrZzovéna v platnosti a jsou pInény
podminky v nich uvedené.

Nadale pokraCovala také prFiprava dokumentd vymezujicich financovani dalSich fazi projektu, které
vychazely z dfive pfijatého modelu financovani. Probihala rovnéz vyjednavani statu s Evropskou komisi
(EK) tykajici se notifikatniho procesu vefejné podpory ze strany EK o sluitelnosti statni podpory
s pravidly Evropské unie.

Dale se provadeély v ramci specifickych projektd ¢innosti podplirného charakteru pro fizeni projektd.

Na zakladé vystupu dosavadnich cCinnosti a probéhlych aktivit je vedeni spole¢nosti presvédéeno
0 Uuspésné realizaci projektu a navratnosti dlouhodobého nedokonéeného majetku. Proto spolecnost
ve vykazech nezahrnula Upravy nedokoneného majetku, které by mohly byt potfebné v pfipadé
materializace nejistot vedoucich k rozhodnuti o nepokrac¢ovani v projektu vystavby.



5. POHLEDAVKY

K 31. 12. 2023 nebyly evidovany zadné pohledavky po Ihité splatnosti. K 31. 12. 2022 byly evidovany
pohledavky po Ihité splatnosti v celkové vysi 7 tis. KE.

Pohledavky za spfiznénymi osobami (viz bod 12).

6. KRATKODOBY FINANCNi MAJETEK A PENEZNi PROSTREDKY

Spoleénost je soudasti systému cash-poolingu spravovaného pro spoleénosti Skupiny CEZ Komeréni
bankou, a.s.

Penézni prostfedky v CZK prevedené v ramci cash-poolingu matefské spoleénosti CEZ, a. s. jsou
uroCeny urokovou sazbou PRIBOR O/N -0,50 % p. a. (pohledavky). Penézni prostfedky v CZK
poskytované vramci cash-poolingu matefskou spole€nosti jsou uUroceny sazbou PRIBOR
O/N + 0,30 % p. a. (zavazky). Omezeni kreditni sazby (pohledavky) — pokud je jednodenni Urokova
sazba PRIBOR O/N minus marze nizSi nebo rovna nule, pak plati minimalni sazba 0,03 % p.
a. Omezeni debetni sazby (zavazky) — pokud je sazba PRIBOR O/N nizsi nez nula, je sazba rovna nule.

Penézni prostfedky v EUR prevedené v ramci cash-poolingu matefské spoleénosti CEZ, a. s., jsou
uroeny urokovou sazbou dle pfislusného Oznameni KB o Urokovych sazbach v CM, aktualné
0,00 % p. a. (pohledavky). Penézni prostfedky v EUR poskytované v ramci cash-poolingu matefskou
spoleCnosti jsou UroCeny sazbou €STR O/N + 1,55 % p. a. (zavazky). Omezeni debetni sazby
(zavazky) — pokud je sazba €STR O/N niz§i nez nula, je sazba rovna nule.

Zustatek penéznich prostfedk(l prevedenych v ramci cash-poolingu ¢inil 88 208 tis. K& k 31. 12. 2023 a
132 518 tis. K& k 31. 12. 2022. V rozvaze je zUstatek vykazan v kratkodobych pohledavkach v fadku
~Pohledavky — ovladana nebo ovladajici osoba“.

Financovani prvni faze projektu NJZ EDU a provozu spolec¢nosti EDU Il zajistuje matefska spole¢nost
CEZ, a. s., na zakladé ,Smlouvy o pfiplatku mezi spole¢nosti CEZ, a. s., a spoleénosti Elektrarna
Dukovany Il, a. s.“, ktera byla uzaviena dne 29. kvétna 2020. CEZ, a. s., se, za podminek uvedenych
v této Smlouvé, jako jediny akcionar spoleCnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., zavazal, poskytnout
spoleCnosti Elektrarna Dukovany Il, a. s., penézity pfiplatek v celkové vySi 3 401591 000 K& do
vlastniho kapitalu spolegnosti, ale mimo zakladni kapital. Ugelem je posileni vlastniho kapitalu
spoleCnosti. SpoleCnost Elektrarna Dukovany I, a. s., potvrdila v ramci této Smlouvy zajem penézity
priplatek pfijmout. Uhrada pfiplatku probiha po éastech, bezhotovostnim pfevodem na udet spoleénosti
Elektrarna Dukovany I, a. s., a to vZzdy na zakladé pisemné Zadosti spolecnosti Elektrarna Dukovany,
a. s., o poskytnuti pfiplatku nebo jeho ¢asti. Priplatek je poskytovan ve vysi, ktera je uvedena v zadosti
a ktera na nejblizsi obdobi pokryva finanéni potfeby projektu Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany
a spole¢nosti Elektrarna Dukovany I, a. s., a ktera nesmi v souctu pfesahnout celkovou vysi pfiplatku.

V dobé zpracovani UZ probiha intenzivni pFiprava financovani pro dal$i faze projektu Novy jaderny zdroj
v lokalité Dukovany, jiz se U&astni zastupci Statu, spolednosti CEZ, a. s., spoleénosti Elektrarna
Dukovany I, a. s., konzultanti a poradci jednotlivych ucastnikl. V souvislosti s tim je tfeba zminit
probihajici aktivity, které jsou sou€asti nebo souvisi s problematikou financovani projektu:

i. V souvislosti s projektem Novy jaderny zdroj v lokalit¢ Dukovany se pfedpoklada, ze stat
poskytne podporu uzavienim smlouvy o vykupu nebo smlouvy o vyrovnavacim rezimu (ve
smyslu navrhu zékona o opatfenich k pfechodu Ceské republiky k nizkouhlikové energetice
a o zméné zakona €. 165/2012 Sb., o podporovanych zdrojich energie, ve znéni pozdéjSich
predpist.). Stat bude vykupovat vSechen vystupni vykon jaderné elektrarny, a to
prostfednictvim entity, zaloZené za timto ucelem, 100% ovladané statem. Dale se predpoklada,
Ze stat i matefska spol. CEZ, a.s. si sjednaji v tzv. investorské smlouvé moznost za urgitych
podminek uplatnit call a put opci na spol. Elektrarna Dukovany I, a. s. Byly sjednany zakladni
principy téchto smluvnich vztahl a na jejich zakladech v soucasnosti probihaji vyjednavani
o konkrétnim zméni smluv.

il Predpoklada se, ze Ceska republika bude od druhé faze projektu poskytovatelem dluhového
financovani projektu Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany. Dluhovy kapital by byl poskytnut
statem spolecnosti Elektrarna Dukovany I, a. s., v souladu s pfisluSnou legislativou ve formé
navratné finanéni vypomoci na zakladé rozhodnuti Ministerstva primyslu a obchodu (statni
zapljcka / uveér). Predpoklada se, Ze v souladu se znénim tzv. nizkouhlikového zakona



¢. 367/2021 Sb. bude financovani statem vyhodnéjsi nez financovani z jinych zdrojd. V rdmci
téchto jednani byl pfedb&zné& stanoven rozsah a podminky, za kterych by vedle statem
poskytnuté navratné finan¢ni pomoci méla urcitou ¢ast financovani pro fazi vystavby projektu
Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany poskytnout spole¢nosti Elektrarna Dukovany Il, a. s.
spoleénost CEZ, a. s.

iii. V souvislosti s pfechozimi kroky probihaji vyjednavani statu s Evropskou komisi o slucitelnosti
takové statni podpory s pravidly EU. V bfeznu 2022 byl ze strany Ministerstva primyslu a
obchodu oficialné zahajen notifikaéni proces a v srpnu 2022 Evropska komise zverejnila ivodni
stanovisko, které je pfedmétem dalSiho vyjednavani.

7. VLASTNI KAPITAL

Zakladni kapital spole¢nosti se sklada z 969 ks kmenovych akcii najméno v listinné podobé
ve jmenovité hodnoté 1 000 tis. K&.

Vroce 2016 byl zakladni kapital spoleénosti zvySen z plGvodni vySe 50 000 tis. KE o ¢astku
919 000 tis. K& na celkovou vysi 969 000 tis. K&, a to nepenézitym vkladem ve vySi 642 000 tis. K&
a penézitym vkladem ve vysi 277 000 tis. K&. Pfi vkladu ¢asti obchodniho zavodu vzniklo emisni azio
ve vySi 94 027 tis. K&.

Spoleénost CEZ, a. s., jako jediny akcionaf, poskytla v roce 2023 na zakladé Smlouvy o pFiplatku,
penézity pfiplatek pro vlozeni do vlastniho kapitalu mimo zakladni kapital v celkové vysi 540 000 tis. K&
a v roce 2022 v celkové vySi Castku 382 000 tis. K&.

Na zakladé rozhodnuti jediného akcionafe pfi vykonu pusobnosti valné hromady spolec¢nosti ze dne
7.6.2023 byla ztrata roku 2022 v celkové vySi 46 488 tis. KE pfevedena na neuhrazenou ztratu
minulych let.

Spole¢nost pfedpoklada, ze ztrata za rok 2023 ve vysi 5 457 tis. KE bude v roce 2024 prevedena
na neuhrazenou ztratu minulych let.

8. REZERVY

Zmény na uctech rezerv (v tis. K¢&):

Rezerv Zustatek Tvorba Zudétovani Zustatek Tvorba Zuctovani Zlstatek
y k 31.12.2021 rezerv rezerv k 31.12.2022  rezerv rezerv k 31.12. 2023
Na zaméstnanecké pozitky 28 369 14 898 - 43 267 9759 - 53 026

Rezerva na zaméstnanecké pozitky je vytvofena na odmény zaméstnancim vyplacené dle kolektivni
smlouvy pfi odchodu do diichodu a dosazeni véku 50 let.

9. KRATKODOBE ZAVAZKY

K 31.12. 2023 a 31. 12. 2022 spole¢nost neevidovala zadné kratkodobé zavazky po lhaté splatnosti
vice nez 30 dni.

Spole¢nost evidovala splatné zavazky ze socialniho a zdravotniho pojisténi ve vysi 5 403 tis. K&
k 31.12. 2023 a 4 807 tis. K¢ k 31. 12. 2022.

Dohadné ucty pasivni k 31. 12. 2023 a 31. 12. 2022 zahrnovaly pfedevsim nevyfakturované dodavky
za sluzby vécné a Casové souvisejici s uzaviranym ucetnim obdobim.

Zavazky vuci spfiznénym osobam (viz bod 12).



10. DAN Z PRiJMU

Na zakladé predbézné kalkulace vycislila spole€nost dan z pfijmu nasledovné (v tis. K&):

2023 2022
Ztrata pfed zdanénim -5 041 -50 478
Rozdily mezi u€etnimi a dafiovymi odpisy 552 552
QOdpis aktivniho ocenovaciho rozdilu 978 978
Tvorba rezerv 9759 14 898
Ostatni 5 398 9 067
Darlova ztrata (-) / zisk (+) 11 646 -24 983
Uplatnéni daroveé ztraty 11 646 -

Splatna dan

Vypocet dané z pfijmu je pfedbézny. Spolecnost poda fadné dafiové pfiznani k 1. 7. 2024.

Spolecnost vycislila odlozenou dan nasledovné (v tis. KE):

2023 2022
Odlozena Odlozeny OdloZena Odlozeny
Polozky odlozené dané danova danovy danova danovy
pohledavka zavazek pohledavka zavazek
Egﬁ?llclj crjré%zhlgcﬁg};k%anovou zUstatkovou cenou ) 12 070 ) 12 651
Ocenovaci rozdil k nabytému majetku - 1591 - 1626
V budoucnu odcitatelné dariové ztraty - - - -
Rezervy 11135 - 8221 -
Ostatni 575 - 4521 -
Celkem 11710 13 661 12 742 14 277
Netto - 1951 - 1535
Zmény v odlozené dani v roce 2023 a 2022:
2023 2022
VySe odlozené dané k 1. 1. 1535 5525
Zména stavu odlozené dané do nakladd 416 -3990
VySe odloZzené dané k 31. 12. 1951 1535

Vzhledem k zasadé opatrnosti a nejistoté ohledné budoucich danovych zisk(i nejsou dariové ztraty
zahrnuty ve vypoctu odloZené dané 2023 a 2022.

Ugetni jednotka ogekava, Ze se stane od 1. 1. 2024 poplatnikem dorovnavaci dané. Predpokladany
dopad dorovnavaci dané na ucetni jednotku je k okamziku sestaveni ucetni zavérky nevyznamny.

Elektrarna Dukovany I, a. s.
Vyroc€ni zprava za rok 2023
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11. OSOBNIiNAKLADY

Rozpis osobnich nakladu (v tis. K¢):

2023

2022

Celkovy pocet

Clenové fidicich,

Celkovy podet Clenové fidicich,

zaméstnancl kontrolnich, zameéstnancu kontrolnich,

spravnich organu spravnich organu
Primérny pocet zaméstnancu * 141 12 120 11
Mzdy 232 591** 26 800 184 741** 23411
Socialni zabezpecéeni a zdravotni
pojisténi 72 464** 4523 59 549** 5699
Sociélni néklady 13 987** 377 7 432** 389
Celkem osobni naklady 319 042** 31700 251 722** 29 499

*  Primérny evidenéni poCet zaméstnancl prepocteny ve fyzickych osobach podle délky jejich pracovnich uvazki

na zaméstnavatelem

stanovenou (plnou) pracovni dobu.

**%

Zahrnuje udaje pro vSechny osoby, které vykonavaly €innosti pro spole¢nost — zaméstnanci na zakladé pracovnich smluv,

¢lenové fidicich, kontrolnich, spravnich organt na zakladé smluv o vykonu funkce a dale dalSi osoby na zakladé dohod

o provedeni prace.

V roce 2023 a 2022 obdrzeli ¢lenové kontrolnich organt odmeény v celkové vysi 792 tis. K¢ a 732 tis. K&.

12. INFORMACE O SPRiIZNENYCH OSOBACH

Clenové statutarniho a dozoréiho organu a fidici pracovnici maji vyhody spoéivajici v pouziti automobilti
pro soukromé ucely, v zivotnim pojisténi a v dalSich odménach véetné odmeény ¢lenlim organ.

Vroce 2023 a 2022 neobdrzeli ¢lenové Fidicich, kontrolnich a spravnich organt zadné zalohy,
zavdavky, zapujcky, uvéry, pfiznané zaruky, ani jiné vyhody a nevlastni Zadné akcie spole¢nosti.

Spfiznénymi osobami uvedenymi v nasledujicich prehledech jsou spoleénosti ve Skuping CEZ.
Spole¢nost nakupuje vyrobky a vyuZiva sluzeb spfiznénych osob v ramci béZzné obchodni ¢innosti

podniku.

Prehled nakuptl a pofizeni majetku od spFiznénych osob (v tis. K&):
Spfiznéna osoba 2023 2022
CEZ, a.s. 73151 50 004
UJVRez, a.s. 37 828 18 257
CEZ ICT Services, a. s. 28 796 14 234
CEZ Energetické produkty, s.r.o. 9274 -
SKODA PRAHA a. s. 189 1580
Celkem 149 238 84 075

Prehled prodeju spfiznénym osobam (tis. K&):

Spfiznéna osoba 2023 2022

Elektrarna Temelin Il, a. s. 5096 -
CEZ, a.s. 910 17
Celkem 6 006 17




Kratkodobé zavazky viéi spfiznénym osobam k 31. 12. (v tis. KE):

Spfiznéna osoba

CEZ, a. s.
UJV Rez, a. s.
CEZ ICT Services, a. s.

CEZ Energetické produkty, s.r.o.

SKODA PRAHA a.s.

Elektrarna Temelin II, a. s.

Celkem

2023 2022
17 586 5930
9417 3675
967 241
932 -
229 -
- 1
29 131 9 847

Stav zavazku viigi spiiznénym osobam je vykézan véetné dohadnych poloZek pasivnich.

Kratkodobé pohledavky viici spfiznénym osobam k 31. 12. (v tis. KE):

Spfiznéna osoba 2023 2022
CEZ, a.s. 1101 142 260
Elektrarna Temelin 11, a. s. 742

CEZ Energetické produkty, s.r.0. - 5000
CEZ ICT Services, a. s. - -
Celkem 1843 147 260

Stav pohledavek viigi spifznénym osobam je vykazan véetng dohadnych polozek aktivnich.

Pohledavky — ovladajici a fidici osoba, vroce 2023 ve vysi 88 208 tis. KE a vroce 2022 ve vyéi
132 518 tis. K&, predstavuji zlstatek penéznich prostfedkl v systému ,cash pooling®. Polozka je
obsaZena v hodnoté pohledavek za CEZ, a. s. (viz bod 8).

13. NASLEDNE UDALOSTI

Po rozvahovém dni nenastaly Zadné vyznamné udalosti, které by mély dopad na ucetni zavérku roku

2023.

Sestaveno dne:

156. kv&tna 2024

Podpis statutarniho organu ugetni
jednotky:

ing. Petr Zévodsky
/ pfedseda pred?li\énstva

Osoba odpovédné za ﬁéetnictvi/
(imgio, podpis):

74

Ing. Pavel Kamenicky
¢len predstavenstva

Elektrarna Dukovany Il, a. s.

Viyrodnf zprava za rok 2023
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Zakladni organizacni schéma spolecnosti

Organizacni schéma od 1. ledna 2023 do 31. brezna 2023

K datu 1. ledna 2023 byla ve spole¢nosti Elektrdrna Dukovany I, a. s., uskute¢néna organizacni zména. Cilem
organizacni zmény byla optimalizace systemizace pracovnich mist ve vazbé na potreby projektu a vykonavané
¢innosti v dotéenych Utvarech s cilem dosazeni vyssi efektivity pfi plnéni Gkold danych Gtvar(.
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Organizacni schéma od 1. dubna 2023 do 31. prosince 2023

K datu 1. dubna 2023 byla provedena zdsadni organizacni zména.

Jejim cilem bylo zajistit nejvyssi priority a fizeni nejvy$sim managementem spolecnosti Elektrarna Dukovany 1, a.
s., pro oblast fizeni ochrany z dGivodu vyznamu projektu Novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany a bezpecnostnich
zajm( statu. Doslo ke vzniku Utvaru informacni a kybernetickd bezpecnost zaclenéného do Utvaru ochrana
v plsobnosti Utvaru generalniho reditele. Dale doslo ke vzniku Utvaru bezpecnostni dokumentace v Utvaru kvalita

a bezpecnost, rovné? v gesci Utvaru GR.
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Zkratky a pojmy

Zkratka Vyznam Poznamka
ASEK Aktualizovana statni energeticka koncepce
CAPEX capital expenditures
investi¢ni vydaje
EBITDA earnings before interests, taxes, depreciation and amortization
provozni zisk pred zapoctenim urokd, dani a odpist
EDUII Elektrarna Dukovany Il, a. s. obchodni jméno
spole¢nosti
EPC Engineering, Procurement and Construction typ kontraktu
G20 international forum for the governments and central
bank governors from 20 major economies
mezinarodni forum vlad a guvernér( centralnich bank 20 velkych
ekonomik
HPP hlavni pracovni pomér
KPI key performance indicator
klicovy ukazatel vykonnosti
NAP JE Narodni akéni plan jaderné energetiky
NJZ novy jaderny zdroj
NJZ EDU novy jaderny zdroj v lokalité Dukovany nazev projektu
NTK nadrozmérné a tézké komponenty
OECD Organisation for Economic Co-operation and Development
Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj
PPS Prvni provadéci smlouva o spolupraci pti vystavbé nového
jaderného zdroje v lokalité Dukovany v Ceské republice uzaviena
dne 28. 7. 2020 mezi spolec¢nosti CEZ, a. s., Elektrarna Dukovany II,
a. s. a Ceskou republikou — Ministerstvem priimyslu a obchodu.
PX index Burzy cennych papir(i Praha
SEK Statni energetickd koncepce
SKkC Skupina CEZ
SMR Smal Modular Reactor
maly moduldrni reaktor
suIB Statni urad pro jadernou bezpecnost
SVIE Staly vybor pro jadernou energetiku
SVVNJZ Staly vybor pro vystavbu novych jadernych zdroj(
WIG-CEE index Burzy cennych papirli Varsava



Kontakty

Kontakty na spole¢nost jsou uvedeny na internetovych strankach Skupiny CEZ.

Elektrdrna Dukovany 1, a. s. str. 70
Vyro€ni zprava za rok 2023



|dentifikace spoleCnosti

Elektrarna Dukovany II, a. s.

Sidlo spolecnosti: Duhova 1444/2, Michle, 140 00 Praha 4, Ceska republika
Zapis v OR: Spisova znacka B 21250 vedend u Méstského soudu v Praze
Rok zaloZeni: 2015
Pravni forma: akciova spole¢nost
Identifikacni ¢islo: 046 69 207
DIC: €Z04669207
Bankovni spojeni: Komeréni banka, a. s., Na Prikopé 33, 114 07 Praha 1,
Cislo u¢tu 107-6912070287/0100
Telefon: +420211 043 374
Internet: https://www.cez.cz/njz

https://www.cez.cz/cs/o-cez/skupina-cez/vyznamne-spolecnosti-skupiny-
cez/elektrarna-dukovany-ii

E-mail: njzedu@cez.cz

ID datové schranky: zcnewnf
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	Skupina ČEZ je stabilní energetickou skupinou, která patří mezi největší ekonomické subjekty v České republice i ve střední Evropě a významně přispívá k rozvoji energetického sektoru regionu v souladu s cíli udržitelnosti Evropské unie. I v roce 2023 Skupina ČEZ prokázala, že je bezpečným a spolehlivým přístavem pro své zákazníky, a dokázala zajistit maximální dodávky energií pro Českou republiku i sousední země. 
	Ve své činnosti klade Skupina ČEZ důraz na naplňování globálních klimatických cílů, dekarbonizaci a na životní prostředí obecně. Zaměřuje se na rozvoj jaderných a obnovitelných zdrojů a na inovace v energetice, aby mohla zákazníkům poskytovat spolehlivé a udržitelné služby. Těžiště hodnoty vzniká z bezemisní výroby, distribuce a prodeje elektřiny a tepla. Významnými činnostmi jsou dále obchodování s komoditami, distribuce a prodej zemního plynu, těžba a zejména poskytování komplexních energetických a technologických služeb.
	Skupina ČEZ dává práci téměř 31 tisícům zaměstnanců a dodává energie a moderní energetická řešení milionům zákazníků v České republice, Německu, Polsku a na Slovensku. Dále působí zejména v Maďarsku, ve Francii, Itálii, Rakousku a v Nizozemsku.
	Vize a společenská odpovědnost
	Dlouhodobou vizí Skupiny ČEZ je přinášet inovace pro řešení energetických potřeb a přispívat k vyšší kvalitě života. Strategie „VIZE 2030 – Čistá Energie Zítřka“ je zaměřena na dynamickou přeměnu výrobního portfolia na nízkoemisní a dosažení plné klimatické neutrality do roku 2040. Nedílnou součástí je závazek zásadně omezit výrobu tepla a elektřiny z uhlí do roku 2030. Základním předpokladem bezemisní vize a priority energetické soběstačnosti je masivní rozvoj jaderné energetiky a výstavba nových obnovitelných zdrojů. Skupina ČEZ dále investuje do rozvoje elektromobility a do oblasti baterií vč. těžby kritických surovin pro jejich výrobu. Souhrnným cílem je zajišťovat bezpečné a konkurenceschopné energie pro zákazníky.
	V oblasti distribuce a prodeje je základním cílem poskytovat nejvýhodnější energetická řešení a nejlepší zákaznickou zkušenost na trhu. Skupina ČEZ proto významně investuje do modernizace a digitalizace distribučních sítí, chce být nejspolehlivějším dodavatelem energií a moderních komplexních energetických služeb a hodlá být lídrem energetické transformace a dekarbonizace průmyslu v České republice a střední Evropě.
	Při svém podnikání se Skupina ČEZ řídí přísnými etickými standardy zahrnujícími odpovědné chování k zaměstnancům, společnosti a životnímu prostředí. Hlásí se k principům trvale udržitelného rozvoje a celá strategie je založena na pilířích ESG (Environmental, Social, Governance). Principy udržitelnosti jsou tak integrální součásti řízení i směřování celé společnosti a na jejich dodržování klade Skupina ČEZ důraz i u svých dodavatelů. 
	Skupina ČEZ podporuje energetickou úspornost a efektivitu, prosazuje nové technologie a inovace a zaměřuje se na investice do moderních technologií, vědy a výzkumu. Firemní kultura je orientována na bezpečnost, vnitřní efektivitu v zájmu růstu hodnoty Skupiny ČEZ a na vytváření bezpečného a stimulujícího prostředí pro profesní růst zaměstnanců, založeného na principu rovných příležitosti pro všechny. Jednou z priorit je úzká spolupráce s komunitami a co nejvstřícnější přístup k zákazníkům. Komplexním cílem Skupiny ČEZ je udržet se v hodnocení ESG mezi 20 % nejlepšími. 
	Nejvýznamnějším akcionářem mateřské společnosti ČEZ je Česká republika s podílem na základním kapitálu téměř 70 %. Akcie ČEZ jsou obchodovány na pražské a varšavské burze cenných papírů, kde jsou součástí burzovních indexů PX a WIG-CEE. Tržní kapitalizace ČEZ k 31. prosinci 2023 činila 515 mld. Kč a během své existence odvedla společnost ČEZ na dividendách svým akcionářům 446 mld. Kč.
	Skupina ČEZ se dlouhodobě řadí k největším daňovým poplatníkům v České republice a k základním pilířům české ekonomiky. Od vzniku akciové společnosti v roce 1992 odvedl ČEZ českému státu na dividendách, daních, odvodech, darech a platbách za emisní povolenky více než bilion korun.
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	Čestné prohlášení osob odpovědných za výroční finanční zprávu
	Při vynaložení veškeré přiměřené péče podává výroční zpráva podle našeho nejlepšího vědomí věrný a poctivý obraz o finanční situaci, podnikatelské činnosti a výsledcích hospodaření společnosti za rok 2023 a o vyhlídkách budoucího vývoje finanční situace, podnikatelské činnosti a výsledků hospodaření společnosti a nebyly v ní zamlčeny žádné skutečnosti, které by mohly změnit význam této zprávy.
	V Praze dne 15. května 2024
	Ing. Petr Závodský
	předseda představenstva Elektrárna Dukovany II, a. s.
	Ing. Pavel Kamenický 
	člen představenstva Elektrárna Dukovany II, a. s.
	Zpráva nezávislého auditora
	Nezávislý auditor se v souvislosti s ověřením účetní závěrky společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., seznámil s informacemi ve výroční zprávě a posoudil jejich soulad s účetní závěrkou a dalšími jemu známými skutečnostmi.
	Na základě požadavku českého zákona o auditorech není jeho vyjádření k výroční zprávě uvedeno v samostatné zprávě, nýbrž je součástí zprávy nezávislého auditora k účetní závěrce. Zpráva nezávislého auditora k účetní závěrce na straně 7.
	Se sídlem: Duhová 1444/2, Michle, 140 00 Praha 4
	Výrok auditora
	Provedli jsme audit přiložené účetní závěrky společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. (dále také „společnost“) sestavené na základě českých účetních předpisů, která se skládá z rozvahy k 31. prosinci 2023, výkazu zisku a ztráty, přehledu o změnách vlastního kapitálu a přehledu o peněžních tocích za rok končící k tomuto datu a přílohy této účetní závěrky, která obsahuje popis použitých podstatných účetních metod a další vysvětlující informace. 
	Podle našeho názoru přiložená účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz finanční pozice společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. k 31. prosinci 2023 a její finanční výkonnosti a peněžních toků za rok končící k tomuto datu v souladu s českými účetními předpisy.
	Základ pro výrok
	Audit jsme provedli v souladu se zákonem o auditorech a standardy Komory auditorů České republiky pro audit, kterými jsou mezinárodní standardy pro audit (ISA), případně doplněné a upravené souvisejícími aplikačními doložkami. Naše odpovědnost stanovená těmito předpisy je podrobněji popsána v oddílu Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky. V souladu se zákonem o auditorech a Etickým kodexem přijatým Komorou auditorů České republiky jsme na společnosti nezávislí a splnili jsme i další etické povinnosti vyplývající z uvedených předpisů. Domníváme se, že důkazní informace, které jsme shromáždili, poskytují dostatečný a vhodný základ pro vyjádření našeho výroku.
	Zdůraznění skutečnosti 
	Upozorňujeme na skutečnost popsanou v odstavci 4 Přílohy účetní závěrky, který popisuje nedokončený dlouhodobý hmotný majetek společnosti Elektrárna Dukovany II, a.s. a zejména skutečnost, že jeho ocenění závisí na úspěšné realizaci projektu výstavby a následného provozu Nového jaderného zdroje v lokalitě jaderné elektrárny Dukovany. Náš výrok není v souvislosti s touto záležitostí modifikován. 
	Jiná skutečnost
	Účetní závěrka společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. za rok končící k 31. prosinci 2022 byla auditována jiným auditorem, který k této účetní závěrce dne 24. května 2023 vyjádřil výrok bez výhrad.
	Ostatní informace uvedené ve výroční zprávě
	Ostatními informacemi jsou v souladu s § 2 písm. b) zákona o auditorech informace uvedené ve výroční zprávě mimo účetní závěrku a naši zprávu auditora. Za ostatní informace odpovídá představenstvo společnosti.
	Náš výrok k účetní závěrce se k ostatním informacím nevztahuje. Přesto je však součástí našich povinností souvisejících s ověřením účetní závěrky seznámení se s ostatními informacemi a posouzení, zda ostatní informace nejsou ve významném (materiálním) nesouladu s účetní závěrkou či našimi znalostmi o účetní jednotce získanými během ověřování účetní závěrky nebo zda se jinak tyto informace nejeví jako významně (materiálně) nesprávné. Také posuzujeme, zda ostatní informace byly ve všech významných (materiálních) ohledech vypracovány v souladu s příslušnými právními předpisy. Tímto posouzením se rozumí, zda ostatní informace splňují požadavky právních předpisů na formální náležitosti a postup vypracování ostatních informací v kontextu významnosti (materiality), tj. zda případné nedodržení uvedených požadavků by bylo způsobilé ovlivnit úsudek činěný na základě ostatních informací.
	Na základě provedených postupů, do míry, již dokážeme posoudit, uvádíme, že:
	 Ostatní informace, které popisují skutečnosti, jež jsou též předmětem zobrazení v účetní závěrce, jsou ve všech významných (materiálních) ohledech v souladu s účetní závěrkou a
	 Ostatní informace byly vypracovány v souladu s právními předpisy.
	Dále jsme povinni uvést, zda na základě poznatků a povědomí o společnosti, k nimž jsme dospěli při provádění auditu, ostatní informace neobsahují významné (materiální) věcné nesprávnosti. V rámci uvedených postupů jsme v obdržených ostatních informacích žádné významné (materiální) věcné nesprávnosti nezjistili.
	Odpovědnost představenstva a dozorčí rady společnosti za účetní závěrku
	Představenstvo společnosti odpovídá za sestavení účetní závěrky podávající věrný a poctivý obraz v souladu s českými účetními předpisy a za takový vnitřní kontrolní systém, který považuje za nezbytný pro sestavení účetní závěrky tak, aby neobsahovala významné (materiální) nesprávnosti způsobené podvodem nebo chybou.
	Při sestavování účetní závěrky je představenstvo společnosti povinno posoudit, zda je společnost schopna nepřetržitě trvat, a pokud je to relevantní, popsat v příloze účetní závěrky záležitosti týkající se jejího nepřetržitého trvání a použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky, s výjimkou případů, kdy představenstvo plánuje zrušení společnosti nebo ukončení její činnosti, resp. kdy nemá jinou reálnou možnost než tak učinit.
	Za dohled nad procesem účetního výkaznictví ve společnosti odpovídá dozorčí rada.
	Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky
	Naším cílem je získat přiměřenou jistotu, že účetní závěrka jako celek neobsahuje významnou (materiální) nesprávnost způsobenou podvodem nebo chybou a vydat zprávu auditora obsahující náš výrok. Přiměřená míra jistoty je velká míra jistoty, nicméně není zárukou, že audit provedený v souladu s výše uvedenými předpisy ve všech případech v účetní závěrce odhalí případnou existující významnou (materiální) nesprávnost. Nesprávnosti mohou vznikat v důsledku podvodů nebo chyb a považují se za významné (materiální), pokud lze reálně předpokládat, že by jednotlivě nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomická rozhodnutí, která uživatelé účetní závěrky na jejím základě přijmou.
	Při provádění auditu v souladu s výše uvedenými předpisy je naší povinností uplatňovat během celého auditu odborný úsudek a zachovávat profesní skepticismus. Dále je naší povinností:
	 Identifikovat a vyhodnotit rizika významné (materiální) nesprávnosti účetní závěrky způsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagující na tato rizika a získat dostatečné a vhodné důkazní informace, abychom na jejich základě mohli vyjádřit výrok. Riziko, že neodhalíme významnou (materiální) nesprávnost, k níž došlo v důsledku podvodu, je větší než riziko neodhalení významné (materiální) nesprávnosti způsobené chybou, protože součástí podvodu mohou být tajné dohody (koluze), falšování, úmyslná opomenutí, nepravdivá prohlášení nebo obcházení vnitřních kontrol.
	 Seznámit se s vnitřním kontrolním systémem společnosti relevantním pro audit v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjádřit názor na účinnost jejího vnitřního kontrolního systému.
	 Posoudit vhodnost použitých účetních pravidel, přiměřenost provedených účetních odhadů a informace, které v této souvislosti představenstvo společnosti uvedlo v příloze účetní závěrky.
	 Posoudit vhodnost použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky představenstvem a to, zda s ohledem na shromážděné důkazní informace existuje významná (materiální) nejistota vyplývající z událostí nebo podmínek, které mohou významně zpochybnit schopnost společnosti nepřetržitě trvat. Jestliže dojdeme k závěru, že taková významná (materiální) nejistota existuje, je naší povinností upozornit v naší zprávě na informace uvedené v této souvislosti v příloze účetní závěrky, a pokud tyto informace nejsou dostatečné, vyjádřit modifikovaný výrok. Naše závěry týkající se schopnosti společnosti nepřetržitě trvat vycházejí z důkazních informací, které jsme získali do data naší zprávy. Nicméně budoucí události nebo podmínky mohou vést k tomu, že společnost ztratí schopnost nepřetržitě trvat.
	 Vyhodnotit celkovou prezentaci, členění a obsah účetní závěrky, včetně přílohy, a dále to, zda účetní závěrka zobrazuje podkladové transakce a události způsobem, který vede k věrnému zobrazení.
	Naší povinností je informovat představenstvo a dozorčí radu mimo jiné o plánovaném rozsahu a načasování auditu a o významných zjištěních, která jsme v jeho průběhu učinili, včetně zjištěných významných nedostatků ve vnitřním kontrolním systému.
	V Praze dne 15. května 2024
	Statutární auditor:
	Auditorská společnost:
	Petr Přibilevidenční číslo 2557
	Deloitte Audit s.r.o.
	evidenční číslo 079 
	Úvodní slovo předsedy představenstva
	Vážený akcionáři,
	Vážení obchodní partneři,
	v roce 2023 pokračovala příprava projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany v návaznosti na přijetí klíčových rozhodnutí státu v minulých letech a v souladu s  uzavřenými smlouvami  „Rámcová smlouva o spolupráci při výstavbě nového jaderného zdroje v České republice“ a „První prováděcí smlouva o spolupráci při výstavbě nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany v České republice“ mezi státem, zastoupeným Ministerstvem průmyslu a obchodu, společností ČEZ, a. s., a společností Elektrárna Dukovany II, a. s. Tyto smlouvy umožňují státu získat, s ohledem na základní bezpečnostní zájmy České republiky, potřebnou kontrolu nad projektem a současně stát zavazují k poskytnutí nezbytné podpory.
	Hlavním úkolem společnosti v uplynulém roce bylo zajištění výběrového řízení na dodavatele Nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany a palivových souborů v návaznosti na události předešlého období, kdy na základě vyhodnocení bezpečnostního posouzení uchazečů ve výběrovém řízení udělilo Ministerstvo průmyslu a obchodu souhlas se zahájením výběrového řízení a týž den 17. března 2022 jej pak společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., zahájila. Dne 30. listopadu 2022 všichni uchazeči – americko-kanadská společnost Westinghouse, francouzská EdF a korejská KHNP – podali úvodní nabídky.
	Od prosince 2022 do února 2023 probíhala kontrola a analýza podaných úvodních nabídek a od března do května 2023 následovaly vyjasňující schůzky s jednotlivými uchazeči. Následně byli uchazeči vyzváni k podání upravených/aktualizovaných nabídek, které všichni uchazeči ve stanoveném termínu do 31. října 2023 předložili. V závěru roku 2023 probíhalo hodnocení aktualizovaných nabídek a příprava hodnotící zprávy k výběrovému řízení na výběr dodavatele jednoho bloku Nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany a palivových souborů a dalších relevantních podkladů pro rozhodování o dalším postupu. 
	V oblasti povolování a licencování se podařilo po již dříve získaném (i) stanovisku Ministerstva životního prostředí v procesu EIA, (ii) povolení k umístění podle atomového zákona od SÚJB a (iii) autorizaci výrobny elektrické energie od Ministerstva průmyslu a obchodu (MPO) obdržet rozhodnutí o umístění stavby pro soubor staveb Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany, které vydalo MPO dne 30. října 2023. Všechna stanoviska, povolení a rozhodnutí jsou udržována v platnosti a jsou plněny podmínky v nich uvedené.
	Nadále pokračovala také příprava dokumentů vymezujících financování dalších fází projektu, které vycházely z dříve přijatého modelu financování. Na přípravě se podíleli zástupci státu a společností ČEZ, a. s., a Elektrárna Dukovany II, a. s., včetně konzultantů a poradců jednotlivých účastníků. Probíhala rovněž vyjednávání státu s Evropskou komisí (EK) týkající se notifikačního procesu veřejné podpory ze strany EK o slučitelnosti státní podpory s pravidly Evropské unie.
	Vedle toho společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., pokračovala v podpoře pracovních skupin Stálého výboru pro výstavbu nových jaderných zdrojů při plnění jednotlivých úkolů Národního akčního plánu rozvoje jaderné energetiky v návaznosti na platnou Státní energetickou koncepci.
	Ke klíčovým činnostem společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., v roce 2023 patřilo, vedle dříve uvedených činností, také pokračování dalších aktivit přípravy projektu v souladu s platným podnikatelským záměrem a První prováděcí smlouvou, řádná péče o majetek a zajištění fungování společnosti. Velkou pozornost věnuje společnost zajišťování kapacit pro další fáze projektu včetně zvyšování počtu vlastních zaměstnanců a rozvoje jejich schopností.
	Ing. Petr Závodský
	předseda představenstva
	Vybrané ukazatele
	Vybrané ukazatele společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s.

	2023
	2022
	2021
	Jednotka
	-5 457
	-46 488
	-35 295
	tis. Kč
	Zisk po zdanění
	2 804 277
	2 221 517
	1 814 425
	tis. Kč
	Aktiva celkem
	2 556 298
	2 021 755
	1 686 243
	tis. Kč
	Vlastní kapitál
	619 554
	380 173
	292 870
	tis. Kč
	Investice do dlouhodobého majetku (CAPEX)
	154
	132
	108
	počet
	Fyzický počet zaměstnanců k 31. 12.
	Vlastnická struktura
	Základní kapitál společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., se oproti 31. prosince 2022 nezměnil a činil k 31. prosinci 2023 celkem 969 000 000 Kč. Základní kapitál společnosti tvořilo 969 kusů kmenových akcií na jméno v listinné podobě ve jmenovité hodnotě 1 000 000 Kč.
	Jediným akcionářem společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., je společnost ČEZ, a. s., Duhová 2/1444, 140 00 Praha 4, IČ: 452 74 649.
	Vybrané události
	Leden
	Únor
	Březen
	Duben
	Květen
	Červen
	Říjen
	Listopad
	Prosinec
	Leden
	Únor
	Březen
	Duben

	Vybrané události roku 2023
	 kontrola a analýza úvodních nabídek podaných uchazeči ve výběrovém řízení na dodavatele Nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany a palivových souborů.
	 schváleno vyhodnocení plnění jmenovitých úkolů (KPI) členů představenstva za rok 2022 a stanovení jmenovitých úkolů (KPI) členů představenstva pro rok 2023,
	 schváleno rozhodnutí představenstva k ročním úkolům pro rok 2023,
	 zahájena vyjasňovací jednání s uchazeči ve výběrovém řízení na dodavatele Nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany a palivových souborů,
	 zvoleni Bohdan Zronek a Michaela Soudná do funkce člena dozorčí rady (do dalšího funkčního období). 
	 jednání s uchazeči ve výběrovém řízení ohledně vyjasnění informací z obdržených nabídek za účelem jejich následné aktualizace,
	 členem představenstva zvolen do dalšího funkčního období Petr Závodský,
	 předsedou představenstva opětovně zvolen Petr Závodský,
	 představenstvem projednána a schválena zpráva o vztazích mezi propojenými osobami za rok 2022. 
	 proběhla navazující jednání s uchazeči ve výběrovém řízení ohledně vyjasnění informací z obdržených nabídek za účelem jejich následné aktualizace.
	 představenstvem projednána a schválena auditovaná řádná účetní závěrka za rok 2022,
	 představenstvem projednána a schválena Výroční zpráva za rok 2022, jejíž součástí je i zpráva nezávislého auditora, zpráva o podnikatelské činnosti společnosti za rok 2022.
	 jediným akcionářem při výkonu působnosti valné hromady schválena řádná účetní závěrka a převod ztráty společnosti za rok 2022 na účet neuhrazených ztrát minulých let,
	 schválena Zpráva o činnosti dozorčí rady za období od 1. ledna .2022 do 6. června 2023,
	 schválena Zpráva o přezkoumání systému řízení za rok 2022.
	 vydáno rozhodnutí o umístění stavby pro soubor staveb Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany Ministerstvem průmyslu a obchodu,
	 podány aktualizované nabídky uchazeči ve výběrovém řízení na dodavatele Nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany a palivových souborů.
	 zahájeno hodnocení aktualizovaných nabídek uchazečů ve výběrovém řízení a příprava hodnotící zprávy k výběrovému řízení na výběr dodavatele Nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany a palivových souborů a dalších relevantních podkladů pro rozhodování o dalším postupu,
	 schválen roční plán (rozpočet) na rok 2024 a podnikatelský plán pro období 2024 – 2028,
	 uzavřena smlouva o poskytování inženýrsko-technické podpory pro Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany se společností ÚJV Řež, a. s.
	 přijat obsah aktualizovaných koncernových politik s účinností od 1. ledna 2024,
	 uzavřen dodatek č. 2 k První prováděcí smlouvě o spolupráci při výstavbě nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany v České republice.
	Vybrané události roku 2024 do uzávěrky výroční zprávy
	 uzavřen dodatek č. 3 k První prováděcí smlouvě o spolupráci při výstavbě nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany v České republice,
	 uchazeči ve výběrovém řízení na dodavatele Nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany a palivových souborů vyzváni k podání nabídek se závaznými opcemi na 4 bloky.
	 schváleno vyhodnocení plnění jmenovitých úkolů (KPI) členů představenstva za rok 2023 a stanovení jmenovitých úkolů (KPI) členů představenstva pro rok 2024,
	 schváleno rozhodnutí představenstva k ročním úkolům pro rok 2024.
	 představenstvem projednána a schválena zpráva o vztazích mezi propojenými osobami za rok 2023. 
	 podány aktualizované nabídky uchazeči ve výběrovém řízení na dodavatele Nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany a palivových souborů se závaznými opcemi na dodávku dalších bloků.
	Strategie
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., jako speciální projektová dceřiná společnost mateřské společnosti ČEZ, a. s., zajišťuje rozvoj projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany podle zadání, schváleného v podnikatelském záměru projektu, jehož současná revize pokrývá období do konce roku 2024. Vychází přitom ze skutečnosti, že Národní akční plán rozvoje jaderné energetiky v ČR v návaznosti na Státní energetickou koncepci požaduje v lokalitě Dukovany pokračování přípravy projektu výstavby jaderných bloků. Dne 28. července 2020 byly mezi státem, zastoupeným Ministerstvem průmyslu a obchodu, společností ČEZ, a. s., a společností Elektrárna Dukovany II, a. s., uzavřeny dvě významné smlouvy – „Rámcová smlouva o spolupráci při výstavbě nového jaderného zdroje v České republice“ a „První prováděcí smlouva o spolupráci při výstavbě nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany v České republice“. Tyto smlouvy umožňují státu získat potřebnou kontrolu nad projektem Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany s ohledem na základní bezpečnostní zájmy České republiky. První prováděcí smlouva zahrnuje činnosti prováděné v první fázi spolupráce na projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany, zahrnující období od podpisu smluv do podpisu EPC kontraktu.
	Aktuální podnikatelský plán společnosti je sestaven do roku 2028, je součástí podnikatelského plánu Skupiny ČEZ na dané období a je schválen valnou hromadou. 
	Orgány společnosti
	Profil společnosti
	Valná hromada
	Dozorčí rada
	Představenstvo

	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., vznikla zápisem do obchodního rejstříku dne 23. prosince 2015. Sídlo společnosti je v České republice na adrese Duhová 1444/2, Michle, 140 00 Praha 4. Informace o společnosti jsou uveřejněny na internetových stránkách Skupiny ČEZ.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., je jako řízená osoba součástí koncernu řízeného společností ČEZ, a. s., jako řídící osobou podle zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech, ve znění pozdějších předpisů (dále „zákon o obchodních korporacích“).
	Vznik a působení společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., je součástí plánu pokračování v přípravě nových jaderných zdrojů v lokalitách stávajících jaderných elektráren. Souvisí s „Národním akčním plánem rozvoje jaderné energetiky“, schváleným Vládou České republiky v roce 2015, který zahrnuje také rozvoj jaderných elektráren Skupiny ČEZ. Tento plán předpokládá pokračování v přípravě projektu nových jaderných bloků v lokalitě Dukovany, a to ve variantě jednoho bloku s možností rozšíření na dva bloky. 
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., je projektová společnost (special purpose vehicle), do níž byl mateřskou společností v roce 2016 vložen projekt Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany. Společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., je dále mateřskou společností poskytováno financování projektu v jeho první fázi a mateřská společnost jí také zajistila v roce 2020 výrazné personální posílení. Tím byly vytvořeny předpoklady pro to, aby projektová společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., mohla naplňovat své základní poslání – zajistit výstavbu a následně provoz jednoho jaderného bloku v lokalitě Dukovany.
	Společnost zvolila dualistický systém vnitřní struktury. V roce 2023 měla společnost tyto orgány:
	 valnou hromadu,
	 dozorčí radu,
	 představenstvo.
	Valná hromada je nejvyšším orgánem společnosti. 
	Působnost valné hromady
	Do působnosti valné hromady náleží zejména:
	 rozhodnutí o změně stanov,
	 volba a odvolání členů představenstva a členů dozorčí rady,
	 schválení smlouvy o výkonu funkce člena představenstva a dozorčí rady a jejích změn, včetně stanovení a vyhodnocení jmenovitých úkolů (kritérií – KPI),
	 schválení řádné, mimořádné, konsolidované a v případech, kdy její schválení valnou hromadou stanoví zákon, i mezitímní účetní závěrky,
	 rozhodnutí o rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů, stanovení dividend, tantiém a přídělů do jednotlivých fondů,
	 rozhodnutí o úhradě ztráty,
	 rozhodnutí o zrušení společnosti s likvidací a o jmenování a odvolání likvidátora, včetně schválení jeho smlouvy o výkonu funkce, případně její změny, a o schválení konečné zprávy o průběhu likvidace a návrhu na použití likvidačního zůstatku,
	 schválení převodu, zastavení, pachtu nebo nájmu závodu nebo takové části jmění, která by znamenala podstatnou změnu skutečného předmětu podnikání nebo činnosti společnosti,
	 schválení koncepce podnikatelské činnosti společnosti a jejích změn,
	 schválení podnikatelského plánu (pětiletého) společnosti a jeho změn,
	 projednání výroční zprávy nebo zprávy o podnikatelské činnosti společnosti a o stavu jejího majetku v případě, že se výroční zpráva nezpracovává v termínu, kdy je valnou hromadou schvalována řádná účetní závěrka,
	 určení auditora k provedení povinného auditu,
	 rozhodnutí o přeměně společnosti, ledaže zákon upravující přeměny obchodních společností a družstev stanoví jinak,
	 udělování pokynů členům představenstva, nejsou-li v rozporu s právními předpisy; valná hromada může zejména zakázat členům představenstva určité právní jednání, je-li to v zájmu společnosti,
	 rozhodnutí o celkovém finančním objemu darů, které může společnost poskytnout ve stanoveném období,
	 rozhodnutí o poskytnutí jiného plnění ve smyslu § 61 zákona o obchodních korporacích členům představenstva a dozorčí rady,
	 schválení smlouvy o tiché společnosti a jiných smluv, jimiž se zakládá právo na podílu na zisku nebo jiných vlastních zdrojích společnosti, a
	 další případy, které do působnosti valné hromady svěřuje zákon nebo stanovy.
	Společnost je oprávněna poskytovat finanční asistenci za podmínek stanovených zákonem o obchodních korporacích.
	Podíl na zisku může být rozdělen také mezi členy představenstva a dozorčí rady (tantiéma), či mezi jiné osoby, a to pouze na základě rozhodnutí valné hromady. Valná hromada současně určí podmínky výplaty tantiémy.
	Valná hromada si nemůže vyhradit k rozhodování záležitosti, které jí do působnosti nesvěřil zákon nebo stanovy.
	Způsob rozhodování valné hromady
	Společnost měla v roce 2023 jediného akcionáře, proto se v souladu se stanovami společnosti nekonaly valné hromady a působnost valné hromady vykonával tento akcionář.
	Rozhodnutí jediného akcionáře učiněné při výkonu působnosti valné hromady musí být vyhotoveno v písemné formě a doručeno představenstvu. V případech, kdy se o rozhodnutí valné hromady pořizuje veřejná listina, musí mít rozhodnutí jediného akcionáře formu veřejné listiny. Jediný akcionář má právo požadovat, aby se rozhodování v rámci působnosti valné hromady účastnilo představenstvo i dozorčí rada.
	Dozorčí rada je kontrolní orgán společnosti. Dozorčí rada dohlíží na uskutečňování podnikatelské činnosti společnosti a na to, jak představenstvo vykonává svoji působnost. Dozorčí rada je oprávněna v rámci své působnosti nahlížet do obchodních a účetních knih, jiných dokladů a účetních závěrek a kontrolovat tam obsažené údaje. Dozorčí rada podává jednou ročně zprávu o své činnosti valné hromadě, resp. jedinému akcionáři.
	Postavení a působnost dozorčí rady
	Dozorčí radě přísluší přezkoumávat:
	 řádnou, mimořádnou a konsolidovanou, případně mezitímní účetní závěrku,
	 návrh na rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů, včetně návrhu na stanovení výše a splatnosti dividend i tantiém,
	 návrh na úhradu ztráty,
	 zprávu o vztazích (v případě, že má společnost jediného akcionáře, dozorčí rada danou zprávu projedná), zpracovanou ve lhůtě 3 měsíců od skončení účetního období, 
	a předkládat k těmto záležitostem své vyjádření valné hromadě.
	Dozorčí radě dále přísluší projednávat:
	 průběžné výsledky hospodaření společnosti,
	 výroční zprávu společnosti.
	Dozorčí rada dává představenstvu předchozí souhlas k realizaci jeho rozhodnutí (tedy k právním jednáním, jimiž se taková rozhodnutí realizují) uvedených ve stanovách společnosti s tím, že je představenstvo povinno vyžádat si předchozí souhlas dozorčí rady k realizaci těchto svých rozhodnutí.
	Dozorčí rada dává představenstvu stanovisko k záležitostem uvedeným ve stanovách, kde si představenstvo musí vyžádat stanovisko dozorčí rady.
	Nedá-li dozorčí rada souhlas představenstvu k jednání za společnost nebo zakáže-li představenstvu určité právní jednání, odpovídají namísto členů představenstva za případnou újmu způsobenou společnosti ti členové dozorčí rady, kteří nejednali s péčí řádného hospodáře. 
	K záležitostem, k nimž se podle těchto stanov nebo zákona vyžaduje předchozí souhlas nebo stanovisko dozorčí rady, se dozorčí rada vyjádří do dvaceti dnů ode dne doručení žádosti předsedovi dozorčí rady. Pokud se dozorčí rada představenstvu v uvedené dvacetidenní lhůtě nevyjádří, má se za to, že dozorčí rada udělila předchozí souhlas nebo zaujala ve věci kladné stanovisko.
	Složení a činnost dozorčí rady
	Dozorčí rada má sedm členů. Dozorčí rada volí předsedu a místopředsedu dozorčí rady. Funkční období člena dozorčí rady je čtyři roky.
	Způsob rozhodování dozorčí rady
	Dozorčí rada je způsobilá usnášet se za přítomnosti nadpoloviční většiny všech členů. Při rozhodování má každý z členů dozorčí rady jeden hlas. Dozorčí rada přijímá svá rozhodnutí nadpoloviční většinou hlasů všech členů (tedy většinou z počtu členů stanoveného stanovami). V případě rovnosti hlasů nerozhoduje hlas předsedy dozorčí rady. 
	Dozorčí rada může přijímat rozhodnutí i mimo zasedání v písemné formě nebo s využitím technických prostředků. S takovým způsobem rozhodování a k přijetí rozhodnutí dozorčí rady mimo zasedání je třeba souhlas nadpoloviční většiny hlasů všech členů dozorčí rady. Vyjádření každého člena dozorčí rady, tj. souhlas nebo nesouhlas se způsobem rozhodování mimo zasedání a souhlas nebo nesouhlas s návrhem rozhodnutí dozorčí rady, musí být učiněno a doručeno ve stanovené lhůtě a prokazatelným způsobem (připouští se i doručení formou e-mailu). Takto přijaté rozhodnutí dozorčí rady musí být uvedeno v zápise z nejbližšího zasedání dozorčí rady.
	V roce 2023 se uskutečnila 4 řádná zasedání dozorčí rady (49. až 52. zasedání) a žádné jednání/rozhodnutí per rollam. V roce 2024 proběhlo do uzávěrky této výroční zprávy jedno řádné a jedno mimořádné zasedání dozorčí rady (53. a 54. zasedání).
	Členové dozorčí rady od 1. ledna 2023
	Výbory dozorčí rady
	Dozorčí rada neměla v roce 2023 vytvořeny řádné výbory dozorčí rady.
	Odměňování členů dozorčí rady
	Členům dozorčí rady přísluší po dobu výkonu funkce za každý kalendářní měsíc měsíční odměna podle smlouvy o výkonu funkce.
	Mimořádné odměny lze členovi dozorčí rady poskytnout pouze na základě výslovného souhlasu jediného akcionáře při výkonu působnosti valné hromady společnosti.
	Podle stanov může být podíl na zisku rozdělen také mezi členy představenstva a dozorčí rady (tantiéma), či mezi jiné osoby, a to pouze na základě rozhodnutí valné hromady. Valná hromada současně určí podmínky výplaty tantiémy.
	Jiná plnění, než na která plyne právo z právního předpisu nebo ze smlouvy o výkonu funkce, lze členovi dozorčí rady poskytnout pouze na základě výslovného souhlasu jediného akcionáře při výkonu působnosti valné hromady společnosti.
	Představenstvo je statutárním orgánem, který řídí činnost společnosti a který zastupuje společnost způsobem upraveným stanovami.
	Postavení představenstva
	Představenstvu přísluší obchodní vedení společnosti. Nikdo není oprávněn dávat představenstvu pokyny, týkající se obchodního vedení společnosti, ledaže tak stanoví zákon.
	Představenstvo rozhoduje o všech záležitostech společnosti, pokud je právní předpisy nebo stanovy nesvěřují do působnosti jiného orgánu společnosti.
	Představenstvo může svým rozhodnutím pověřit své jednotlivé členy výkonem obchodního vedení v určité oblasti a zároveň vymezí jejich působnost.
	Složení a činnost představenstva
	Představenstvo má pět členů. Představenstvo volí předsedu a místopředsedu představenstva. Členy představenstva volí a odvolává valná hromada. Funkční období člena představenstva je čtyři roky. 
	Způsob rozhodování představenstva
	Představenstvo je způsobilé usnášet se za přítomnosti nadpoloviční většiny všech členů. Při rozhodování má každý z členů představenstva jeden hlas. 
	Představenstvo přijímá svá rozhodnutí nadpoloviční většinou hlasů všech svých členů (tedy většinou z počtu členů představenstva stanoveného stanovami). V případě rovnosti hlasů nerozhoduje hlas předsedy představenstva. 
	Představenstvo může přijmout rozhodnutí i mimo zasedání v písemné formě nebo s využitím technických prostředků. S takovým způsobem rozhodování a k přijetí rozhodnutí představenstva mimo zasedání je třeba souhlas nadpoloviční většiny hlasů všech členů představenstva. Vyjádření každého člena představenstva, tj. souhlas nebo nesouhlas se způsobem rozhodování mimo zasedání a souhlas nebo nesouhlas s návrhem rozhodnutí představenstva, musí být učiněno a doručeno ve stanovené lhůtě a prokazatelným způsobem (připouští se i doručení formou e-mailu). Takto přijaté rozhodnutí představenstva musí být uvedeno v zápise z nejbližšího zasedání představenstva. 
	Při rozhodování představenstva mimo zasedání zajistí předseda, nebo místopředseda představenstva, příp. pověřený člen, veškerou organizační činnost s tím spojenou.
	Popis činnosti, působnosti a rozhodovací pravomoci členů představenstva
	Do působnosti představenstva dále náleží zejména:
	 zajišťovat řádné vedení předepsané evidence a účetnictví,
	 informovat dozorčí radu o záležitostech společnosti,
	 svolávat valnou hromadu, resp. požádat jediného akcionáře o učinění rozhodnutí při výkonu působnosti valné hromady,
	 vykonávat platná usnesení valné hromady,
	 rozhodovat o mzdové politice společnosti,
	 uzavírat za společnost v souladu se zákonem smlouvy o výkonu funkce se členy představenstva a se členy dozorčí rady.
	Představenstvo je povinno vyžádat si předchozí souhlas dozorčí rady k realizaci těchto svých rozhodnutí (tedy k následujícím právním jednáním, jimiž se takové rozhodnutí realizuje):
	 o investici s celkovým finančním objemem převyšujícím 10 000 000 Kč,
	 o jakékoliv dispozici s majetkovými účastmi (podíly) společnosti na jiných právnických osobách, včetně jejich nabytí,
	 o přijetí nebo poskytnutí zápůjčky nebo úvěru, nebo k realizaci jiné finanční operace s celkovým finančním objemem převyšujícím 10 000 000 Kč; to neplatí ve vztahu mezi ovládajícími a ovládanými osobami či mezi ovládanými osobami navzájem, a dále pro finanční operace v rámci investic, k nimž již dozorčí rada udělila svůj souhlas, nebo v rámci ročních plánů, k nimž již dozorčí rada udělila kladné stanovisko a pro krátkodobé finanční operace do jednoho roku, 
	 o zastavení nebo zcizení nemovité věci, pokud její účetní zůstatková hodnota převyšuje 10 000 000 Kč,
	 o nájmu nebo pachtu nemovité věci na dobu neurčitou nebo na dobu delší než 6 měsíců v případě nájmu nebo pachtu na dobu určitou, pokud její účetní zůstatková hodnota převyšuje 10 000 000 Kč; to neplatí pro nájem nebo pacht nemovitých věcí ve vztahu mezi ovládajícími a ovládanými osobami či mezi ovládanými osobami navzájem,
	 o uzavření smlouvy, na jejímž základě má společnost zastavit nebo zcizit movitý majetek, jehož účetní zůstatková hodnota převyšuje 10 000 000 Kč, ledaže se jedná o smlouvu v rámci běžného obchodního styku,
	 o zajištění dluhu formou ručení ve prospěch třetích osob (mimo vztah mezi ovládajícími a ovládanými osobami či mezi ovládanými osobami navzájem).
	Představenstvo si musí vyžádat stanovisko dozorčí rady k těmto záležitostem:
	 k záměru svolání valné hromady a stanovení pořadu jejího jednání,  
	 k podkladovým materiálům, pro valnou hromadu v úplném znění, včetně návrhů usnesení,
	 k návrhu ročního plánu (rozpočtu) a k jeho změnám,
	 k návrhu určení působnosti a zodpovědnosti v určité části obchodního vedení jednotlivých členů představenstva, 
	 k návrhu provedení zásadních změn organizace společnosti,
	 k návrhu zástupců společnosti do orgánů těch společností, kde má společnost majetkovou účast,
	 k návrhu zřídit další fondy společnosti a pravidlům pro jejich použití,
	 k rozhodnutí o provedení právního, ekonomického, technického, případně ekologického auditu a v souladu se zákonem zpřístupnění informací z něho vyplývajících, čímž není vyloučeno nebo omezeno oprávnění představenstva rozhodnout v rámci obchodního vedení společnosti o provedení takového auditu samostatně, bez rozhodnutí valné hromady pro potřeby společnosti,
	 k nakládání s nemovitým majetkem ve vlastnictví společnosti, zejména jde-li o případy jeho zcizení, zastavení, směny či jakékoli jiné dispozice, ve všech ostatních případech, které neupravují stanovy.
	Představenstvo musí informovat dozorčí radu zejména o:
	 významných smlouvách uzavřených s odběrateli a dodavateli,
	 smlouvách uzavíraných nad rámec běžného obchodního styku,
	 změnách organizačního řádu a podpisového řádu společnosti,
	 mzdovém vývoji ve společnosti.
	Představenstvo je povinno předkládat dozorčí radě:
	 k přezkoumání řádnou, mimořádnou a konsolidovanou, případně mezitímní účetní závěrku,
	 k přezkoumání návrh na rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů, včetně návrhu na stanovení výše a splatnosti dividend i tantiém, 
	 k přezkoumání návrh na úhradu ztráty, 
	 k přezkoumání zprávu o vztazích (v případě, že má společnost jediného akcionáře, dozorčí rada danou zprávu projedná), zpracovanou ve lhůtě 3 měsíců od skončení účetního období,
	 k projednání průběžné výsledky hospodaření společnosti,
	 k projednání výroční zprávu společnosti.
	V roce 2023 se uskutečnilo 13 zasedání představenstva a 1 jednání/rozhodnutí per rollam. V roce 2024 se do uzávěrky výroční zprávy uskutečnila 5 zasedání představenstva.
	Členové představenstva od 1. ledna 2023
	Pracovní komise, týmy a výbory představenstva nebo jeho členů
	Společnost v roce 2023 nevytvářela žádné pracovní komise, týmy ani výbory představenstva nebo jeho členů.
	Odměňování členů představenstva
	Členům představenstva přísluší po dobu výkonu funkce za každý kalendářní měsíc měsíční odměna podle smlouvy o výkonu funkce.
	Mimořádné odměny lze členovi představenstva poskytnout pouze na základě výslovného souhlasu jediného akcionáře při výkonu působnosti valné hromady společnosti.
	Podle stanov může být podíl na zisku rozdělen také mezi členy představenstva a dozorčí rady (tantiéma), či mezi jiné osoby, a to pouze na základě rozhodnutí valné hromady. Valná hromada současně určí podmínky výplaty tantiémy.
	Jiná plnění, než na která plyne právo z právního předpisu nebo ze smlouvy o výkonu funkce, lze členovi představenstva poskytnout pouze na základě výslovného souhlasu jediného akcionáře při výkonu působnosti valné hromady společnosti a vyjádření dozorčí rady.
	Vrcholové vedení
	Od 01/2023 do data uzávěrky výroční zprávy
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., v roce 2023 nevytvářela žádné další orgány.
	Řízení rizik
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., využívá integrovaný systém řízení rizik Skupiny ČEZ. Jednotlivé činnosti jsou na základě uzavřené smlouvy zajištěny společností ČEZ, a. s. V souladu se systémem řízení rizik Skupiny ČEZ jsou ve společnosti vyhodnocována především tržní a kreditní rizika.
	Významnou součástí systému je také identifikace pojistných rizik a správa pojistných smluv.
	Řízení rizik
	Ve společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., je s ohledem na její hlavní poslání zaveden systematický, transparentní a spolehlivý systém řízení rizik projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany v souladu s mezinárodními standardy pro řízení rizik dle směrnice ISO 31000 a navazující směrnice ISO 31010. Rizika jsou systematicky identifikována, harmonizována v registru rizik a analyzována. Následná identifikace opatření k jednotlivým rizikům zajišťuje budoucí mitigaci nebo přímo eliminaci těchto rizik. Prostřednictvím rizikové analýzy jsou potenciální nejistoty ohrožující cíle projektu včas podchyceny a spolehlivě řešeny. Je zajišťována sofistikovaná analýza rozpočtu a harmonogramu výstavby NJZ EDU z pohledu vlivu jednotlivých rizik.
	Pojištění
	Společnost je pojištěna v rámci komplexního pojištění ve Skupině ČEZ. Protože v současné době nevlastní efektivně pojistitelný hmotný majetek, nebylo sjednáno majetkové pojištění. Naopak bylo sjednáno pojištění obecné odpovědnosti za škodu a pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou členy statutárních a dozorčích orgánů společnosti.
	Interní audit a compliance
	Interní audit
	Společnost využívá integrovaného systému interního auditu Skupiny ČEZ, prostřednictvím kterého je poskytováno vedení a orgánům společnosti ujištění, že vnitřní řídicí a kontrolní systém je funkční a všechna významná rizika jsou adekvátně řízena. Tím přispívá k dosažení cílů Skupiny ČEZ a iniciuje zlepšování činností a snižování podnikatelských rizik.
	Ve společnosti je od července 2020 prováděn útvarem interní audit ČEZ trvalý monitoring nákladů, který pokrývá období od ledna 2020 a je plánován do března 2025. Kromě trvalého monitoringu nákladů byly provedeny dva další komplexní audity fungování vnitřních systémů. Výsledky monitoringu nákladů za rok 2021 včetně doporučení byly v roce 2022 projednány a implementovány. 
	Etika a compliance
	Ve Skupině ČEZ je zaveden Compliance management systém (CMS) jehož je společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., součástí. CMS představuje efektivní nástroj řízení rizik porušení právních povinností, etických principů a interních pravidel chování, jehož základním principem je nulová tolerance vůči jakékoli formě korupčního jednání, ať již přímého, nebo prostřednictvím třetích stran. CMS Skupiny ČEZ je koncipován v souladu s mezinárodními standardy pro compliance, zejména s ISO 37001:2016 – Systém protikorupčího managementu a ISO 37301:2021 – Compliance management systems.
	Plnění kodexu řízení a správy společnosti
	Řízení a správa společnosti vycházejí z doporučení kodexu Principy správy a řízení společností zemí G20 a OECD (G20/OECD Principles of Corporate Governance, 2015).
	Společnost klade velký důraz na dodržování všech zákonem upravených práv akcionáře. O všech podstatných změnách společnosti rozhoduje jediný akcionář v působnosti valné hromady v souladu se zákonem a stanovami. Společnost důsledně dodržuje princip transparentnosti a informační otevřenosti, a to nejen v souvislosti se svoláváním valné hromady, ale také ve vztahu k informacím o dění ve společnosti včetně finančních výsledků, podnikatelských záměrů a vztahů s propojenými osobami. Společnost dbá principu včasného a přesného uveřejňování podstatných informací. Členové orgánů společnosti jednají s péčí řádného hospodáře, pečlivě a informovaně a při svém jednání dodržují právní předpisy. Působnost a odpovědnost jednotlivých orgánů společnosti je jasně definována ve stanovách společnosti. Bližší informace o orgánech společnosti, popis způsobu jejich ustavení, jejich působnost a složení a popis odměňování jejich členů je uveden v kapitole Orgány společnosti této výroční zprávy.
	Společnost se řídí pravidly upravenými pro tuto oblast právními předpisy, zejména zákonem o obchodních korporacích, zákonem č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (občanský zákoník) a zákonem č. 418/2011 Sb., o trestní odpovědnosti právnických osob a řízení proti nim, ve znění pozdějších předpisů. Společnost zároveň respektuje principy dobré správy a řízení společnosti upravené na úrovni Evropské unie.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., jako člen koncernu ČEZ, přijímá dlouhodobou vizi Skupiny ČEZ přinášet inovace pro řešení energetických potřeb a přispívat k vyšší kvalitě života. Taktéž přijímá akcelerovanou strategii „ČEZ VIZE 2030 - Čistá Energie Zítřka“ a v souladu s ambiciózními bezemisními cíli naplňuje strategický cíl na výstavbu nejméně jednoho nového jaderného bloku.
	Při svém podnikání se společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., řídí přísnými etickými standardy zahrnujícími odpovědné chování k zaměstnancům, společnosti a životnímu prostředí. V rámci své podnikatelské činnosti se hlásí k principům trvale udržitelného rozvoje s důrazem na oblast ESG (Environmental, Social, Governance), která je integrální součástí řízení.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., jako člen koncernu ČEZ, respektuje a přejímá principy corporate compliance, uplatňované v rámci Skupiny ČEZ.
	Působení společnosti
	Předmět podnikání
	Podnikatelské prostředí

	Předmětem podnikání společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., je v současnosti podle obchodního rejstříku:
	 pronájem nemovitostí, bytů a nebytových prostor,
	 výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona.
	Předmět činnosti, zapsaný v obchodním rejstříku, je:
	 správa vlastního majetku.
	Předmět podnikání a předmět činnosti bude v budoucnosti upřesňován podle aktuálního stavu projektu.
	Základním rámcem, určujícím podnikatelské prostředí relevantní pro společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., jsou zásadní koncepční dokumenty České republiky pro oblast energetiky, schválené v roce 2015, jimiž jsou aktualizace Státní energetické koncepce (ASEK) a Národní akční plán rozvoje jaderné energetiky (NAP JE). 
	Státní energetická koncepce (SEK) je klíčovým státním strategickým dokumentem v oblasti energetiky a dává strategické zadání pro rozvoj české energetiky do roku 2040. Posláním SEK je zajistit spolehlivou, bezpečnou a k životnímu prostředí šetrnou dodávku energie pro potřeby obyvatelstva a národního hospodářství a rovněž zabezpečit, že Česká republika bude mít k dispozici stálé dodávky energie i v případných krizových situacích. SEK zohledňuje i cíle klimaticko-energetické politiky Evropské unie. Schválení SEK bylo krokem k vytvoření stabilnějšího a předvídatelnějšího prostředí v energetickém sektoru, nicméně až návazné úkoly z ní vyplývající dále formují směřování Skupiny ČEZ.
	Zcela zásadní vliv na podnikání v energetice mají v dlouhodobém horizontu plány České republiky a Evropské unie v oblasti energetiky a klimatu. Dekarbonizace je již řadu let v energetice tématem číslo jedna. Snaha omezit emise CO2 se v roce 2021 stala skutečně globálním cílem. Evropská komise dále konkretizovala parametry „Zelené dohody pro Evropu“ a ambiciózní cíle v oblasti snižování emisí CO2, výstavby obnovitelných zdrojů a stanovila způsob klasifikace udržitelnosti jednotlivých druhů výrobních zdrojů. Evropská komise schválila podmínky, za nichž je možné zařazení jaderných zdrojů mezi udržitelné zdroje v rámci tzv. zelené taxonomie; jaderné elektrárny musí získat stavební povolení nejpozději v roce 2045.
	Z hlediska předpokládaného využívání jednotlivých typů zdrojů klade Státní energetická koncepce důraz na dekarbonizaci v souvislosti s očekávaným dožíváním uhelných zdrojů v období do roku 2040. SEK navrhuje především větší diverzifikace zdrojů a zájem na udržení stávající plné nezávislosti v oblasti dodávek elektřiny a tepla, ale bez významného vývozu vyrobené energie. Toho je možno docílit pouze dalším rozvojem jaderné energetiky v ČR; detailně se touto otázkou zabývá NAP JE.
	NAP JE jako dokument navazující na SEK definuje jako z pohledu státu žádoucí zahájení přípravy výstavby jaderných reaktorů v lokalitách stávajících jaderných elektráren ČEZ – v lokalitách Dukovany a Temelín.
	Za účelem plnění úkolů NAP JE ustavila vláda v lednu 2016 Stálý výbor pro jadernou energetiku (SVJE) a následně obsadila pozici vládního zmocněnce pro jadernou energetiku. V únoru 2019 došlo ke změně názvu na Stálý výbor pro výstavbu nových jaderných zdrojů (SVVNJZ). Dále v tomto rámci pracují odborně zaměřené pracovní skupiny ustavené Stálým výborem.
	Zpráva o podnikatelské činnosti
	Výsledky hospodaření společnosti

	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., je součástí konsolidačního celku Skupiny ČEZ.
	Přehled výnosů a nákladů za rok 2023
	Položky v tis. Kč 
	6 658
	Tržby z prodeje služeb
	61 447
	Výkonová spotřeba 
	- 368 261
	Aktivace (-)
	319 042
	Osobní náklady 
	1 522
	Úpravy hodnot v provozní oblasti
	6 248
	Ostatní provozní výnosy 
	14 955
	Ostatní provozní náklady 
	-15 799
	Provozní výsledek hospodaření (+/-) 
	11 612
	Výnosové úroky 
	0
	Nákladové úroky
	0
	Ostatní finanční výnosy
	854
	Ostatní finanční náklady 
	10 758
	Finanční výsledek hospodaření 
	-5 041
	Výsledek hospodaření před zdaněním (+/-) 
	416
	Daň z příjmů za běžnou činnost 
	-5 457
	Výsledek hospodaření za běžnou činnost 
	Peněžní toky
	tis. Kč
	Peněžní toky 
	0
	Stav peněžních prostředků a peněžních ekvivalentů na začátku účetního období
	3 672
	Čistý peněžní tok z provozní činnosti 
	-587 982
	Čistý peněžní tok vztahující se k investiční činnosti 
	584 310
	Čistý peněžní tok vztahující se k finanční činnosti 
	0
	Stav peněžních prostředků a peněžních ekvivalentů na konci období 
	Společnost je zapojena do reálného cash poolingu Skupiny ČEZ spravovaného Komerční bankou, a.s.
	Struktura aktiv a pasiv
	Aktiva
	Hodnota aktiv činila k 31. prosinci 2023 celkem 2 804 277 tis. Kč, z toho dlouhodobý majetek 2 693 010 tis. Kč, oběžná aktiva 110 018 tis. Kč, časové rozlišení 1 249 tis. Kč.
	Dlouhodobý majetek ve výši 2 693 010 tis. Kč byl tvořen zůstatkovou hodnotou pozemků a staveb ve výši 356 539 tis. Kč, zůstatkovou hodnotou aktivního oceňovacího rozdílu ve výši 7 578 tis. Kč a hodnotou nedokončených investic a poskytnutých záloh na dlouhodobý hmotný majetek ve výši 2 328 893 tis. Kč.
	Oběžná aktiva dosáhla výše 110 018 tis. Kč. Krátkodobé pohledávky jsou tvořeny zejména pohledávkou za ovládající osobou v rámci tzv. cash poolingu ve výši 88 208 tis. Kč.
	Pasiva
	Hodnota pasiv dosáhla výše 2 804 277 tis. Kč, přičemž hodnota základního kapitálu zapsaná ve veřejném rejstříku činila 969 000 tis. Kč.
	Krátkodobé závazky ve výši 192 858 tis. Kč představují zejména závazky z obchodních vztahů ve výši 63 493 tis. Kč a ostatní závazky 129 365 tis. Kč (jedná se zejména o dohadné účty pasivní vytvořené na nevyfakturované dodávky za služby věcně a časově související s rokem 2023).
	Investice
	Hlavní investiční náplní je pokračování rozvoje projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany. Tato investice byla v minulosti zahájena a rozvíjena ve společnosti ČEZ, a. s. a rozhodnutím valné hromady ČEZ, a. s., byla vyčleněna do společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., ke dni 1. října 2016, kde se dále pokračuje ve zhodnocování této rozpracované investice.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., vynaložila za rok 2023 prostředky na investice do dlouhodobého majetku ve výši 619 554 tis. Kč.
	Řízení bezpečnosti a kvality
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., zavedla a udržuje systém řízení, který přispívá k zajištění a zvyšování úrovně bezpečnosti a k dosahování požadované úrovně kvality procesů, činností, výrobků a služeb.
	Systém řízení společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., vychází z platných právních předpisů a doporučení mezinárodních organizací, zejména pak ze zákona č. 263/2016 Sb., atomový zákon, ve znění pozdějších předpisů (dále „atomový zákon“) a vyhlášky č. 408/2016 Sb., o požadavcích na systém řízení (dále „vyhláška o systému řízení“). 
	V rámci systému řízení společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., jsou implementovány požadavky koncernu Skupiny ČEZ, a to formou příslušných koncernových politik a nástrojů. 
	Vrcholovým dokumentem, ve kterém je systém řízení popsán, je program systému řízení. Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., naplňuje koncernovou politiku bezpečnosti a ochrany životního prostředí Skupiny ČEZ. Z důvodu zajištění specifických činností v souladu s požadavky atomového zákona 
	a vyhlášky o systému řízení společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., vydala a naplňuje politiku bezpečnosti, která rozvíjí koncernovou politiku bezpečnosti a ochrany životního prostředí Skupiny ČEZ.
	Za základní prvky systému řízení jsou považovány procesní model, organizační struktura (včetně stanovení odpovědností a pravomocí) a dokumentace systému řízení včetně pracovní dokumentace.
	Procesní model identifikuje procesy a činnosti, jež jsou nutné pro dosažení stanoveného cíle systému řízení. Identifikace procesů a činností je provedena tak, aby tyto účinně přispívaly k zajišťování a zvyšování úrovně bezpečnosti. Mezi hlavní procesy využívané v rámci zajištění projektu NJZ EDU patří především procesy oblasti řízení I01 Řízení projektu NJZ a B05 Bezpečnost EDUII. 
	Organizační struktura stanovuje všechny potřebné úrovně řízení, přičemž její nedílnou součástí jsou útvary odpovědné za sledování a vyhodnocování úrovně bezpečnosti a kvality. 
	Do dokumentace systému řízení jsou plnohodnotně implementovány relevantní požadavky na bezpečnost a požadavanou kvalitu. 
	Systém řízení je pravidelně sledován, vyhodnocován a přezkoumáván z hlediska jeho účinnosti a na základě zjištěných výsledků jsou přijímána opatření ke zlepšování systému řízení. 
	Výzkum a vývoj
	Systém koordinace výzkumu a vývoje ve Skupině ČEZ umožňuje definovat klíčové aktivity s optimální formou řešení výzkumně-vývojových projektů napříč Skupinou ČEZ. Akcentovány jsou oblasti a témata s významným aplikačním potenciálem. Podpora výzkumu a vývoje ve Skupině ČEZ je zaměřena také na oblast jaderné energetiky, zejména dlouhodobý výzkum v oblastech bezpečnosti zařízení jaderných elektráren a jejich odolnosti.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., vzhledem ke své velmi krátké historii, ekonomické situaci i hlavnímu poslání zatím na těchto aktivitách neparticipuje. Podporuje však mezinárodní spolupráci na definování technických a bezpečnostních požadavků na projekty nových jaderných elektráren v rámci sdružení evropských provozovatelů jaderných elektráren European Utility Requirements a aktivně se podílela na certifikaci vybraných projektů podle EUR. Významnou mezinárodní spoluprací je taktéž projekt SIGMA-2, jehož cílem je zejména zpřesnění seismického hazardu jaderných lokalit v ČR. 
	Další oblastí možného budoucího vývoje v oblasti jaderné energetiky, kterou společnost sleduje, jsou kromě klasických velkých bloků pro pokrytí potřeb základního zatížení rovněž tzv. bloky SMR (malé modulární reaktory). 
	Dárcovství
	Společenská odpovědnost je nedílnou součástí všech aktivit Skupiny ČEZ. Formou sponzoringu a firemního dárcovství dlouhodobě podporuje projekty ve svém okolí, například v oblasti vzdělávání, kultury, sportu, ochrany životního prostředí a komunitního života.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., se vzhledem ke své velmi krátké historii a zejména s ohledem na ekonomické výsledky na těchto aktivitách samostatně nepodílí nad rámec aktivit Skupiny ČEZ.
	Akceptace jaderné energetiky ve společnosti jako celku a projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany v regionech sousedících s lokalitou předpokládané výstavby s sebou přináší významné výzvy v této oblasti pro budoucí období.
	Personalistika
	Vývoj počtu zaměstnanců
	Strategický nábor
	Vzdělávací program
	Sociální politika
	Vztahy s odbory

	K 31. prosinci 2023 zaměstnávala společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., 154 osob v hlavním pracovním poměru (tj. vyjma členů statutárního orgánu), což bylo meziročně o 22 osob více. K datu uzávěrky výroční zprávy zaměstnávala společnost 163 osob v hlavním pracovním poměru (tj. vyjma členů statutárního orgánu).
	Společnost dále měla v roce 2023 uzavřeno 26 dohod o provedení práce a dohod o pracovní činnosti.
	Členové statutárního orgánu společnosti (k 31. prosinci 2023 celkem 5 členů) vykonávají činnosti na základě smluv o výkonu funkce.
	Vývoj počtu zaměstnanců společnosti
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	měsíc 2023
	154
	153
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	150
	148
	144
	143
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	133
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	počet zaměstnanců vč. členů statutárního orgánu
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	158
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	140
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	140
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	minimální počet zaměstnanců dle PPS
	/
	Místo výkonu práce zaměstnanců, včetně členů statutárního orgánu společnosti, bylo na adresách:
	 Praha 4; 140 00; Duhová 1444/2 (46 zaměstnanců v hlavním pracovním poměru)
	 Dukovany; 675 50; JE Dukovany (38 zaměstnanců v hlavním pracovním poměru)
	 Temelín; 373 05; JE Temelín (75 zaměstnanců v hlavním pracovním poměru)
	Struktura zaměstnanců k 31. prosinci. 2023 podle věku
	%
	Osob
	Věková kategorie
	10
	16
	Do 29 let
	23
	35
	30-39 let
	38
	58
	40-49 let
	17
	27
	50-59 let
	12
	18
	60 a více let
	100
	154
	celkem
	/
	Struktura zaměstnanců k 31. prosinci. 2023 podle nejvyššího dosaženého vzdělání
	%
	Osob
	Dosažené vzdělání
	6
	9
	Úplné střední 
	94
	145
	Vysokoškolské
	100
	154
	Celkem
	/
	Průměrný věk zaměstnanců v hlavním pracovním poměru byl 44,5 roku.
	V roce 2023 byly využívány nástroje strategického náboru, zajišťované v rámci Skupiny ČEZ mateřskou společností. 
	Zaměstnanci i členové statutárního orgánu se účastní školení a dalších vzdělávacích aktivit zajišťovaných v rámci Skupiny ČEZ mateřskou společností. Pro jejich průběžný rozvoj se vzdělávací program zaměřuje na:
	 školení k naplnění základních kvalifikačních požadavků v souladu s požadavky příslušných právních předpisů, např. školení požární ochrany a bezpečnosti práce,
	 rozvojové aktivity nad rámec základní kvalifikace zaměřené na rozvoj odborných znalostí z různých oblastí, například legislativy, ICT nebo projektového řízení,
	 rozvojové aktivity pro manažery, které podporovaly rozvoj měkkých dovedností (koučink), vedení týmu a komunikačních dovedností,  
	 rozvojová školení pro talenty, kdy byly realizovány skupinové i individuální rozvojové aktivity, 
	 pravidelné školení pro nové zaměstnance „Vítejte v EDUII“, kde jsou zaměstnanci seznámeni s fungováním společnosti, jejím členěním a procesy.
	Zaměstnanci společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., požívají všech výhod sociální politiky zavedené ve Skupině ČEZ. Ta představuje široký okruh aktivit a výhod poskytovaných zaměstnancům formou peněžních i nepeněžních plnění, která jsou ošetřena v kolektivní smlouvě společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s.
	Zaměstnancům jsou poskytovány mzdy, které odpovídají dlouhodobým ekonomickým výsledkům Skupiny ČEZ a jejímu postavení na trhu práce. Ve společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., je stanovena pracovní doba na 37,5 hodiny týdně, dovolená je prodloužena o jeden týden nad rámec zákonného nároku a zaměstnancům je poskytováno pracovní volno s náhradou mzdy nad rozsah daný právními předpisy a mohou za určitých okolností využívat práci z domova. Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., poskytuje zaměstnancům i nadstandardní rozsah zaměstnaneckých výhod, jako jsou osobní účty určené zejména na rekreaci a volnočasové aktivity, příspěvky na penzijní připojištění, soukromé životní pojištění, příspěvek na stravování, odměny k životnímu výročí a při odchodu do důchodu, bezúročné půjčky a v mimořádných případech jednorázové sociální výpomoci. Zaměstnanci mohou čerpat dva dny zdravotního volna (sick days) s náhradou mzdy ve výši 65 % průměrného výdělku.
	Ve společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., působí Nezávislá odborová organizace Jaderné elektrárny Temelín (NOO JETE). Mezi touto odborovou organizací a společností Elektrárna Dukovany II, a. s., je uzavřena kolektivní smlouva na období let 2020-2027. V roce 2023 se uskutečnila pravidelná jednání zaměstnavatele se zástupcem odborové organizace, v jejichž rámci jsou odborové organizaci předávány informace a projednány organizační změny a další témata stanovená zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů a kolektivní smlouvou. V roce 2023 proběhlo kolektivní vyjednávání o dodatcích k platné kolektivní smlouvě – byl uzavřen dodatek č. 5 ze dne 28. června 2023 s účinností od 1. ledna 2024. 
	Soudní spory a jiná řízení
	Soudní spory
	Jiná řízení

	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., neeviduje žádný soudní spor, který by byl veden proti ní.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., není účastníkem žádného arbitrážního, rozhodčího či jiného podobného řízení.
	Legislativa v České republice a legislativa Evropské unie
	Upozornění: Tato kapitola obsahuje vybrané informace týkající se legislativy a byla vytvořena za vynaložení nejvyšší možné péče. Nemůže však být chápána jako kvalifikovaná právní rada či úplný výčet relevantních zákonů. Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., nenese odpovědnost za jakýkoli právní úkon, který kdokoliv učiní nebo od něj upustí na základě uvedeného přehledu.
	Činnost společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., je významně ovlivňována základními právními předpisy regulujícími soukromoprávní vztahy v České republice a postavení a činnost obchodních korporací –občanským zákoníkem a zákonem o obchodních korporacích. 
	Spolu s tímto obecným legislativním rámcem jsou pro společnost Elektrárna Dukovany II. a. s., klíčové právní předpisy pro oblast jaderné energetiky, jejíž základ tvoří atomový zákon a zákon č. 264/2016 Sb., kterým se mění některé zákony v souvislosti s přijetím atomového zákona (účinnost obou zákonů nastala k 1. lednu 2017) a jejich prováděcí předpisy. 
	Pro společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., jsou dále v souvislosti s jejím hlavním posláním významné právní předpisy zejména v oblasti veřejných zakázek a stavebního práva. Zákon č. 183/2006 Sb., stavební zákon, byl zrušen, ale některými jeho pravidly je třeba se řídit do 1. července 2024. Byl nahrazen zákonem č. 283/2021 Sb., stavební zákon. Na základě novely tohoto nového stavebního zákona vznikl ke dni 1. července 2023 Dopravní a energetický stavební úřad podřízený Ministerstvu dopravy. Účinnost nového stavebního zákona po jeho novele je k 1. lednu 2024 (pro „vyhrazené stavby“), k 1. červenci 2024 (pro všechny ostatní stavby).
	Dalším významným právním předpisem zejména z pohledu financování projektu je zákon č. 367/2021 Sb., o opatřeních k přechodu České republiky k nízkouhlíkové energetice a o změně zákona č. 165/2012 Sb., o podporovaných zdrojích energie, ve znění pozdějších předpisů. Zákon nabyl účinnosti dnem 1. ledna 2022. Z důvodu členství České republiky v Evropské unii jsou pro ČR relevantní i právní předpisy Evropské unie. Členské státy jsou při úpravách vnitrostátního práva povinny právní akty Evropské unie transponovat (v případě směrnic) nebo se jimi přímo řídit (v případě nařízení a rozhodnutí). Na této úrovni docházelo i v roce 2023 k úpravám a přijímání nových právních předpisů včetně oznámení nových návrhů ze strany Evropské komise, jejíž činnost je pro podnikání Skupiny ČEZ významná.
	Pro potřeby společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., a projektů nových jaderných zdrojů je zaveden rozsáhlý legislativní monitoring, který zahrnuje návrhy či změny právních předpisů České republiky, Evropské unie a také požadavků a doporučení vybraných mezinárodních organizací jako je Mezinárodní agentura pro atomovou energii ve Vídni (IAEA) a Asociace západoevropských regulátorů (WENRA).
	Změny v majetkových účastech
	V roce 2023 nedošlo k žádné změně v majetkových účastech – ČEZ, a. s., je trvale 100 % vlastníkem společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s.
	V průběhu roku 2023 nedošlo k žádnému vkladu spojenému s navýšením základního kapitálu.
	Financování projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany stejně jako provozu společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., poskytovala v roce 2023 mateřská společnost ČEZ, a. s., formou příplatku k vlastnímu jmění společnosti mimo základní kapitál na základě uzavřené smlouvy o příplatku.
	Zpráva o vztazích mezi propojenými osobami
	1. Struktura vztahů mezi ovládající osobou a osobou ovládanou a mezi ovládanou osobou a osobami ovládanými stejnou ovládající osobou
	2. Úloha ovládané osoby
	3. Způsob a prostředky ovládání
	4. Přehled jednání dle § 82 odst. 2 písm. d) zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních korporacích
	5. Přehled vzájemných smluv
	6. Posouzení toho, zda vznikla ovládané osobě újma, a posouzení jejího vyrovnání dle § 71 a 72 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních korporacích
	7. Závěr

	Zpráva o vztazích mezi ovládající osobou a osobou ovládanou a mezi ovládanou osobou a osobami ovládanými stejnou ovládající osobou za účetní období roku 2023
	Představenstvo společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., IČ 046 69 207, se sídlem Duhová 1444/2, Praha 4, PSČ 140 00, zapsané v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl B, vložka 21250, vypracovalo ve smyslu ustanovení § 82 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních korporacích, následující zprávu o vztazích mezi ovládající osobou a osobou ovládanou a mezi ovládanou osobou a osobami ovládanými stejnou ovládající osobou (dále také „zpráva o vztazích“) za účetní období od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023 (dále také „relevantní období“).
	/
	Ovládaná osoba a zpracovatel zprávy o vztazích:
	Elektrárna Dukovany II, a. s. 
	Elektrárna Dukovany II, a. s.
	Název:
	Duhová 1444/2, Praha 4, PSČ 140 00
	Sídlo:
	Identifikační číslo:
	Městským soudem v Praze, oddíl B, vložka 21250
	Zapsaná v obchodním rejstříku vedeném:
	Ovládající osoba:
	ČEZ, a. s. 
	ČEZ, a. s.
	Název:
	Duhová 2/1444, 140 53 Praha 4
	Sídlo:
	Identifikační číslo:
	Ovládající osoba vlastnila k 31. 12. 2023 akcie odpovídající 100% podílu na základním kapitálu společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s.
	Schéma struktury vztahů podnikatelského seskupení ovládaného Ministerstvem financí České republiky v období od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023, obsahující detailní identifikaci subjektů a vztahů, tvoří Přílohu č. 1 zprávy o vztazích.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., je dceřinou společností společnosti ČEZ, a. s.
	Hlavním předmětem činnosti a současně i její úlohou je příprava výstavby nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany. Do obchodních vztahů s ovládající osobou a osobami ovládanými stejnou ovládající osobou vstupuje jako kupující nebo prodávající v souvislosti s hlavním předmětem činnosti.
	Společnost ČEZ, a. s., ovládá společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., tím způsobem, že je jejím jediným akcionářem a drží tak v ní 100% podíl na hlasovacích právech. Vzhledem k tomuto podílu na hlasovacích právech společnost ČEZ, a. s., může jmenovat nebo odvolat členy statutárního orgánu řízené osoby.
	Mezi nástroje řízení patří například schvalování strategických programů, koncepce podnikatelské činnosti, podnikatelských plánů a ročních rozpočtů.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s. je od roku 2016 jako řízení osoba součástí koncernu řízeného společností ČEZ, a. s. jako řídící osobou ve smyslu zákona o obchodních korporacích v platném znění.
	Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., v relevantním období neučinila žádná jednání, která by byla učiněna na popud nebo v zájmu ovládající osoby nebo jí ovládaných osob, týkající se majetku, který přesahuje 10% vlastního kapitálu společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., zjištěného podle poslední účetní závěrky.
	Představenstvo společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., prověřilo aktuální stav vzájemných smluv účinných v roce 2023 mezi společností Elektrárna Dukovany II, a. s. a ovládající osobou a ostatními osobami ovládanými stejnou ovládající osobou.
	Přehled vzájemných smluv účinných v roce 2023 mezi ČEZ, a. s. jako ovládající osobou a společností Elektrárna Dukovany II, a. s. jako ovládanou osobou tvoří Přílohu č. 2 zprávy o vztazích.
	V tomto přehledu jsou uvedeny také smlouvy, které mají zvláštní význam pro naplnění základního poslání společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., jímž je zajistit přípravu a realizaci projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany. Jedná se o:
	a) dvě trojstranné smlouvy, uzavřené dne 28. července 2020 mezi Státem, zastoupeným Ministerstvem průmyslu a obchodu, společností ČEZ, a. s. a společností Elektrárna Dukovany II, a. s. – „Rámcová smlouva o spolupráci při výstavbě nového jaderného zdroje v České republice“ a „První prováděcí smlouva o spolupráci při výstavbě nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany v České republice“ ve znění dodatků č. 1 až č. 3. Tyto smlouvy umožňují Státu získat, s ohledem na základní bezpečnostní zájmy České republiky, potřebnou kontrolu nad projektem Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany. Společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. umožní v souvislosti se zákonem č. 367/2021 Sb. o opatřeních k přechodu České republiky k nízkouhlíkové energetice a o změně zákona č. 165/2012 Sb., o podporovaných zdrojích energie, ve znění pozdějších předpisů, získat od státu podporu uzavřením smlouvy o výkupu nebo smlouvy o vyrovnávacím režimu. Dále se předpokládá, že Česká republika bude poskytovatelem dluhového financování projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany, vykupujícím současně všechen výstupní výkon jaderné elektrárny (přímo nebo prostřednictvím entity, založené za tímto účelem, 100% ovládané státem). Dluhový kapitál pro realizační fázi projektu bude poskytnut Státem společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. v souladu s legislativou ve formě návratné finanční výpomoci na základě rozhodnutí Ministerstva průmyslu a obchodu (státní zápůjčka / úvěr). 
	b) „Smlouvu o příplatku mezi společností ČEZ, a. s. a společností Elektrárna Dukovany II, a. s.“, která byla uzavřena dne 29. května 2020. ČEZ, a. s. se v ní jako jediný akcionář zavázal poskytnout společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. peněžitý příplatek do vlastního kapitálu společnosti, ale mimo základní kapitál ve výši odpovídající rozpočtu podle První prováděcí smlouvy. Tím společnost ČEZ, a. s. zajišťuje financování první fáze projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany a nákladů na provoz společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. po stejné období. 
	Přehled vzájemných smluv účinných v roce 2023 mezi společností Elektrárna Dukovany II, a. s. jako ovládanou osobou a ostatními společnosti ovládanými stejnou ovládající osobou tvoří Přílohu č. 3 zprávy o vztazích.
	Tyto přehledy neobsahují další údaje o smluvních vztazích s ohledem na nezbytnost zajištění zachování obchodního tajemství a smluvního závazku důvěrnosti informací.
	Všechny popisované smluvní vztahy byly uzavřeny za obvyklých smluvních podmínek, přičemž sjednaná a poskytnutá plnění nebo protiplnění odpovídala podmínkám obvyklého obchodního styku a společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. z nich nevznikla žádná újma, která by měla být předmětem vyrovnání dle § 71 a 72 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních korporacích.
	Představenstvo společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., vyhodnotilo na základě dostupných informací výhody a nevýhody plynoucí z postavení společnosti ve Skupině ČEZ, to je ze vztahů mezi osobou ovládanou a osobou ovládající a mezi osobou ovládanou a osobami ovládanými stejnou ovládající osobou, a dospělo k závěru, že převládají celkově výhody.
	Společnost například využívá finanční stabilitu Skupiny ČEZ, dobré jméno Skupiny ČEZ, úspory nákladů z rozsahu, sjednocení systémů a centralizaci podpůrných činností. 
	Představenstvo společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., po důkladném zvážení prohlašuje, že si není vědomo žádných rizik vyplývajících z členství ve Skupině ČEZ.
	Zpráva byla zpracována s péčí řádného hospodáře podle nejlepšího vědomí zpracovatelů. Zpracovatelé čerpali ze všech dostupných podkladů a dokumentů s vynaložením maximálního úsilí.
	Vymezení propojených osob bylo zpracováno dle podkladů poskytnutých ČEZ, a. s.
	Tato zpráva podléhá přezkoumání dozorčí radou společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., ve smyslu § 83 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních korporacích.
	V Praze dne 27. března 2024
	__________________________  __________________________
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	Příloha 1 Schéma struktury vztahů v období od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023
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	Konsolidovaná účetní závěrka skupiny  k 31. prosinci 2023
	Viz Výroční zpráva Skupiny ČEZ za rok 2023.
	Účetní závěrka společnosti k 31. prosinci 2023
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	1. Popis společnosti
	Elektrárna Dukovany II, a. s., (dále jen „společnost”) je akciová společnost, která vznikla dne 23. 12. 2015 a sídlí v Praze 4, Duhová 1444/2, PSČ 140 00, Česká republika, identifikační číslo 046 69 207.
	Mateřskou společností je ČEZ, a. s., se sídlem Praha, Duhová 2/1444, PSČ 140 53, IČO 452 74 649, která je jediným akcionářem společnosti. 
	Společnost byla založena jako speciální společnost za účelem zabezpečení komplexní přípravy výstavby nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany.
	Společnost je součástí konsolidačního celku mateřské společnosti a přiložená účetní závěrka je připravená jako samostatná. Konsolidovaná účetní závěrka dle mezinárodních účetních standardů je připravována mateřskou společností ČEZ, a. s.
	Společnost nemá organizační složku v zahraničí.
	Členové statutárních orgánů k 31. 12. 2023:
	Představenstvo
	Ing. Petr Závodský
	Předseda:
	Ing. Zbyněk Mrázek
	Místopředseda:
	Ing. Pavel Kamenický 
	Člen:
	Ing. Jiří Füzér
	Člen:
	Mgr. Jan Fajt
	Člen:
	Dozorčí rada
	Ing. Tomáš Pleskač. MBA
	Předseda:
	PhDr. Tomáš Ehler, MBA
	Místopředseda:
	Ing. Bohdan Zronek
	Člen:
	JUDr. Michaela Chaloupková, MBA
	Člen
	Mgr. Michaela Soudná, MBA
	Člen
	Ing. Jaroslav Hrubý
	Člen
	Ing. Petr Třešňák
	Člen
	V roce 2023 nebyly provedeny žádné změny ve statutárních orgánech společnosti.
	Na základě smlouvy o vkladu části podniku ze dne 21. 09. 2016 uzavřené mezi společností a společností ČEZ, a. s., došlo s účinností ke dni 1. 10. 2016 ke vkladu části podniku ČEZ, a. s., představované organizační jednotkou „NJZ EDU“ do základního kapitálu společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s.
	K datu uskutečnění vkladu byla hodnota nepeněžitého vkladu oceněna znalcem v celkové výši 736 027 tis. Kč. Rozdílem mezi tímto oceněním a účetní hodnotou vkladů v celkové výši 721 360 tis. Kč vznikl oceňovací rozdíl k nabytému majetku ve výši 14 667 tis. Kč.
	2. Základní východiska pro vypracování účetní závěrky
	Přiložená účetní závěrka byla připravena podle zákona o účetnictví a prováděcí vyhlášky k němu ve znění platném pro rok 2023 a 2022.
	Účetní závěrka byla zpracována za předpokladu, že společnost bude nadále působit jako podnik s neomezenou dobou trvání.
	3. OBECNÉ účETNí zásady, účetní metody a odchylky od těchto metod
	a) Dlouhodobý nehmotný majetek
	b) Dlouhodobý hmotný majetek
	c) Peněžní prostředky
	d) Pohledávky
	e) Vlastní kapitál
	f) Cizí zdroje
	g) Devizové operace
	h) Použití odhadů
	i) Účtování výnosů a nákladů
	j) Daň z příjmů
	k) Následné události

	Způsoby oceňování, které společnost používala při sestavení účetní závěrky za rok 2023 a 2022, jsou následující:
	Dlouhodobý nehmotný majetek se oceňuje v pořizovacích cenách, které obsahují cenu pořízení a náklady s pořízením související.
	Dlouhodobý nehmotný majetek nad 80 tis. Kč je odepisován do nákladů na základě předpokládané doby životnosti příslušného majetku (3–9 let). Nehmotný majetek pořízený od 1. 1. 2022 do 80 tis. Kč je veden v podrozvahové evidenci, při uvedení do užívání je odepisován jednorázově do nákladů.
	Dlouhodobý hmotný majetek se oceňuje v pořizovacích cenách, které zahrnují cenu pořízení, náklady na dopravu, clo a další náklady s pořízením související. 
	Dlouhodobý hmotný majetek vyrobený ve společnosti se oceňuje vlastními náklady, které zahrnují přímé materiálové a mzdové náklady a výrobní režijní náklady. Jedná se zejména o studie, odborné pomoci, aktivace nákladů projektových týmů a zálohy.
	Dlouhodobý hmotný majetek nad 80 tis. Kč je odepisován do nákladů na základě předpokládané doby životnosti příslušného majetku (3–8 let). Majetek od 5 tis. Kč do 80 tis. Kč je veden v podrozvahové evidenci, při uvedení do užívání je odepisován jednorázově do nákladů. 
	Ocenění dlouhodobého hmotného majetku se snižuje o dotace ze státního rozpočtu.
	Oceňovací rozdíl k nabytému majetku představuje rozdíl mezi oceněním podniku (nebo jeho části) nabytého zejména koupí či vkladem nebo oceněním majetku a závazků v rámci přeměn společnosti, s výjimkou změny právní formy, a souhrnem ocenění jednotlivých složek majetku v účetnictví prodávající, vkládající, zanikající nebo rozdělované odštěpením sníženým o převzaté závazky.
	Odpisy jsou vypočteny na základě pořizovací ceny a předpokládané doby životnosti příslušného majetku. Předpokládaná životnost je stanovena takto:
	Počet let 
	50
	Budovy a stavby
	8
	Stroje, přístroje a zařízení
	8
	Inventář
	15
	Oceňovací rozdíl k nabytému majetku
	Peněžní prostředky tvoří ceniny, peníze na bankovních účtech a vázaných bankovních účtech.
	V rámci Skupiny ČEZ byl zaveden systém využívání volných peněžních prostředků jednotlivých společností skupiny v rámci tzv. „Cash pool“. Prostředky vložené do tohoto systému nebo využívané z tohoto systému k datu účetní závěrky jsou rozvaze vykázány v položkách „Krátkodobé pohledávky – ovládaná nebo ovládající osoba“, případně „Krátkodobé závazky – ovládaná nebo ovládající osoba“ a změna stavu těchto prostředků je vykázána v přehledu o peněžních tocích v položce „Změna stavu pohledávek/závazků ze skupinového cash poolingu“.
	Pohledávky se oceňují jmenovitou hodnotou. Ocenění pochybných pohledávek se snižuje pomocí opravných položek na vrub nákladů na jejich realizační hodnotu. Opravná položka k pohledávkám je vytvořena na základě věkové struktury pohledávek a individuálního posouzení návratnosti.
	Základní kapitál společnosti se vykazuje ve výši zapsané ve veřejném rejstříku Městského soudu. Případné zvýšení nebo snížení základního kapitálu na základě rozhodnutí valné hromady, které nebylo ke dni účetní závěrky zaregistrováno, se vykazuje jako změny základního kapitálu. Vklady přesahující základní kapitál se vykazují jako ážio.
	Společnost vytváří zákonné rezervy ve smyslu zákona o rezervách a rezervy na ztráty a rizika v případech, kdy lze s vysokou mírou pravděpodobnosti stanovit titul, výši a termín plnění při dodržení věcné a časové souvislosti.
	Dlouhodobé i krátkodobé závazky se vykazují ve jmenovitých hodnotách. 
	Majetek a závazky pořízené v cizí měně se oceňují v českých korunách v kurzu platném ke dni jejich vzniku a k rozvahovému dni byly položky peněžité povahy oceněny kurzem platným k 31. 12. vyhlášeným Českou národní bankou. 
	Realizované i nerealizované kurzové zisky a ztráty se účtují do finančních výnosů nebo finančních nákladů běžného roku.
	Sestavení účetní závěrky vyžaduje, aby vedení společnosti používalo odhady a předpoklady, jež mají vliv na vykazované hodnoty majetku a závazků k datu účetní závěrky a na vykazovanou výši výnosů a nákladů za sledované období. Vedení společnosti stanovilo tyto odhady a předpoklady na základě všech jemu dostupných relevantních informací. Nicméně, jak vyplývá z podstaty odhadu, skutečné hodnoty v budoucnu se mohou od těchto odhadů odlišovat.
	Výnosy a náklady se účtují časově rozlišené, tj. do období, s nímž věcně i časově souvisejí. 
	Společnost účtuje o výnosech v okamžiku, kdy je pravděpodobné, že podnik získá ekonomický prospěch plynoucí z transakce a částku výnosů je možno spolehlivě určit. Tržby se vykazují bez daně z přidané hodnoty, snížené o případné slevy.
	Společnost účtuje na vrub nákladů tvorbu rezerv a opravných položek na krytí všech rizik, ztrát a znehodnocení, která jsou ke dni sestavení účetní závěrky známy.
	Náklad na daň z příjmů se počítá za pomoci platné daňové sazby z účetního zisku zvýšeného nebo sníženého o trvale nebo dočasně daňově neuznatelné náklady a nezdaňované výnosy (např. tvorba a zúčtování ostatních rezerv a opravných položek, náklady na reprezentaci, rozdíl mezi účetními a daňovými odpisy). Dále se zohledňují položky snižující základ daně (dary), odčitatelné položky (daňová ztráta, náklady na realizaci projektů výzkumu a vývoje) a slevy na dani z příjmů.
	Společnost vykazuje v rezervách nesplacený závazek z titulu daně z příjmů ponížený o zaplacené zálohy. Pokud zálohy na daň z příjmů převyšují odhadovanou splatnou daň k datu účetní závěrky, je rozdíl vykázán jako krátkodobá pohledávka.
	Odložená daň se vykazuje u všech přechodných rozdílů mezi zůstatkovou hodnotou aktiva nebo závazku v rozvaze a jejich daňovou hodnotou. Odložená daňová pohledávka je zaúčtována, pokud je pravděpodobné, že ji bude možné daňově uplatnit v budoucnosti.
	Dopad událostí, které nastaly mezi rozvahovým dnem a dnem sestavení účetní závěrky, je zachycen v účetních výkazech v případě, že tyto události poskytly doplňující informace o skutečnostech, které existovaly k rozvahovému dni.
	V případě, že mezi rozvahovým dnem a dnem sestavení účetní závěrky došlo k významným událostem zohledňujícím skutečnosti, které nastaly po rozvahovém dni, jsou důsledky těchto událostí popsány v příloze účetní závěrky, ale nejsou zaúčtovány v účetních výkazech.
	4. Dlouhodobý majetek
	a) Dlouhodobý nehmotný majetek (v tis. Kč)
	b) Dlouhodobý hmotný majetek (v tis. Kč)
	POŘIZOVACÍ CENA
	OPRAVNÉ POLOŽKY A OPRÁVKY


	Dlouhodobý nehmotný majetek představoval zřizovací výdaje, které byly v průběhu roku 2021 z nehmotného majetku vyřazeny.
	Konečný zůstatek
	Počáteční zůstatek
	Převody
	Přírůstky
	 
	338 175
	1 274
	-
	336 901
	Pozemky
	27 590
	-
	-
	27 590
	Stavby
	66
	-
	-
	66
	Samostatné movité věci
	Oceňovací rozdíl k nabytému majetku
	14 667
	-
	-
	14 667
	Poskytnuté zálohy na dlouhodobý hmotný majetek 
	50 000
	-5 006
	6
	55 000
	Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek
	2 278 893
	3 732
	619 548
	1 655 613
	2 709 391
	-
	619 554
	2 089 837
	Celkem 2023
	2 089 837
	-
	380 174
	1 709 663
	Celkem 2022
	Účetní hodnota
	Konečný zůstatek
	Počáteční zůstatek
	Odpisy
	 
	338 175
	-
	-
	-
	Pozemky
	18 364
	-9 226
	-552
	-8 674
	Stavby
	-
	-66
	-
	-66
	Samostatné movité věci
	Oceňovací rozdíl k nabytému majetku
	7 578
	-7 089
	-978
	-6 111
	Poskytnuté zálohy na dlouhodobý hmotný majetek 
	50 000
	-
	-
	-
	Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek
	2 278 893
	-
	-
	-
	2 693 010
	-16 381
	-1 530
	-14 851
	Celkem 2023
	2 074 986
	-14 851
	-1 530
	-13 321
	Celkem 2022
	Do nákladů byl v roce 2023 a 2022 zaúčtován odpis oceňovacího rozdílu k nabytému majetku ve výši 978 tis. Kč.
	Souhrnná výše hmotného majetku neuvedeného v rozvaze činila k 31. 12. 2023 v pořizovacích cenách 261 tis. Kč a k 31. 12. 2022 v pořizovacích cenách 243 tis. Kč.
	Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek představuje hodnotu vynaloženou na přípravu projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany (dále jen NJZ EDU) od počátku do rozhodného data 31. 12. 2023. Skládá se z hodnoty nedokončené části investičního projektu NJZ EDU tak, jak byla vložena do společnosti EDU II z mateřské společnosti ČEZ, a. s. jako součást vkladu ucelené části obchodního závodu k datu 1. 10. 2016 (po ocenění znalcem) a nově pořízené investice společnosti EDU II v období od 1. 10. 2016 do 31. 12. 2023 realizované v souladu se schváleným podnikatelským záměrem.
	Věcný charakter nedokončeného dlouhodobého hmotného majetku je zřejmý z členění celého projektu na jednotlivé klíčové projekty a specifické projekty.
	V rámci klíčového projektu Příprava a koordinace výstavby elektrárny (KP01) bylo zahájeno výběrové řízení na budoucího dodavatele elektrárny a jaderného paliva. Byly obdrženy tři úvodní nabídky uchazečů na dodavatele elektrárny a jaderného paliva a probíhala jejich kontrola a analýza, následovaly vyjasňující schůzky s jednotlivými uchazeči. Následně byli uchazeči vyzváni k podání aktualizovaných nabídek, které všichni tři uchazeči ve stanoveném termínu předložili. V závěru roku probíhalo hodnocení aktualizovaných nabídek a příprava tzv. hodnotící zprávy k výběrovému řízení na výběr dodavatele elektrárny a jaderného paliva a dalších relevantních podkladů pro rozhodování o dalším postupu.
	V rámci klíčového projektu Site a navazující infrastruktura (KP02) se prováděly činnosti a zpracovávala dokumentace pro zajištění přípravy staveniště (výstavbové plochy a plochy zařízení staveniště), pro zajištění kompletního rozsahu souvisejících a vyvolaných investic ve vazbě ke staveništi, zařízení staveniště a napojení elektrárny na navazující infrastrukturu (např. surová voda, pitná voda, odpadní vody, napájení staveniště NJZ z EDU 1-4 el. energií a teplem apod.). Byly prováděny nezbytné geotechnické a geologické průzkumy lokality a v rámci schváleného záměru projektu inženýrské činnosti přípravy objektu zázemí pro investora v lokalitě Dukovany. Dále byla také zajišťována potřebná práva k pozemkům pro stavbu, zařízení staveniště a koridory. 
	V rámci klíčového projektu Vnější infrastruktura (KP03) byly vykonávány činnosti nezbytné pro zajištění investic souvisejících s vnější infrastrukturou záměru NJZ EDU. Byla zadána a zpracována řada studií pro optimalizaci trasy dopravy nadrozměrných a těžkých komponent (NTK), průběžně projednáváno s vlastníky pozemků zajištění odnětí nebo omezení vlastnických práv, uzavřen dodatek k SoSB o připojení NJZ EDU do PS se společností ČEPS, a. s., uplatněny žádosti o připojení a o přeložky vůči společnosti EG.D, a.s. jako vlastníku distribuční soustavy, projednány a uzavřeny příslušné smlouvy, průběžně byly zpracovávány a zajišťovány materiály a podklady pro činnost pracovní skupiny technické SVV NJZ a v závěru roku připraven materiál pro zajištění financování staveb a úprav na dopravní infrastruktuře v souvislosti s transportem NTK a návozovými trasami dopravy komodit na staveniště. 
	V rámci klíčového projektu Povolení elektrárny (KP05) se prováděly činnosti, zpracovávaly dokumenty a zajišťovala povolení orgánů veřejné moci zejména v oblastech regulovaných právními předpisy pro územní a stavební řízení, pro mírové využívání atomové energie a pro posuzování vlivů na životní prostředí (EIA). Do rozhodného data bylo v souladu s harmonogramem projektu zadáno zpracování podkladů pro zajištění souladu záměru s příslušnými stupni územně plánovací dokumentace, v návaznosti na stanovisko EIA vydané v rámci procesu posuzování vlivů na životní prostředí a veřejné zdraví, bylo zajišťováno plnění relevantních podmínek z tohoto stanoviska. Rovněž na základě vydaného povolení SÚJB k umístění jaderného zařízení (dle Atomového zákona) bylo zajištěno plnění podmínek tohoto rozhodnutí, současně byly zahájeny přípravné práce pro zpracování licenční dokumentace pro povolení k výstavbě, a to včetně zpracování popisů jednotlivých dokumentací pro povolovanou činnost s návrhem jejich rozsahu a obsahu za účelem projednání s SÚJB. V návaznosti na zpracovanou dokumentaci pro územní řízení a podanou žádost o vydání územního rozhodnutí (dle Stavebního zákona) bylo obdrženo rozhodnutí o umístění stavby pro soubor staveb Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany. Všechna stanoviska, povolení a rozhodnutí jsou udržována v platnosti a jsou plněny podmínky v nich uvedené. 
	Nadále pokračovala také příprava dokumentů vymezujících financování dalších fází projektu, které vycházely z dříve přijatého modelu financování. Probíhala rovněž vyjednávání státu s Evropskou komisí (EK) týkající se notifikačního procesu veřejné podpory ze strany EK o slučitelnosti státní podpory s pravidly Evropské unie. 
	Dále se prováděly v rámci specifických projektů činnosti podpůrného charakteru pro řízení projektů.
	Na základě výstupů dosavadních činností a proběhlých aktivit je vedení společnosti přesvědčeno o úspěšné realizaci projektu a návratnosti dlouhodobého nedokončeného majetku. Proto společnost ve výkazech nezahrnula úpravy nedokončeného majetku, které by mohly být potřebné v případě materializace nejistot vedoucích k rozhodnutí o nepokračování v projektu výstavby.
	5. Pohledávky
	K 31. 12. 2023 nebyly evidovány žádné pohledávky po lhůtě splatnosti. K 31. 12. 2022 byly evidovány pohledávky po lhůtě splatnosti v celkové výši 7 tis. Kč.
	Pohledávky za spřízněnými osobami (viz bod 12).
	6. KRÁTKODOBÝ Finanční majetek a Peněžní prostředky
	Společnost je součástí systému cash-poolingu spravovaného pro společnosti Skupiny ČEZ Komerční bankou, a.s.
	Peněžní prostředky v CZK převedené v rámci cash-poolingu mateřské společnosti ČEZ, a. s. jsou úročeny úrokovou sazbou PRIBOR O/N - 0,50 % p. a. (pohledávky). Peněžní prostředky v CZK poskytované v rámci cash-poolingu mateřskou společností jsou úročeny sazbou PRIBOR O/N + 0,30 % p. a. (závazky). Omezení kreditní sazby (pohledávky) – pokud je jednodenní úroková sazba PRIBOR O/N mínus marže nižší nebo rovna nule, pak platí minimální sazba 0,03 % p. a. Omezení debetní sazby (závazky) – pokud je sazba PRIBOR O/N nižší než nula, je sazba rovna nule.
	Peněžní prostředky v EUR převedené v rámci cash-poolingu mateřské společnosti ČEZ, a. s., jsou úročeny úrokovou sazbou dle příslušného Oznámení KB o úrokových sazbách v CM, aktuálně 0,00 % p. a. (pohledávky). Peněžní prostředky v EUR poskytované v rámci cash-poolingu mateřskou společností jsou úročeny sazbou €STR O/N + 1,55 % p. a. (závazky). Omezení debetní sazby (závazky) – pokud je sazba €STR O/N nižší než nula, je sazba rovna nule.
	Zůstatek peněžních prostředků převedených v rámci cash-poolingu činil 88 208 tis. Kč k 31. 12. 2023 a 132 518 tis. Kč k 31. 12. 2022. V rozvaze je zůstatek vykázán v krátkodobých pohledávkách v řádku „Pohledávky – ovládaná nebo ovládající osoba“.
	Financování první fáze projektu NJZ EDU a provozu společnosti EDU II zajišťuje mateřská společnost ČEZ, a. s., na základě „Smlouvy o příplatku mezi společností ČEZ, a. s., a společností Elektrárna Dukovany II, a. s.“, která byla uzavřena dne 29. května 2020. ČEZ, a. s., se, za podmínek uvedených v této Smlouvě, jako jediný akcionář společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., zavázal, poskytnout společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., peněžitý příplatek v celkové výši 3 401 591 000 Kč do vlastního kapitálu společnosti, ale mimo základní kapitál. Účelem je posílení vlastního kapitálu společnosti. Společnost Elektrárna Dukovany II, a. s., potvrdila v rámci této Smlouvy zájem peněžitý příplatek přijmout. Úhrada příplatku probíhá po částech, bezhotovostním převodem na účet společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., a to vždy na základě písemné žádosti společnosti Elektrárna Dukovany, a. s., o poskytnutí příplatku nebo jeho části. Příplatek je poskytován ve výši, která je uvedena v žádosti a která na nejbližší období pokrývá finanční potřeby projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany a společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., a která nesmí v součtu přesáhnout celkovou výši příplatku.
	V době zpracování ÚZ probíhá intenzivní příprava financování pro další fáze projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany, jíž se účastní zástupci Státu, společnosti ČEZ, a. s., společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., konzultanti a poradci jednotlivých účastníků. V souvislosti s tím je třeba zmínit probíhající aktivity, které jsou součástí nebo souvisí s problematikou financování projektu:
	i. V souvislosti s projektem Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany se předpokládá, že stát poskytne podporu uzavřením smlouvy o výkupu nebo smlouvy o vyrovnávacím režimu (ve smyslu návrhu zákona o opatřeních k přechodu České republiky k nízkouhlíkové energetice a o změně zákona č. 165/2012 Sb., o podporovaných zdrojích energie, ve znění pozdějších předpisů.). Stát bude vykupovat všechen výstupní výkon jaderné elektrárny, a to prostřednictvím entity, založené za tímto účelem, 100% ovládané státem. Dále se předpokládá, že stát i mateřská spol. ČEZ, a.s. si sjednají v tzv. investorské smlouvě možnost za určitých podmínek uplatnit call a put opci na spol. Elektrárna Dukovany II, a. s. Byly sjednány základní principy těchto smluvních vztahů a na jejich základech v současnosti probíhají vyjednávání o konkrétním změní smluv. 
	ii. Předpokládá se, že Česká republika bude od druhé fáze projektu poskytovatelem dluhového financování projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany. Dluhový kapitál by byl poskytnut státem společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., v souladu s příslušnou legislativou ve formě návratné finanční výpomoci na základě rozhodnutí Ministerstva průmyslu a obchodu (státní zápůjčka / úvěr). Předpokládá se, že v souladu se zněním tzv. nízkouhlíkového zákona č. 367/2021 Sb. bude financování státem výhodnější než financování z jiných zdrojů. V rámci těchto jednání byl předběžně stanoven rozsah a podmínky, za kterých by vedle státem poskytnuté návratné finanční pomoci měla určitou část financování pro fázi výstavby projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany poskytnout společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. společnost ČEZ, a. s. 
	iii. V souvislosti s přechozími kroky probíhají vyjednávání státu s Evropskou komisí o slučitelnosti takové státní podpory s pravidly EU. V březnu 2022 byl ze strany Ministerstva průmyslu a obchodu oficiálně zahájen notifikační proces a v srpnu 2022 Evropská komise zveřejnila úvodní stanovisko, které je předmětem dalšího vyjednávání. 
	7. Vlastní kapitál
	Základní kapitál společnosti se skládá z 969 ks kmenových akcií na jméno v listinné podobě ve jmenovité hodnotě 1 000 tis. Kč.
	Společnost ČEZ, a. s., jako jediný akcionář, poskytla v roce 2023 na základě Smlouvy o příplatku, peněžitý příplatek pro vložení do vlastního kapitálu mimo základní kapitál v celkové výši 540 000 tis. Kč a v roce 2022 v celkové výši částku 382 000 tis. Kč.
	Na základě rozhodnutí jediného akcionáře při výkonu působnosti valné hromady společnosti ze dne 7. 6. 2023 byla ztráta roku 2022 v celkové výši 46 488 tis. Kč převedena na neuhrazenou ztrátu minulých let.
	8. Rezervy
	Změny na účtech rezerv (v tis. Kč):
	Zůstatekk 31. 12. 2023
	Zúčtování rezerv
	Tvorba rezerv
	Zůstatek k 31.12.2022
	Zúčtování rezerv
	Tvorba rezerv
	Zůstatek k 31. 12. 2021
	Rezervy
	53 026
	-
	9 759
	43 267
	-
	14 898
	28 369
	Na zaměstnanecké požitky 
	Rezerva na zaměstnanecké požitky je vytvořena na odměny zaměstnancům vyplácené dle kolektivní smlouvy při odchodu do důchodu a dosažení věku 50 let.
	9. Krátkodobé závazky
	K 31. 12. 2023 a 31. 12. 2022 společnost neevidovala žádné krátkodobé závazky po lhůtě splatnosti více než 30 dní. 
	Společnost evidovala splatné závazky ze sociálního a zdravotního pojištění ve výši 5 403 tis. Kč k 31. 12. 2023 a 4 807 tis. Kč k 31. 12. 2022.
	Dohadné účty pasivní k 31. 12. 2023 a 31. 12. 2022 zahrnovaly především nevyfakturované dodávky za služby věcně a časově související s uzavíraným účetním obdobím.
	Závazky vůči spřízněným osobám (viz bod 12).
	10. Daň z příjmů
	Na základě předběžné kalkulace vyčíslila společnost daň z příjmu následovně (v tis. Kč):
	2022
	2023
	 
	-50 478
	-5 041
	Ztráta před zdaněním
	552
	552
	Rozdíly mezi účetními a daňovými odpisy
	978
	978
	Odpis aktivního oceňovacího rozdílu
	14 898
	9 759
	Tvorba rezerv
	9 067
	5 398
	Ostatní
	-24 983
	11 646
	Daňová ztráta (-) / zisk (+)
	-
	11 646
	Uplatnění daňové ztráty
	-
	-
	Splatná daň
	Výpočet daně z příjmů je předběžný. Společnost podá řádné daňové přiznání k 1. 7. 2024.
	Společnost vyčíslila odloženou daň následovně (v tis. Kč): 
	2022
	2023
	 
	Odložený daňový závazek
	Odložená daňová pohledávka
	Odložený daňový závazek
	Odložená daňová pohledávka
	Položky odložené daně
	Rozdíl mezi účetní a daňovou zůstatkovou cenou dlouhodobého majetku
	12 651
	-
	12 070
	-
	1 626
	-
	1 591
	-
	Oceňovací rozdíl k nabytému majetku
	-
	-
	-
	-
	V budoucnu odčitatelné daňové ztráty
	-
	8 221
	-
	11 135
	Rezervy
	-
	4 521
	-
	575
	Ostatní
	14 277
	12 742
	13 661
	11 710
	Celkem
	1 535
	-
	1 951
	-
	Netto
	Změny v odložené dani v roce 2023 a 2022:
	2022
	2023
	 
	5 525
	1 535
	Výše odložené daně k 1. 1.
	-3 990
	416
	Změna stavu odložené daně do nákladů
	1 535
	1 951
	Výše odložené daně k 31. 12.
	Vzhledem k zásadě opatrnosti a nejistotě ohledně budoucích daňových zisků nejsou daňové ztráty zahrnuty ve výpočtu odložené daně 2023 a 2022.
	Účetní jednotka očekává, že se stane od 1. 1. 2024 poplatníkem dorovnávací daně. Předpokládaný dopad dorovnávací daně na účetní jednotku je k okamžiku sestavení účetní závěrky nevýznamný. 
	11. Osobní náklady
	Rozpis osobních nákladů (v tis. Kč):
	2022
	2023
	Členové řídících, kontrolních, správních orgánů
	Členové řídících, kontrolních, správních orgánů
	Celkový počet zaměstnanců
	Celkový počet zaměstnanců
	11
	120
	12
	141
	Průměrný počet zaměstnanců *
	23 411
	184 741**
	26 800
	232 591**
	Mzdy
	Sociální zabezpečení a zdravotní pojištění
	5 699
	59 549**
	4 523
	72 464**
	389
	7 432**
	377
	13 987**
	Sociální náklady
	29 499
	251 722**
	31 700
	319 042**
	Celkem osobní náklady
	* Průměrný evidenční počet zaměstnanců přepočtený ve fyzických osobách podle délky jejich pracovních úvazků na zaměstnavatelem 
	stanovenou (plnou) pracovní dobu. 
	** Zahrnuje údaje pro všechny osoby, které vykonávaly činnosti pro společnost – zaměstnanci na základě pracovních smluv, členové řídících, kontrolních, správních orgánů na základě smluv o výkonu funkce a dále další osoby na základě dohod o provedení práce.
	V roce 2023 a 2022 obdrželi členové kontrolních orgánů odměny v celkové výši 792 tis. Kč a 732 tis. Kč.
	12. Informace o spřízněných osobách
	Členové statutárního a dozorčího orgánu a řídící pracovníci mají výhody spočívající v použití automobilů pro soukromé účely, v životním pojištění a v dalších odměnách včetně odměny členům orgánů.
	V roce 2023 a 2022 neobdrželi členové řídících, kontrolních a správních orgánů žádné zálohy, závdavky, zápůjčky, úvěry, přiznané záruky, ani jiné výhody a nevlastní žádné akcie společnosti. 
	Spřízněnými osobami uvedenými v následujících přehledech jsou společnosti ve Skupině ČEZ. Společnost nakupuje výrobky a využívá služeb spřízněných osob v rámci běžné obchodní činnosti podniku.
	Přehled nákupů a pořízení majetku od spřízněných osob (v tis. Kč): 
	2022
	2023
	Spřízněná osoba
	50 004
	73 151
	ČEZ, a. s.
	18 257
	37 828
	ÚJV Řež, a. s.
	14 234
	28 796
	ČEZ ICT Services, a. s.
	-
	9 274
	ČEZ Energetické produkty, s.r.o.
	1 580
	189
	ŚKODA PRAHA a. s.
	84 075
	149 238
	Celkem
	Přehled prodejů spřízněným osobám (tis. Kč):
	2022
	2023
	Spřízněná osoba
	-
	5 096
	Elektrárna Temelín II, a. s.
	17 
	910
	ČEZ, a. s.
	17
	6 006
	Celkem
	Krátkodobé závazky vůči spřízněným osobám k 31.  12. (v tis. Kč):
	2022
	2023
	Spřízněná osoba   
	5 930
	17 586
	ČEZ, a. s.
	3 675
	9 417
	ÚJV Řež, a. s.
	241
	967
	ČEZ ICT Services, a. s.
	-
	932
	ČEZ Energetické produkty, s.r.o.
	-
	229
	ŠKODA PRAHA a.s.
	1
	-
	Elektrárna Temelín II, a. s.
	9 847
	29 131
	Celkem
	Stav závazků vůči spřízněným osobám je vykázán včetně dohadných položek pasivních.
	Krátkodobé pohledávky vůči spřízněným osobám k 31. 12. (v tis. Kč):
	2022
	2023
	Spřízněná osoba
	142 260
	1 101
	ČEZ, a. s. 
	742
	Elektrárna Temelín II, a. s.
	5 000
	-
	ČEZ Energetické produkty, s.r.o.
	-
	-
	ČEZ ICT Services, a. s.
	147 260
	1 843
	Celkem 
	Stav pohledávek vůči spřízněným osobám je vykázán včetně dohadných položek aktivních.
	Pohledávky – ovládající a řídící osoba, v roce 2023 ve výši 88 208 tis. Kč a v roce 2022 ve výši 132 518 tis. Kč, představují zůstatek peněžních prostředků v systému „cash pooling“. Položka je obsažena v hodnotě pohledávek za ČEZ, a. s. (viz bod 6).
	13. následné události
	Po rozvahovém dni nenastaly žádné významné události, které by měly dopad na účetní závěrku roku 2023.
	Osoba odpovědná za účetnictví (jméno, podpis):
	Podpis statutárního orgánu účetní jednotky:
	Sestaveno dne:
	Ing. Pavel Kamenický
	Ing. Petr Závodský
	člen představenstva
	předseda představenstva
	24. května 2024
	Základní organizační schéma společnosti
	Organizační schéma od 1. ledna 2023 do 31. března 2023
	K datu 1. ledna 2023 byla ve společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., uskutečněna organizační změna. Cílem organizační změny byla optimalizace systemizace pracovních míst ve vazbě na potřeby projektu a vykonávané činnosti v dotčených útvarech s cílem dosažení vyšší efektivity při plnění úkolů daných útvarů. 
	/
	Organizační schéma od 1. dubna 2023 do 31. prosince 2023
	K datu 1. dubna 2023 byla provedena zásadní organizační změna. 
	Jejím cílem bylo zajistit nejvyšší priority a řízení nejvyšším managementem společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s., pro oblast řízení ochrany z důvodu významu projektu Nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany a bezpečnostních zájmů státu. Došlo ke vzniku útvaru informační a kybernetická bezpečnost začleněného do útvaru ochrana v působnosti útvaru generálního ředitele. Dále došlo ke vzniku útvaru bezpečnostní dokumentace v útvaru kvalita a bezpečnost, rovněž v gesci útvaru GŘ. 
	/
	Zkratky a pojmy
	Aktualizovaná státní energetická koncepce
	ASEK
	capital expenditures
	CAPEX
	investiční výdaje
	earnings before interests, taxes, depreciation and amortization
	EBITDA
	provozní zisk před započtením úroků, daní a odpisů
	obchodní jméno společnosti
	Elektrárna Dukovany II, a. s.
	EDUII
	typ kontraktu
	Engineering, Procurement and Construction
	EPC
	international forum for the governments and central bank governors from 20 major economies
	G20
	mezinárodní fórum vlád a guvernérů centrálních bank 20 velkých ekonomik 
	hlavní pracovní poměr
	HPP
	key performance indicator
	KPI
	klíčový ukazatel výkonnosti
	Národní akční plán jaderné energetiky
	NAP JE
	nový jaderný zdroj
	NJZ
	název projektu
	nový jaderný zdroj v lokalitě Dukovany
	NJZ EDU
	nadrozměrné a těžké komponenty
	NTK
	Organisation for Economic Co-operation and Development
	OECD
	Organizace pro ekonomickou spolupráci a rozvoj
	První prováděcí smlouva o spolupráci při výstavbě nového jaderného zdroje v lokalitě Dukovany v České republice uzavřena dne 28. 7. 2020 mezi společností ČEZ, a. s., Elektrárna Dukovany II, a. s. a Českou republikou – Ministerstvem průmyslu a obchodu.
	PPS
	index Burzy cenných papírů Praha
	PX
	Státní energetická koncepce
	SEK
	Skupina ČEZ
	SKČ
	Smal Modular Reactor
	SMR
	malý modulární reaktor
	Státní úřad pro jadernou bezpečnost
	SÚJB
	Stálý výbor pro jadernou energetiku
	SVJE
	Stálý výbor pro výstavbu nových jaderných zdrojů
	SVVNJZ
	index Burzy cenných papírů Varšava
	WIG-CEE
	Kontakty
	Kontakty na společnost jsou uvedeny na internetových stránkách Skupiny ČEZ.
	Identifikace společnosti
	Elektrárna Dukovany II, a. s.
	Sídlo společnosti: Duhová 1444/2, Michle, 140 00 Praha 4, Česká republika
	Zápis v OR: Spisová značka B 21250 vedená u Městského soudu v Praze
	Rok založení: 2015
	Právní forma: akciová společnost
	Identifikační číslo: 046 69 207
	DIČ: CZ04669207
	Bankovní spojení: Komerční banka, a. s., Na Příkopě 33, 114 07 Praha 1,
	číslo účtu 107-6912070287/0100
	Telefon: +420 211 043 374
	Internet: https://www.cez.cz/njz
	https://www.cez.cz/cs/o-cez/skupina-cez/vyznamne-spolecnosti-skupiny-cez/elektrarna-dukovany-ii
	E-mail: njzedu@cez.cz
	ID datové schránky: zcnewnf
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	ZPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDITORA
	Pro akcionáře společnosti
	Elektrárna Dukovany II, a. s.
	Se sídlem: Duhová 1444/2, Michle, 140 00 Praha 4
	Výrok auditora
	Provedli jsme audit přiložené účetní závěrky společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. (dále také „společnost“) sestavené na základě českých účetních předpisů, která se skládá z rozvahy k 31. prosinci 2023, výkazu zisku a ztráty, přehledu o změnách vlastního kapitálu a přehledu o peněžních tocích za rok končící k tomuto datu a přílohy této účetní závěrky, která obsahuje popis použitých podstatných účetních metod a další vysvětlující informace. 
	Podle našeho názoru přiložená účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz finanční pozice společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. k 31. prosinci 2023 a její finanční výkonnosti a peněžních toků za rok končící k tomuto datu v souladu s českými účetními předpisy.
	Základ pro výrok
	Audit jsme provedli v souladu se zákonem o auditorech a standardy Komory auditorů České republiky pro audit, kterými jsou mezinárodní standardy pro audit (ISA), případně doplněné a upravené souvisejícími aplikačními doložkami. Naše odpovědnost stanovená těmito předpisy je podrobněji popsána v oddílu Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky. V souladu se zákonem o auditorech a Etickým kodexem přijatým Komorou auditorů České republiky jsme na společnosti nezávislí a splnili jsme i další etické povinnosti vyplývající z uvedených předpisů. Domníváme se, že důkazní informace, které jsme shromáždili, poskytují dostatečný a vhodný základ pro vyjádření našeho výroku.
	Zdůraznění skutečnosti 
	Upozorňujeme na skutečnost popsanou v odstavci 4 Přílohy účetní závěrky, který popisuje nedokončený dlouhodobý hmotný majetek společnosti Elektrárna Dukovany II, a.s. a zejména skutečnost, že jeho ocenění závisí na úspěšné realizaci projektu výstavby a následného provozu Nového jaderného zdroje v lokalitě jaderné elektrárny Dukovany. Náš výrok není v souvislosti s touto záležitostí modifikován. 
	Jiná skutečnost
	Účetní závěrka společnosti Elektrárna Dukovany II, a. s. za rok končící k 31. prosinci 2022 byla auditována jiným auditorem, který k této účetní závěrce dne 24. května 2023 vyjádřil výrok bez výhrad.
	Ostatní informace uvedené ve výroční zprávě
	Ostatními informacemi jsou v souladu s § 2 písm. b) zákona o auditorech informace uvedené ve výroční zprávě mimo účetní závěrku a naši zprávu auditora. Za ostatní informace odpovídá představenstvo společnosti.
	Náš výrok k účetní závěrce se k ostatním informacím nevztahuje. Přesto je však součástí našich povinností souvisejících s ověřením účetní závěrky seznámení se s ostatními informacemi a posouzení, zda ostatní informace nejsou ve významném (materiálním) nesouladu s účetní závěrkou či našimi znalostmi o účetní jednotce získanými během ověřování účetní závěrky nebo zda se jinak tyto informace nejeví jako významně (materiálně) nesprávné. Také posuzujeme, zda ostatní informace byly ve všech významných (materiálních) ohledech vypracovány v souladu s příslušnými právními předpisy. Tímto posouzením se rozumí, zda ostatní informace splňují požadavky právních předpisů na formální náležitosti a postup vypracování ostatních informací v kontextu významnosti (materiality), tj. zda případné nedodržení uvedených požadavků by bylo způsobilé ovlivnit úsudek činěný na základě ostatních informací.
	Na základě provedených postupů, do míry, již dokážeme posoudit, uvádíme, že:
	 Ostatní informace, které popisují skutečnosti, jež jsou též předmětem zobrazení v účetní závěrce, jsou ve všech významných (materiálních) ohledech v souladu s účetní závěrkou a
	 Ostatní informace byly vypracovány v souladu s právními předpisy.
	Dále jsme povinni uvést, zda na základě poznatků a povědomí o společnosti, k nimž jsme dospěli při provádění auditu, ostatní informace neobsahují významné (materiální) věcné nesprávnosti. V rámci uvedených postupů jsme v obdržených ostatních informacích žádné významné (materiální) věcné nesprávnosti nezjistili.
	Odpovědnost představenstva a dozorčí rady společnosti za účetní závěrku
	Představenstvo společnosti odpovídá za sestavení účetní závěrky podávající věrný a poctivý obraz v souladu s českými účetními předpisy a za takový vnitřní kontrolní systém, který považuje za nezbytný pro sestavení účetní závěrky tak, aby neobsahovala významné (materiální) nesprávnosti způsobené podvodem nebo chybou.
	Při sestavování účetní závěrky je představenstvo společnosti povinno posoudit, zda je společnost schopna nepřetržitě trvat, a pokud je to relevantní, popsat v příloze účetní závěrky záležitosti týkající se jejího nepřetržitého trvání a použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky, s výjimkou případů, kdy představenstvo plánuje zrušení společnosti nebo ukončení její činnosti, resp. kdy nemá jinou reálnou možnost než tak učinit.
	Za dohled nad procesem účetního výkaznictví ve společnosti odpovídá dozorčí rada.
	Odpovědnost auditora za audit účetní závěrky
	Naším cílem je získat přiměřenou jistotu, že účetní závěrka jako celek neobsahuje významnou (materiální) nesprávnost způsobenou podvodem nebo chybou a vydat zprávu auditora obsahující náš výrok. Přiměřená míra jistoty je velká míra jistoty, nicméně není zárukou, že audit provedený v souladu s výše uvedenými předpisy ve všech případech v účetní závěrce odhalí případnou existující významnou (materiální) nesprávnost. Nesprávnosti mohou vznikat v důsledku podvodů nebo chyb a považují se za významné (materiální), pokud lze reálně předpokládat, že by jednotlivě nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomická rozhodnutí, která uživatelé účetní závěrky na jejím základě přijmou.
	Při provádění auditu v souladu s výše uvedenými předpisy je naší povinností uplatňovat během celého auditu odborný úsudek a zachovávat profesní skepticismus. Dále je naší povinností:
	 Identifikovat a vyhodnotit rizika významné (materiální) nesprávnosti účetní závěrky způsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagující na tato rizika a získat dostatečné a vhodné důkazní informace, abychom na jejich základě mohli vyjádřit výrok. Riziko, že neodhalíme významnou (materiální) nesprávnost, k níž došlo v důsledku podvodu, je větší než riziko neodhalení významné (materiální) nesprávnosti způsobené chybou, protože součástí podvodu mohou být tajné dohody (koluze), falšování, úmyslná opomenutí, nepravdivá prohlášení nebo obcházení vnitřních kontrol.
	 Seznámit se s vnitřním kontrolním systémem společnosti relevantním pro audit v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjádřit názor na účinnost jejího vnitřního kontrolního systému.
	 Posoudit vhodnost použitých účetních pravidel, přiměřenost provedených účetních odhadů a informace, které v této souvislosti představenstvo společnosti uvedlo v příloze účetní závěrky.
	 Posoudit vhodnost použití předpokladu nepřetržitého trvání při sestavení účetní závěrky představenstvem a to, zda s ohledem na shromážděné důkazní informace existuje významná (materiální) nejistota vyplývající z událostí nebo podmínek, které mohou významně zpochybnit schopnost společnosti nepřetržitě trvat. Jestliže dojdeme k závěru, že taková významná (materiální) nejistota existuje, je naší povinností upozornit v naší zprávě na informace uvedené v této souvislosti v příloze účetní závěrky, a pokud tyto informace nejsou dostatečné, vyjádřit modifikovaný výrok. Naše závěry týkající se schopnosti společnosti nepřetržitě trvat vycházejí z důkazních informací, které jsme získali do data naší zprávy. Nicméně budoucí události nebo podmínky mohou vést k tomu, že společnost ztratí schopnost nepřetržitě trvat.
	 Vyhodnotit celkovou prezentaci, členění a obsah účetní závěrky, včetně přílohy, a dále to, zda účetní závěrka zobrazuje podkladové transakce a události způsobem, který vede k věrnému zobrazení.
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