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A k t n o t a r i a l n y 
 
sporządzony dnia 23.04.2007 (słownie: dwudziestego trzeciego kwietnia dwutysięcznego 
siódmego roku) przeze mnie, JUDr. Evę Nohejlovą, notariuszkę w Pradze z siedzibą Praha 4, 
Na Zámecké 11 w kancelarii notarialnej pod wymienionym adresem. ------------------------------------  
 
Na żądanie spółki handlowej ČEZ, a.s. z siedzibą Praha 4, Duhová 2/1444, kod pocztowy 
140 53, Regon: 452 74 649, -------------------------------------------------------------------------------------  
 
wpisanej do Rejestru Handlowego prowadzonego przez Sąd Miejski Praha, Dział B, 
teczka 1581,--------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
(wypis z rejestru handlowego z dnia 18.4.2007, sporządzony przez transformację wyjścia 
z informacyjnego systemu administracji publicznej w formie elektronicznej do formy 
piśmiennej, jest załącznikiem Nr 1 niniejszego aktu notarialnego), ------------------------------------  
 
spisałam w postaci niniejszego aktu notarialnego następujące ---------------------------------------------  
 

z a ś w i a d c z e n i e 
 

o przebiegu i wyniku obrad Walnego Zgromadzenia Spółki handlowej ČEZ, a.s., które 
odbyło się dnia 23 kwietnia 2007 w Centrum kongresowym w Pradze, wejście Nr 10, Sala 
południowa, ul. 5 května 65, Praha 4,------------------------------------------------------------------------  
 
przeprowadzone na podstawie artykułu 77 Ustawy Nr 358/1992 Dz. (kodeks notarialny) w 
następującym brzmieniu: --------------------------------------------------------------------------------------  
 
Po pierwsze: Obrady Walnego Zgromadzenia Spółki ČEZ, a.s. zostały otwarte o godz. 10.15 
przez słowo wstępne Pana JUDr Martina Romana, Prezesa Zarządu Spółki, który przywitał 
obecnych akcjonariuszy i dokonał prezentacji obecnych członków organów władzy Spółki.----------  
 
Pan JUDr Martin Roman oznajmił, że Walne Zgromadzenie zostało prawidłowo zwołane za 
pomocą anonsu opublikowanego w dzienniku Gazeta gospodarcza (Hospodářské noviny) w 
czwartek dnia 22 marca 2007 i w Monitorze handlowym z dnia 21 marca 2007, Numer 
Monitora handlowego 12/07. ------------------------------------------------------------------------------------  
 
Zawiadomienie o obradach Walnego Zgromadzenia, opublikowane w dzienniku Gazeta 
gospodarcza (Hospodářské noviny) jest załącznikiem Nr 2 niniejszego aktu notarialnego,---------  
 
tekst zawiadomienia o obradach Walnego Zgromadzenia, opublikowany w Monitorze 
handlowym jest załącznikiem Nr 3 niniejszego aktu notarialnego. -------------------------------------  
 
W dalszej kolejności Pan JUDr Martin Roman oświadczył, że Walne Zgromadzenie jest wg 
obowiązującego Statutu Spółki władne do podejmowania uchwał, ponieważ wg artykułu 15 
obowiązującego Statutu Spółki do podjęcia uchwały Walnego Zgromadzenia potrzebna jest 
obecność akcjonariuszy, będący w posiadaniu akcji o łącznej nominalnej wartości ponad 30% 
wartości kapitału podstawowego Spółki, gdy wg danych na liście obecnych akcjonariuszy i 
protokołu o wyniku obecności, ----------------------------------------------------------------------------------  
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przeprowadzonej o godz. 10.10 było obecnych, lub działających przez pełnomocników 145 
akcjonariuszy, którzy są w posiadaniu lub reprezentują akcje o nominalnej wartości 
41.735.311.900,- CZK (słownie: czterdzieści jeden miliard siedemset trzydzieści pięć milionów 
trzysta jedenaście tysięcy dziewięćset koron czeskich), co reprezentuje 70,83 % kapitału 
zakładowego Spółki, obniżonego o akcje o nominalnej wartości 295.000.000,- CZK (słownie: 
dwieście dziewięćdziesiąt pięć milionów koron czeskich), które są w posiadaniu Spółki i nie są 
związane z prawem głosowania; podczas stwierdzania zdolności Walnego Zgromadzenia do 
podejmowania uchwał nie są brane pod uwagę. --------------------------------------------------------------  
 
Lista akcjonariuszy – osób fizycznych, prawnych i akcjonariuszy działających przez 
pełnomocników tworzy załącznik Nr 4 niniejszego aktu notarialnego. --------------------------------  
 
Pan JUDr Martin Roman w zgodzie z Porządkiem Obrad zarekomendował następującą 
kandydaturę do organów Walnego Zgromadzenia: -----------------------------------------------------------  
przewodniczący Walnego Zgromadzenia: Pan inż. Jan Zelený, --------------------------------------------  
protokolantka: Pani PhDr. Marcela Ulrichová,----------------------------------------------------------------  
weryfikatorzy protokołu: Pani Václava Sušilová i Pan Štěpán Benca,-------------------------------------  
komisja skrutacyjna: Pan RNDr Antonín Králík i Pan Václav Novotný.----------------------------------  
 
Pan JUDr Martin Roman zaznajomił obecnych z systemem głosowania Walnego Zgromadzenia, 
następnie z tym, w jaki sposób składać żądania o wyjaśnienia spraw, dotyczących Spółki, 
zgodnie z Porządkiem Obrad Walnego Zgromadzenia, który jest częścią składową 
obowiązującego Statutu w postaci artykułu 18. ---------------------------------------------------------------  
 
O godz. 10.20 zawezwał Walne Zgromadzenie do głosowania o zgłoszonych kandydaturach do 
Walnego Zgromadzenia za pomocą karty do głosowania Nr 1. Po przeprowadzeniu 
głosowania Pan JUDr Martin Roman oznajmił, że na podstawie wstępnych wyników 
głosowania zostały organy Walnego Zgromadzenia wybrane 95%-ową większością głosów 
obecnych, gdy definitywne wyniki głosowania zostaną ogłoszone po skończeniu zliczania. ----------  
 
Walne Zgromadzenia wybrało więc Przewodniczącego, Protokolantkę, Weryfikatorów 
protokołu i Komisję skrutacyjną wg zgłoszonej kandydatury. -----------------------------------------  
 
Pan JUDr Martin Roman następnie poprosił Walne Zgromadzenie o ukonstytuowanie się. -----------  
 
Po drugie: Wybrany Przewodniczący Walnego Zgromadzenia Pan inż. Jan Zelený podziękował 
za zaufanie i oświadczył, że Walne Zgromadzenie jest władne do podejmowania uchwał, 
ponieważ dołączyli dalsi akcjonariusze i aktualnie są obecni lub działają przez pełnomocników 
akcjonariusze, którzy są w posiadaniu lub reprezentują akcje o nominalnej wartości 
41.743.723.800,- CZK (słownie: czterdzieści jeden miliard siedemset czterdzieści trzy miliony 
siedemset dwadzieścia trzy tysięcy osiemset koron czeskich), co reprezentuje 70,84 % kapitału 
zakładowego Spółki, obniżonego o akcje o nominalnej wartości 295.000.000,- CZK (słownie: 
dwieście dziewięćdziesiąt pięć milionów koron czeskich), które są w posiadaniu Spółki i nie są 
związane z prawem głosowania; podczas stwierdzania zdolności Walnego Zgromadzenia do 
podejmowania uchwał nie są brane pod uwagę. Następnie poprosił Pana JUDr Martina Romana, 
Prezesa Zarządu Spółki o prezentację Sprawozdania o działalności gospodarczej spółki i 
stanie jej majątku za rok 2006.---------------------------------------------------------------------------  
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Pan JUDr Martin Roman zrelacjonował przedmiotowe sprawozdanie i równocześnie powołał 
się na materiały pisemne, które otrzymali akcjonariusze na ten temat przed obradami Walnego 
Zgromadzenia. ------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia następnie Panu JUDr Martinu Romanowi podziękował 
za prezentację sprawozdania i równocześnie stwierdził, że Walne Zgromadzenie wzięło do 
wiadomości Sprawozdanie o działalności gospodarczej Spółki i stanie jej majątku.---- -----  
 
Po trzecie: Na prośbę Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia o godz. 10.55 zabrał głos Pan 
inż. Martin Kocourek, przewodniczący Rady Nadzorczej Spółki i zrelacjonował Sprawozdanie 
Rady Nadzorczej. Równocześnie stwierdził, że przedmiotowe Sprawozdanie jest do dyspozycji 
akcjonariuszy na piśmie. ------------------------------------------------------------------------------------  
 
Rada Nadzorcza zbadała zgodnie z art. 24 ust. 9 Statutu ČEZ,a.s. Sprawozdanie o stosunkach 
między powiązanymi jednostkami za rok 2006 i wychodząc z dostępnych informacji nie 
stwierdziła żadnych okoliczności, które by podważały wiarygodność sprawozdania.--------------  
 
Na zakończenie sprawozdania wyraził opinię Rady Nadzorczej dotyczącą następujących 
punktów Porządku Obrad, mianowicie punktów 6 oraz 7 Porządku Obrad: -------------------------  
 
dotyczącą punktu 6: ----------------------------------------------------------------------------------------  
Rada Nadzorcza zbadała w zgodzie z art. 24 ust. 5 litera c) Statutu ČEZ, a.s.: ---------------------  
Bilans finansowy ČEZ, a.s. na dzień 31.12.2006 włącznie opinii biegłego rewidenta (z dnia 
23.2.2007) 
Skonsolidowany bilans finansowy ČEZ,a.s. na dzień 31.12.2006 włącznie opinii biegłego 
rewidenta (z dnia 23.2.2007)--------------------------------------------------------------------------------  
i zaleca Walnemu Zgromadzeniu akceptację przedmiotowego rocznego bilansu finansowego.-  
 
dotyczącą punktu 7: ----------------------------------------------------------------------------------------  
Rada Nadzorcza zbadała w zgodzie z art. 24 ust. 5 litera c) Statutu ČEZ, a.s. przedstawiony 
projekt o podziale zysku ČEZ, a.s. za rok 2006 włącznie uchwały o wypłacie dywidend i 
tantiem ---------------------------------------------------------------------------------------------------------  
i zaleca Walnemu Zgromadzeniu jego akceptację. -----------------------------------------------------  
 
 

****************** 
 
 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia następnie Panu inż. Martinu Kocourkowi podziękował 
za przedstawienie sprawozdania.---------------------------------------------------------------------------  
 
Podczas odczytu przedmiotowego sprawozdania i jego prezentacji zostały zaprezentowane trzy 
wystąpienia dyskutantów i prośby o wyjaśnienie, na wystąpienia dyskutantów i prośby o 
wyjaśnienie bezpośrednio po ich zaprezentowaniu odpowiadał inż. Daniel Beneš. ----------------  
 
Po czwarte: W następnym punkcie programu rozpatrzyło Walne Zgromadzenie następujący 
punkt programu: Decyzja o zniesieniu funduszu świadczeń socjalnych i funduszu nagród. --  
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Na prośbę Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia przedstawił odpowiednie sprawozdanie 
mgr. Zdeněk Pasák, członek Zarządu. ---------------------------------------------------------------------  
 
Na zakończenie sprawozdania podał do głosowania projekt uchwały Walnego Zgromadzenia:--  
 
Walne Zgromadzenie ČEZ, a.s. podejmuje uchwałę o zniesieniu funduszu świadczeń 
socjalnych i funduszu nagród i wyraża zgodę na wniesienie aktualnego stanu tych 
funduszów w koszty operacyjne Spółki. ----------------------------------------------------------------  
 
Do przedstawionego sprawozdania zostały zaprezentowane wystąpienia dyskutantów i prośby o 
wyjaśnienie, na wystąpienia dyskutantów i prośby o wyjaśnienie bezpośrednio po ich 
prezentacji odpowiadał mgr.Zdeněk Pasák. --------------------------------------------------------------  
 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia następnie Panu mgr. Zdeňku Pasákowi podziękował 
za prezentację sprawozdania i o godz. 11.25 poprosił Walne Zgromadzenie o przeprowadzenie 
głosowania, za pomocą karty do głosowania Nr 2. ----------------------------------------------------  
 
Na zakończenie rozpatrywań tego punktu Porządku Obrad ogłosił Przewodniczący Walnego 
Zgromadzenia dokładne końcowe wyniki głosowania za pomocą karty do głosowania Nr 1 i 
wstępne wyniki głosowania za pomocą karty do głosowania Nr 2, gdy wg wstępnych wyników 
zliczania został przedmiotowy projekt uchwały przyjęty przez większość obecnych a 
definitywne wyniki zliczania głosów zostaną ogłoszone po skończeniu zliczania. -----------------  
 
Po piąte: W dalszym trybie obrad rozpatrzyło Walne Zgromadzenie następny punkt programu: 
Decyzja o zmianie Statutu Spółki. -----------------------------------------------------------------------  
 
Przebieg i wyniki obrad o tym punkcie programu Walnego Zgromadzenia i odpowiednie 
uchwały Walnego Zgromadzenia są poświadczone przez akt notarialny o uchwale organu osoby 
prawnej - Walnego Zgromadzenia Spółki ČEZ, a.s., sporządzony przez JUDr. Evę Nohejlovą, 
notariuszkę w Pradze pod Nr. N 306/2007, NZ 211/2007. ---------------------------------------------  
 
Na zakończenie rozpatrywań tego punktu obrad ogłosił Przewodniczący Walnego 
Zgromadzenia dokładne końcowe wyniki głosowania za pomocą karty do głosowania Nr 2 i 
wstępne wyniki głosowania za pomocą karty do głosowania Nr 3, gdy wg wstępnych wyników 
zliczania została przedmiotowa zmiana Statutu przyjęta przez większość obecnych a 
definitywne wyniki zliczania głosów zostaną ogłoszone po skończeniu zliczania. -----------------  
 
Po szóste: W dalszym trybie obrad rozpatrzyło Walne Zgromadzenie następny punkt programu: 
Zatwierdzenie bilansu finansowego ČEZ, a.s. i skonsolidowanego bilansu finansowego 
Grupy ČEZ, a.s. za rok 2006.-----------------------------------------------------------------------------  
 
Na prośbę Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia o godz. 11.51 przedstawił odpowiednie 
Sprawozdanie Pan inż. Petr Vobořil, dyrektor pionu finansowego Spółki ČEZ, a.s. ---------------  
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Powołał się na odpowiednie materiały pisemne, które są do dyspozycji obecnych akcjonariuszy, 
i zawierają Bilans finansowy ČEZ, a.s. za rok 2006 i jego sprawdzenie przez biegłego rewidenta 
oraz Skonsolidowany bilans finansowy Grupy ČEZ, a.s. za rok 2006 i jego sprawdzenie przez 
biegłego rewidenta.-------------------------------------------------------------------------------------------  
Mówca stwierdził, że:----------------------------------------------------------------------------------------  

• Wg art. 19 ust. 9 Ustawy Nr. 563/1991 Dz., o rachunkowości, został Bilans finansowy 
ČEZ, a.s. na dzień 31.12.2006 zestawiony w zgodzie z Międzynarodowymi 
Standardami Sprawozdawczości Finansowej (IFRS). Zostały opracowane wykazy 
księgowe, szacunki, rachunek zysków i strat, wykaz zmian własnego kapitału i wykaz o 
przepływach pieniężnych oraz załącznik do bilansu finansowego,--------------------------  

 
wg ustawy Nr. 513/1991 Dz., kodeks handlowy oraz Ustawy Nr. 563/1991 Dz. o 
rachunkowości, został bilans finansowy zbadany przez biegłego rewidenta. Badania 
przeprowadziła firma Ernst & Young Audit & Advisory, s.r.o. (sp. z o.o), licencja nr 
401, ---------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
wg opinii niezależnego biegłego Ernst & Young Audit & Advisory, s.r.o. z dnia 23 
lutego 2007 sprawozdanie finansowe we wszystkich istotnych aspektach rzetelnie i 
uczciwie przedstawia aktywa, pasywa oraz sytuację finansową Spółki ČEZ, a.s. na 
dzień 31.12.2006 a jej wyniki finansowe i przepływy pieniężne za okres od 1.1.2006 do 
31.12.2006 zgodnie z Międzynarodowymi Standardami Sprawozdawczości Finansowej, 
które zostały zatwierdzone przez Unię Europejską. -------------------------------------------  

 
Mówca stwierdził, że:----------------------------------------------------------------------------------------  

• Wg art. 23a ust. 1 Ustawy Nr 563/1991 Dz., o rachunkowości, został skonsolidowany 
bilans finansowy Grupy ČEZ, a.s. na dzień 31.12.2006 zestawiony w zgodzie 
z Międzynarodowymi Standardami Sprawozdawczości Finansowej (IFRS). Zostały 
opracowane skonsolidowane wykazy księgowe, szacunki, rachunek zysków i strat, 
wykaz zmian własnego kapitału i wykaz o przepływach pieniężnych oraz załącznik do 
skonsolidowanego bilansu finansowego,--------------------------------------------------------  

 
wg ustawy Nr 513/1991 Dz., kodeks handlowy oraz Ustawy Nr 563/1991 Dz. o 
rachunkowości, został skonsolidowany bilans finansowy zbadany przez niezależnego 
biegłego rewidenta. Badania przeprowadziła również firma Ernst & Young Audit & 
Advisory, s.r.o. --------------------------------------------------------------------------------------  
 
wg opinii niezależnego biegłego Ernst & Young Audit & Advisory, s.r.o.dnia 23 lutego 
2007 skonsolidowane sprawozdanie finansowe we wszystkich istotnych aspektach 
rzetelnie i uczciwie przedstawia aktywa, pasywa oraz sytuację finansową Spółki ČEZ, 
a.s. na dzień 31.12.2006 a jej wyniki finansowe i przepływy pieniężne za okres od 
1.1.2006 do 31.12.2006 zgodnie z Międzynarodowymi Standardami Sprawozdawczości 
Finansowej, które zostały zatwierdzone przez Unię Europejską. ----------------------------  

 
Na podstawie opinii niezależnego biegłego zostaje podany wniosek, aby Walne Zgromadzenie 
przyjęło sprawozdanie finansowe ČEZ, a.s. za rok 2006 oraz skonsolidowane sprawozdanie 
finansowe ČEZ, a.s. za rok 2006. --------------------------------------------------------------------------  
 
Kompletne brzmienie sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego sprawozdania 
finansowego jest do dyspozycji w siedzibie spółki, na stronach internetowych spółki 
(www.cez.cz) i w ograniczonej ilości egzemplarzy również na tym Walnym Zgromadzeniu. 
Kompletne brzmienie sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego sprawozdania 
finansowego ---------------------------------------------------------------------------------------------------  
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będzie dalej częścią składową Rocznego raportu, które zostanie opublikowane najpóźniej do 
30 kwietnia 2007. Wykazy rachunkowe, to jest szacunki, rachunek zysków i strat, wykaz 
zmian własnego kapitału i wykaz o przepływach pieniężnych są również zawarte w tym 
dokumencie. ----------------------------------------------------------------------------------------------  

 
*************** 

 
 
 
Po siódme: Wystąpienie dotyczące dalszego punktu programu Walnego Zgromadzenia: 
Decyzja o podziale zysku, włącznie decyzji o wypłacie dywidend i tantiemów kontynuował 
Pan inż. Petr Vobořil, dyrektor pionu finansowego spółki ČEZ, a.s. ---------------------------------  
 
Powołał się na odpowiednie materiały pisemne, które są do dyspozycji obecnych akcjonariuszy 
i oznajmił, że wg art. 19 punkt 7 litera c.5 Statutu ČEZ, a.s. Zarząd przedkłada Walnemu 
Zgromadzeniu projekt podziału zysku spółki ČEZ, a.s. za rok 2006 włącznie decyzji o wypłacie 
dywidend i tantiemów, który był uprzednio rozpatrzony w organach spółki.------------------------  
 
Wynik finansowy za rok 2006 po opodatkowaniu w wysokości…………25.802.824.000,- CZK 
zamierza Zarząd rozdzielić w następujący sposób: ------------------------------------------------------  
 
Obowiązkowy wkład do funduszu rezerwowego……………………………621.042.000,- CZK 
(uzupełnienie do limitu ustawowego 20 % z kapitału zakładowego wpisanego w Rejestrze 
Handlowym) --------------------------------------------------------------------------------------------------  
Wypłata dywidend akcjonariuszom spółki-------------------------------------11.785.217.000,- CZK 
(ok. 41 % ze skonsolidowanego zysku po opodatkowaniu) --------------------------------------------  
Przeniesienie do zysku, który nie był w minionych latach podzielony--------------
13.396.565.000,- CZK 
 
Przepływ pieniężny netto wytworzony przez działalność operacyjną osiągnął w roku 2006 
kwotę 44,1 miliardy CZK, podczas gdy na działalność inwestycyjną zostało wyłożone 33,6 
miliardy CZK. Przepływ pieniężny netto z czynności finansowej spowodował wpływ środków 
finansowych w wysokości 4 miliardy CZK. Zgodnie z polityką dywidendową, deklarowaną na 
poprzedzającym Walnym Zgromadzeniu, podaje Zarząd wniosek o wypłatę dywidend dla 
akcjonariuszy spółki w wysokości 20,- CZK (słownie: dwadzieścia koron czeskich) za akcję 
(brutto). Kwota przeznaczona do wypłaty dywidend nie dotyczy dywidend na akcje własne 
spółki na dzień decydujący. ---------------------------------------------------------------------------------  
 
Zarząd równocześnie przedstawia projekt wypłaty tantiem członkom organów Spółki w 
wysokości 22.800.000,- CZK i żąda, aby Walne Zgromadzenie akcjonariuszy wyraziło zgodę 
z procedurą podziału tantiem. Podaje wniosek o równomierny podział tantiem między oboma 
organami – Zarządem i Radą Nadzorczą Spółki. Wysokość świadczeń każdego członka organu 
zależy od okresu, w którym wykonywał w przynależnym organie funkcję w roku 2006. 
Członkom Rady Nadzorczej, którzy zostali wysłani do Rady Nadzorczej przez organ 
administracji państwowej i którego byli pracownikiem, nie przysługują tantiemy za okres, w 
którym przeszkoda ta istniała. Zgodnie z Międzynarodowymi Standardami Sprawozdawczości 
Finansowej zostaną tantiemy zaliczone na koszty roku 2007. -----------------------------------------  
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W związku z powyższym zaproponowało Walne Zgromadzenie projekt uchwały:---------------  
 

1) Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ČEZ, a.s. przyjmuje bilans finansowy ČEZ, 
a.s. za rok 2006 i skonsolidowany bilans finansowy Grupy ČEZ, a.s. za rok 2006. -  

2) Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ČEZ, a.s. akceptuje następujący podział 
zysku z roku 2006: --------------------------------------------------------------------------------  

- wkład do funduszu rezerwowego……………………….....621.042 tys. CZK 
- Wypłata dywidend akcjonariuszom spółki.....................11.785.217 tys. CZK 
- Przeniesienie do zysku, który nie był w minionych latach 

podzielony....………………………………........……….13.396.565 tys. CZK 
 
Dywidenda na własne akcje Spółki na dzień decydujący nie zostanie wypłacona, dlatego 
nie jest zawarta w sumie przeznaczonej do wypłaty dywidend, natomiast jest częścią 
składową zysku, który nie był w minionych latach podzielony. -----------------------------------  
 
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ČEZ, a.s. akceptuje wypłatę tantiem za rok 2006 dla 
członków organów Spółki w łącznej wysokości 22.800 tys. CZK i podział tych tantiem 
między członków Zarządu i Rady Nadzorczej równomiernie.-------------------------------------  
 
Wysokość świadczeń każdego członka organu jest zależna od okresu, w którym 
wykonywał w przynależnym organie funkcję w roku 2006. Członkom Rady Nadzorczej, 
którzy zostali wysłani do Rady Nadzorczej przez organ administracji państwowej i byli 
jego pracownikami, tantiema nie przysługuje za okres, w którym przeszkoda ta istniała.--  
 

******************** 
 

Przewodniczący Walnego Zgromadzenia podziękował Panu inż. Petru Vobořilowi za 
zrelacjonowanie sprawozdania.-----------------------------------------------------------------------------  
 
Następnie zaznajomił obecnych z dokładnymi wynikami zliczania głosów z głosowania za 
pomocą karty Nr 3, które otrzymał z centrum obliczeniowego i zapytał obecnych, jeśli zgłaszają 
prośby o wyjaśnienia dotyczące punktu Nr 6 programu obrad Walnego Zgromadzenia. ----------  
 
Na pisemne i ustne zapytania i prośby o wyjaśnienia odpowiadał Pan inż. Petr Vobořil. Przebieg 
i wyniki dyskusji, poszczególne prośby o wyjaśnienia i odpowiedzi na nie są dokładnie 
zanotowane w protokole z obrad Walnego Zgromadzenia, który sporządził protokolant Walnego 
Zgromadzenia. ------------------------------------------------------------------------------------------------  
  
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia następnie zawezwał do głosowania, za pomocą karty 
do głosowania Nr 4, która zostanie wykorzystana do głosowania o wniosku wg punktu 6 
programu Walnego Zgromadzenia, osobno o akceptacji sprawozdania finansowego ČEZ, a.s. za 
rok 2006 a osobno o skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy ČEZ, a.s. za rok 
2006.------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
O godz. 12.15 ogłosił Przewodniczący Walnego Zgromadzenia wstępne wyniki głosowania, 
gdy wniosek podany przez Zarząd Spółki, został przyjęty przez większość głosów, definitywne 
wyniki zliczania głosów zostaną ogłoszone po skończeniu zliczania. --------------------------------  
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Przewodniczący Walnego Zgromadzenia następnie zapytał obecnych, jeśli zgłaszają prośby o 
wyjaśnienia dotyczące punktu Nr 7 programu obrad Walnego Zgromadzenia. ---------------------  
 
Na pisemne i ustne zapytania i prośby o wyjaśnienia dotyczące punktu Nr 7 odpowiadali Pan 
inż. Jiří Borovec i Pan inż. Tomáš Pleskač. Przebieg i wyniki dyskusji, poszczególne prośby o 
wyjaśnienia i odpowiedzi na nie są dokładnie zanotowane w protokole z obrad Walnego 
Zgromadzenia, który sporządził protokolant Walnego Zgromadzenia. -------------------------------  
Jeden z akcjonariuszy zgłosił wniosek przeciwny do wysokości dywidendy. -----------------------  
 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia następnie zaznajomił obecnych z dokładnymi 
wynikami zliczania głosów z głosowania za pomocą karty Nr 4, które otrzymał z centrum 
obliczeniowego i po udzieleniu odpowiedzi na wszystkie zgłoszone zapytania zakończył 
dyskusję. -------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
O godz. 12.40 zawezwał Przewodniczący Walnego Zgromadzenia do głosowania, za pomocą 
karty do głosowania Nr 5, która zostanie wykorzystana do głosowania o wniosku wg punktu 7 
programu Walnego Zgromadzenia. ------------------------------------------------------------------------  
 
Podczas następnych pytań i żądań o wyjaśnienia, na które odpowiadali inż. Petr Vobořil, mgr. 
Z.Pasák oraz inż. Martin Kocourek, ogłosił Przewodniczący Walnego Zgromadzenia wstępne 
wyniki głosowania za pomocą karty do głosowania Nr 5, gdy wniosek, podany przez Zarząd 
Spółki, został przyjęty przez większość głosów, definitywne wyniki zliczania głosów zostaną 
ogłoszone po skończeniu zliczania. ------------------------------------------------------------------------  
 
Ze względu na fakt, że o wniosku Zarządu Spółki o wysokości dywidendy na jedną akcję 
została podjęta decyzja, nie było konieczne zgodnie z Regulaminem obrad głosowanie o 
wniosku przeciwnym.---------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Po ósme: Obrady Walnego Zgromadzenia były kontynuowane przez rozpatrzenie dalszego 
punktu: Odnowa systemu kontroli sterowania w Elektrowni Dukovany – moduły M3-M5.-  
 
Na prośbę Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia przedstawił odpowiednie sprawozdanie 
Pan inż. Jiří Borovec, wiceprezes Zarządu. ---------------------------------------------------------------  
 
Na końcu sprawozdania przedstawił do głosowania projekt uchwały Walnego Zgromadzenia: --  
 
Walne Zgromadzenie ČEZ, a.s. przyjmuje do wiadomości sprawozdanie o stanie 
zamówienia publicznego „Odnowa SKS JE Dukovany M3-M5“ i wyraża zgodę, aby 
Zarząd Spółki zadecydował w sprawie zamówienia publicznego „Odnowa SKS JE 
Dukovany M3-M5“ zgodnie z Ustawą Nr 137/2006 Dz. o zamówieniach publicznych jak 
najkorzystniej dla Spółki ČEZ, a.s. pod względem ekonomicznym.------------------------------  
 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia podziękował Panu inż. Jiřímu Borovcowi za 
zrelacjonowanie sprawozdania i zaznajomił obecnych z dokładnymi wynikami zliczania głosów 
z głosowania za pomocą karty Nr 5, które otrzymał z centrum obliczeniowego. -------------------  
 
O godz. 12.50 zawezwał Przewodniczący Walnego Zgromadzenia do głosowania, za pomocą 
karty do głosowania Nr 6, która zostanie wykorzystana do głosowania o wniosku wg punktu 8 
programu Walnego Zgromadzenia. ------------------------------------------------------------------------  
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Po dziewiąte: W dalszym trybie obrad rozpatrzyło Walne Zgromadzenie następny punkt 
programu:------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Decyzja o wysokości środków finansowych przeznaczonych na sponsoring. -------------------  
 
Na prośbę Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia przedstawił odpowiednie sprawozdanie 
Pan inż. Tomáš Pleskač, członek Zarządu.----------------------------------------------------------------  
 
Na zakończenie sprawozdania przedstawił do głosowania projekt uchwały Walnego 
Zgromadzenia: ------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
Walne Zgromadzenie ČEZ, a.s. podejmuje uchwałę o podwyższeniu środków finansowych 
na sponsoring na rok 2007 o 5,5 milionów CZK i przyznanie niepieniężnych świadczeń w 
postaci urządzeń pomiarowych z zerową wartością końcową. ------------------------------------  
 
Walne Zgromadzenie ČEZ, a.s. podejmuje uchwałę o przyznaniu środków finansowych na 
sponsoring na rok 2008 w wysokości 135 milionów CZK, z których 50 milionów zostanie 
przekazanych Fundacji ČEZ a 85 milionów CZK rozdzielone między regiony i 
miejscowości dotknięte przez czynności eksploatacyjne i rozwojowe spółki ČEZ. ------------  
 
 

************************ 
 
 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia podziękował Panu inż. Tomáši Pleskačowi za 
przedstawienie wniosku i na podstawie danych z centrum obliczeniowego ogłosił dokładne 
wyniki zliczania głosów z głosowania za pomocą karty Nr 6. -----------------------------------------  
 
Następnie zawezwał akcjonariuszy o godz. 13.00 do przygotowania głosowania za pomocą 
karty Nr 7 o uchwale dotyczącej korekcji wysokości środków finansowych przeznaczonych na 
sponsoring.----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Podczas następnych pytań i żądań o wyjaśnienia, na które odpowiadali inż. Daniel Beneš oraz 
inż. Jiří Borovec, zaznajomił obecnych z dokładnymi wynikami zliczania głosów z głosowania 
za pomocą karty do głosowania Nr 7, które otrzymał z centrum obliczeniowego ------------------  
 
Po dziesiąte: W dalszym trybie obrad rozpatrzyło Walne Zgromadzenie następny punkt 
programu Decyzja o nabyciu akcji własnych spółki.--------------------------------------------------  
 
Na prośbę Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia przedstawił odpowiednie sprawozdanie 
Pan inż. Daniel Beneš, wiceprezes Zarządu.--------------------------------------------------------------  
Na zakończenie sprawozdania przedstawił do głosowania projekt uchwały Walnego 
Zgromadzenia: 
 
Na podstawie tych okoliczności Zarząd ČEZ wnioskuje, aby Walne Zgromadzenie podjęło 
następującą uchwałę dotyczącą tego punktu: ---------------------------------------------------------  

1) spółka może, począwszy od dnia, w którym przebiegały obrady tego Walnego 
Zgromadzenia, nabyć własne akcje podstawowe w łącznej ilości, która nie 
przekroczy 59 221 084 sztuk, -------------------------------------------------------------------  

2) najniższa cena, za którą może Spółka nabyć swoje akcje, czyni 300 CZK (słownie: 
trzysta koron czeskich) za akcję. ---------------------------------------------------------------  
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3) maksymalna cena, za którą może Spółka nabyć swoje akcje, czyni 2.000 CZK 
(słownie: dwa tysiące koron czeskich) za akcję.---------------------------------------------  

4) uchwała jest ważna 18 miesięcy ----------------------------------------------------------------  
5) nabyte akcje własne może Spółka wykorzystać w następujący sposób: ---------------  

i) w celu obniżenia kapitału zakładowego Spółki, ------------------------------  
ii) do spełnienia zobowiązań wypływających z akcyjnych programów 

opcyjnych, do maks. ilości 5 milionów sztuk----------------------------------  
 

************************** 
 
 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia podziękował Panu inż. Danielu Benešovi za 
przedstawienie wniosku, na podstawie danych z centrum obliczeniowego zrekapitulował 
dokładne wyniki głosowania z kart do głosowania nr 1 do Nr 7 i zapytał obecnych, jeśli 
zgłaszają prośby o wyjaśnienia dotyczące punktu Nr 10 programu obrad Walnego 
Zgromadzenia. ------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
Na pisemne i ustne zapytania i prośby o wyjaśnienia kolejno odpowiadali Pan inż. Daniel Beneš 
i Pan inż. Petr Vobořil. Przebieg i wyniki dyskusji, poszczególne prośby o wyjaśnienia i 
odpowiedzi na nie są dokładnie zanotowane w protokole z obrad Walnego Zgromadzenia, który 
sporządził protokolant Walnego Zgromadzenia. ---------------------------------------------------------  
 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia następnie zawezwał do głosowania, za pomocą karty 
do głosowania Nr 8, która zostanie wykorzystana do głosowania o wniosku wg punktu 10 
programu Walnego Zgromadzenia. ------------------------------------------------------------------------  
 
Po zliczeniu głosów ogłosił Przewodniczący Walnego Zgromadzenia wstępne wyniki 
głosowania, gdy przedstawiony projekt został przyjęty większością głosów. -----------------------  
 
Po jedenaste: W dalszym trybie obrad rozpatrzyło o godz. 13.55 Walne Zgromadzenie 
następny punkt programu – Potwierdzenie powoływania, odwoływania i wyboru członków 
Rady Nadzorczej. -------------------------------------------------------------------------------------------  
 
Sprawozdanie przedstawił Przewodniczący Walnego Zgromadzenia, który informował Walne 
Zgromadzenie o tym, że w związku z rezygnacją niektórych członków Rady Nadzorczej ze 
stanowiska członka Rady Nadzorczej w zeszłym roku, mianowicie Pana inż. Jana Juchelki na 
dzień 23.6.2006, Pana inż. Jiřího Bise na dzień 21.9.2006, Pana inż. Pavla Suchého na dzień 
16.11.2006 oraz Pana inż. Zdeňka Hrubého na dzień 13.12.2006, skorzystała Rada Nadzorcza 
ze swego prawa do nominacji tymczasowych członków do następnego posiedzenia Walnego 
Zgromadzenia. ------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
Zgodnie z art. 25 ust. 10 Statutu Spółki kooptowała Rada Nadzorcza dnia 21.9.2006 Pana inż. 
Martina Kocourka oraz Pana inż. Tomáše Hünera, dalej kooptowała dnia 16.11.2006 Pana inż. 
Karla Zemana a dnia 22.2.2007 Pana inż. Zdeňka Hrubého.-------------------------------------------  
 
Następnie Przewodniczący Walnego Zgromadzenia informował Walne Zgromadzenie Spółki, 
że Pan inż. Karel Zeman, ur. 14.1.1956, zamieszkały Praha 4, U Kamýku 870/2 zrezygnował 
z funkcji członka Rady Nadzorczej przez pisemne zawiadomienie doręczone Radzie Nadzorczej 
na jej posiedzeniu dnia 23.4.2007. -------------------------------------------------------------------------  
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Odnośnie punktu Nr 11 programu Przewodniczący Walnego Zgromadzenia stwierdził, że 
akcjonariusz MF CR podał wniosek o odwołanie Pana inż. Petra Kousala i Pana inż. Aleše 
Cincibuse z funkcji członków Rady Nadzorczej i zgłosił kandydaturę Pana inż. Ivana Fuksę, 
Pana MUDR Josefa Janečka oraz Pana inż. Petra Kalaše do funkcji członków Rady Nadzorczej. 
Ze względu na fakt, że do konstytuowania funkcji członka Rady Nadzorczej Spółki jest 
niezbędna akceptacja kooptowanych członków Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, 
przedstawił Walnemu Zgromadzeniu następujący projekt uchwały: --------------------------------  
 
Walne Zgromadzenie ČEZ, a.s.: -------------------------------------------------------------------------  
 

1. potwierdza w funkcji członka Rady Nadzorczej Pana inż. Martina Kocourka, ur. 
dnia 23.12.1966, pesel 661223/0020, zamieszkałego Praha 6, Kopeckého 1328/43, 
kod pocztowy 169 00, -----------------------------------------------------------------------------  

2. potwierdza w funkcji członka Rady Nadzorczej Pana inż. Tomáše Hünera, ur. 
dnia 26.6.1959, pesel 590626/1625, zamieszkałego Havířov, Životice, Přátelství 
269/15, kod pocztowy 736 01, -------------------------------------------------------------------  

3. potwierdza w funkcji członka Rady Nadzorczej Pana inż. Zdeňka Hrubého ur. 
dnia 9.8.1956, pesel 560809/0411, zamieszkałego Praha 6, Dr.Zikmunda Wintra 
768/20, kod pocztowy 160 00, -------------------------------------------------------------------  

 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia na podstawie danych, które otrzymał z centrum 
obliczeniowego ogłosił dokładne wyniki z głosowania za pomocą karty Nr 8 i zawezwał do 
głosowania za pomocą karty do głosowania Nr 9, która zostanie wykorzystana do głosowania 
o akceptacji kooptowanych członków, każdego członka osobno i objaśnił sposób wypełnienia.-  
 
Następnie przedstawił Walnemu Zgromadzeniu następujący projekt uchwały o odwołaniu 
członków Rady Nadzorczej: ------------------------------------------------------------------------------  
 
Walne Zgromadzenie ČEZ, a.s. odwołuje z funkcji członka Rady Nadzorczej na dzień 
23.4.2007: 

1. Pana inż. Petra Kousala, ur. dnia 15.3.1954, pesel 540315/2018, zamieszkałego 
Praha 4, Na Lánech 15, kod pocztowy 140 00,-------------------------------------------  

2. Pana inż. Aleše Cincibuse, ur. dnia 8.4.1956, pesel 560408/0339, zamieszkałego 
Čáslav, Malinová 1669, kod pocztowy 286 01. -------------------------------------------  

 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia następnie zawezwał do głosowania za pomocą karty 
do głosowania Nr 10, która zostanie wykorzystana do głosowania o odwołaniu członków Rady 
Nadzorczej, każdego członka osobno, następnie na podstawie danych centrum obliczeniowego 
ogłosił dokładne wyniki głosowania za pomocą karty Nr 9 i wstępne wyniki głosowania za 
pomocą karty Nr 5. -------------------------------------------------------------------------------------------  
 
Na zakończenie tego punktu programu przedstawił Walnemu Zgromadzeniu następujący 
projekt uchwały o wyborze członków Rady Nadzorczej:-------------------------------------------  
 
Walne Zgromadzenie ČEZ, a.s. wybiera do funkcji członka Rady Nadzorczej na dzień 
23.4.2007: -----------------------------------------------------------------------------------------------------  

1. Pana inż. Ivana Fuksę, ur. dnia 15.7.1963, pesel 630715/0157, zamieszkałego 
Příbram 2, Hornická 115---------------------------------------------------------------------  

2. Pana inż. Josefa Janečka, ur. dnia 12.12.1952, pesel 521212/010, zamieszkałego 
Kosmonosy, Stakorská 132,------------------------------------------------------------------  
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3. Pana Petra Kalaše, ur. dnia 17.2.1940, pesel 400217/072, zamieszkałego 
Milánská 465, Praha 10 – Petrovice.-------------------------------------------------------  

 
Po wystąpieniach dyskutantów Przewodniczący Walnego Zgromadzenia zawezwał do 
głosowania, za pomocą karty do głosowania Nr 11, która zostanie wykorzystana do 
głosowania o wyborze członków Rady Nadzorczej, każdego członka osobno, następnie na 
podstawie danych centrum obliczeniowego ogłosił dokładne wyniki głosowania za pomocą 
karty Nr 10 i wstępne wyniki głosowania za pomocą karty Nr 11.------------------------------------  
 
Po dwunaste: W dalszym trybie obrad rozpatrzyło o godz. 14.25 Walne Zgromadzenie 
następny punkt programu – Umowy o objęciu stanowisk i zatwierdzenie świadczeń 
udzielanych na ich podstawie. ----------------------------------------------------------------------------  
 
Na prośbę Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia zabrał głos Pan mgr. Zdeněk Pasák, 
członek Zarządu Spółki, który oznajmił, że zgodnie z artykułem 66 ust. 3 kodeksu handlowego i 
art. 13 ust. 1 litera d) Statutu Zarząd przedkłada Walnemu Zgromadzeniu do akceptacji Umowy 
o objęciu stanowiska między Spółką a tymi członkami Rady Nadzorczej, którzy zostali w 
czerwcu zeszłego roku wybrani przez pracowników i tymi, którzy zostali przez Radę Nadzorczą 
w okresie między dwoma Walnymi Zgromadzeniami kooptowani.-----------------------------------  
 
Chodzi konkretnie o następujące Umowy:-------------------------------------------------------------  
 
1.Umowa o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem Zdeňkem Židlickým, urodzonym 
dnia 17.9.1947, wybranym przez pracowników dnia 29.6.2006, zawarta dnia 7 sierpnia 2006, 
włącznie aneksu Nr 1 z 21.9.2006,-------------------------------------------------------------------------  
 
2.Umowa o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem Drahoslavem Šimkem, urodzonym 
dnia 15.8.1953, wybranym przez pracowników dnia 29.6.2006, zawarta dnia 7 sierpnia 2006, --  
 
3.Umowa o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem inż. Martinem Kocourkem, 
urodzonym dnia 23.12.1966, kooptowanym dnia 21.9.2006 przez Radę Nadzorczą, zawarta dnia 
27.9.2006 włącznie aneksu Nr 1 i załącznika Nr 1 z dnia 8.1.2007, ----------------------------------  
 
4.Umowa o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem inż. Tomášem Hünerem, urodzonym 
dnia 26.6.1959, kooptowanym dnia 21.9.2006 przez Radę Nadzorczą, zawarta dnia 4.10.2006--  
 
5.Umowa o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem inż. Karlem Zemanem, urodzonym 
dnia 14.1.1956, kooptowanym dnia 16.11.2006 przez Radę Nadzorczą, które weszło w życie 
dnia 17.11.2006, zawarta dnia 8.1.2007, ------------------------------------------------------------------  
 
6.Umowa o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem inż. Zdeňkem Hrubým , urodzonym 
dnia 9.8.1956, kooptowanym dnia 22.2.2007 przez Radę Nadzorczą, zawarta dnia 19.3.2007 ---  
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Oprócz wynagrodzenia za wykonywanie funkcji, lub roszczeń dotyczących tantiem, które są 
treścią przedstawionych umów wyłącznie tych członków Rady Nadzorczej, którzy nie są 
pracownikami państwowej administracji, zawierają przedstawione umowy obowiązek Spółki 
uzgodnić ubezpieczenie następstw wypadku, które pokryje wszystkie następstwa spowodowane 
wypadkiem podczas wykonywania funkcji przez członka Rady Nadzorczej do wysokości 
świadczeń 1.250.000,- CZK w wypadku śmierci i kapitałowe ubezpieczenie na życie, które 
odpowiada standardom obowiązującym w Czeskiej Republice w podobnych Spółkach. 
Konkretne warunki kapitałowego ubezpieczenia na życie członków Rady Nadzorczej są zawarte 
w specjalnych umowach. Składki ubezpieczeniowe są płacone naraz (suma docelowa od 
1.250.000,- CZK do 2.750.000,- CZK w zależności od rodzaju funkcji wykonywanej w Radzie 
Nadzorczej), i raz w roku (suma docelowa 1.300.000,- CZK równomiernie rozłożona do 5-
letniego okresu ubezpieczenia). ----------------------------------------------------------------------------  
 
Do akceptacji Walnego Zgromadzenia zostaje oddany również aneks Nr 1 z dnia 7.8.2006 do 
Umowy o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem Doc. inż. Zdeňkem Trojanem, CSc., 
ur. dnia 1.5.1936 i aneks Nr 1 z dnia 17.7.2006 do umowy o objęciu stanowiska między ČEZ, 
a.s. a Panem inż. Alešem Cincibusem, ur. dnia 8.4.1956. ----------------------------------------------  
 
Wymienione umowy o objęciu stanowiska, włącznie przedmiotowych aneksów do umów o 
objęciu stanowiska zawartych między ČEZ, a.s. a Panem Doc. inż. Zdeňkem Trojanem, CSc. i 
Panem inż. Alešem Cincibusem są do dyspozycji akcjonariuszy w centrum informacyjnym 
niniejszego Walnego Zgromadzenia. ----------------------------------------------------------------------  
 
Następnie zostało przedstawione – zgodnie z aktualnym orzecznictwem sądowym – że w 
zakresie tego punktu programu Walnego Zgromadzenia jest prezentowana procedura 
wynagradzania i benefitów dla członków Zarządu. Procedura jest wdrożona w umowy o objęciu 
stanowiska, których wzorzec uzgodniło w r. 2001 Walne Zgromadzenie. Wszystkie umowy 
zgodnie z art. 194 ust. 1 kodeksu handlowego i art. 24 ust. 5 litera h) Statutu zostały przyjęte 
przez Radę Nadzorczą. Zgodnie z obowiązującym stanowiskiem do odpowiednich artykułów 
kodeksu handlowego, które uczynił Sąd Najwyższy Czeskiej Republiki w swych wyrokach ze 
stycznia tego roku, została Walnemu Zgromadzeniu przedstawiona dokładna procedura 
wynagradzania i benefitów dla członków Zarządu ČEZ, a.s. ------------------------------------------  
 
Wg aktualnej procedury wynagradzania i benefitów przysługują członkom Zarządu następujące 
wynagrodzenia i uposażenia: -------------------------------------------------------------------------------  

• stałe wynagrodzenie członka Zarządu – wynagrodzenie zaakceptowało Walne 
Zgromadzenie 11.6.2002 a czyni 52.500,- CZK miesięcznie dla członka Zarządu, 
84.000,- CZK miesięcznie dla Wiceprezesa Zarządu i 105.000,- CZK miesięcznie dla 
Prezesa Zarządu. W czasie choroby członka Zarządu przez okres pierwszych 30 dni 
pozostaje stałe wynagrodzenie zachowane w całości. Jeśli niezdolność do pracy trwa 
bez przerwy ponad 30 dni, decyduje o wysokości miesięcznego wynagrodzenia za okres 
od 31 dnia trwania choroby do jej zakończenia Zarząd, gdy wysokość wynagrodzenia 
miesięcznego nie może opaść poniżej 50 % stałego wynagrodzenia. -----------------------  

• wynagrodzenie celowe – może zostać wypłacone do sześciokrotnej wysokości stałego 
wynagrodzenia, pod warunkiem wykonania zadań ułożonych przez Walne 
Zgromadzenie. Z tej formy wynagrodzenia dotąd nie korzystano. --------------------------  
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• tantiema – przeznaczona jest dla członków Zarządu na podstawie decyzji Walnego 

Zgromadzenia i reguł uzgodnionych przez Walne Zgromadzenie. --------------------------  
• prawo opcyjne – członkowie Zarządu, włącznie wiceprezesów, mogą uzyskać prawa 

opcyjne do podstawowych akcji spółki w maks. ilości 300.000 sztuk (do 25.11.2004 
chodziło o 150.000 sztuk dla członka i 200.000 sztuk dla wiceprezesa Zarządu). Prezes 
Zarządu może uzyskać prawa opcyjne do akcji podstawowych w maksymalnej ilości 
750.000 sztuk. Cena akcji została obliczona jako jednomiesięczna średnia ważona z cen 
osiągniętych w obrocie na regulowanym rynku przed dniem objęcia stanowiska przez 
członka Zarządu (w umowach opcyjnych zawartych do maja 2006 obowiązywała 
sześciomiesięczna średnia). Metodyka obliczania ceny średniej jest zgodna z art. 183c 
ust. 3 kodeksu handlowego i jest opublikowana na stronach internetowych Centrum 
papierów wartościowych Praha, które je dla Spółki oblicza. Możliwość realizacji 1/3 
ilości opcyjnej ma miejsce w okresie, który następuje po dniu każdej rocznicy 
udzielenia opcji/objęcia stanowiska (w umowach zawartych przed majem 2006 mogła 
być cała opcja realizowana po upływie 3 miesięcy od rozpoczęcia kadencji), 
maksymalnie do 12 miesięcy po zwolnieniu stanowiska.-------------------------------------  

• samochód osobowy – każdy członek Zarządu ma prawo do samochodu wyższej klasy 
średniej do służbowego i prywatnego użytku. Samochód do służbowego i prywatnego 
użytku musi być opodatkowany, zużycie paliwa dla celów prywatnych jest płacone w 
formie potrąceń z wynagrodzenia. ---------------------------------------------------------------  

• ubezpieczenie – na koszt Spółki dla użytku członka Zarządu: -------------------------------  
 ubezpieczenie następstw wypadku, do którego doszło podczas 

wykonywania funkcji lub w bezpośrednim związku z tym aż do 
wysokości 5.000.000,- CZK 

 ubezpieczenie odpowiedzialności za szkodę spowodowaną Spółce lub 
osobom trzecim podczas wykonywania funkcji, aż do wysokości 
1.200.000.000,- CZK 

 kapitałowe ubezpieczenie na życie w całkowitej wysokości 3.000.000 
CZK dotyczące członków Zarządu, włącznie wiceprezesów i 5.000.000 
PZL dotyczące Prezesa Zarządu. Uiszczenie sumy docelowej z 
ubezpieczenia 1.300.000 CZK jest równomiernie rozłożone do 5-
letniego okresu ubezpieczenia, reszta 1.700.000 CZK resp. 3 700 000 
CZK ma postać jednorazowej składki ubezpieczeniowej. Składka, którą 
Spółka zapłaciła na kapitałowe ubezpieczenie na życie jest traktowana 
jak pobory ze stosunku pracy, które członek Zarządu opodatkuje. Po 
upływie kadencji lub odstąpieniem Spółki od umowy o kapitałowym 
ubezpieczeniu na życie ubezpieczenie zostanie bezpłatnie przeniesione 
na członka Zarządu.------------------------------------------------------------ 

• odstępne – Umowa o objęciu stanowiska członka Zarządu zostaje zawarta na czas 
określony – 4 lata. W wypadku zakończenia umowy przed uzgodnionym terminem, jest 
Spółka zobowiązana wypłacić członkowi Zarządu odstępne w postaci sumy 
wynagrodzeń miesięcznych, które by członek Zarządu otrzymał, gdyby pozostał na 
stanowisku do końca uzgodnionego terminu. Członkowi zarządu, który zrezygnował z 
pełnienia tej funkcje na podstawie własnego żądania, odstępne nie przysługuje. ---------  

• koszty podróży –w trakcie podróży służbowej ma członek Zarządu prawo do 
dwukrotnie podwyższonych stawek diet i kieszonkowego, trzykrotnie Prezes Zarządu, 
w porównaniu ze stawkami określonymi przez przepis prawny, reszta kosztów wg 
zadokumentowanych wydatków, również ubezpieczenie. ------------------------------------  
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Na zakończenie Pan mgr. Zdeněk Pasák przedstawił projekt uchwały:-----------------------------  
 
1.Walne zgromadzenie akceptuje:·----------------------------------------------------------------------- 
 
1.Umowę o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem Zdeňkem Židlickým, 
urodzonym dnia 17.9.1947,wybranym przez pracowników dnia 29.6.2006,zawartą dnia 7 
sierpnia 2006,włącznie aneksu Nr 1 z 21.9.2006, -----------------------------------------------------  
 
2.Umowę o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem Drahoslavem Šimkem, 
urodzonym dnia 15.8.1953,wybranym przez pracowników dnia 29.6.2006,zawartą dnia 7 
sierpnia 2006, ------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
3.Umowę o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem inż. Martinem Kocourkem, 
urodzonym dnia 23.12.1966, kooptowanym dnia 21.9.2006 przez Radę Nadzorczą, zawartą 
dnia 27.9.2006 włącznie aneksu Nr 1 i załącznika Nr 1 z dnia 8.1.2007, -------------------------  
 
4.Umowę o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem inż. Tomášem Hünerem, 
urodzonym dnia 26.6.1959, kooptowanym dnia 21.9.2006 przez Radę Nadzorczą, zawartą 
dnia 4.10.2006------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
5.Umowę o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem inż. Karlem Zemanem, 
urodzonym dnia 14.1.1956, kooptowanym dnia 16.11.2006 przez Radę Nadzorczą, które 
weszło w życie dnia 17.11.2006, zawartą dnia 8.1.2007, ---------------------------------------------  
 
6.Umowę o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem inż. Zdeňkem Hrubým, 
urodzonym dnia 9.8.1956, kooptowanym dnia 22.2.2007 przez Radę Nadzorczą, zawartą 
dnia 19.3.2007------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
7.Aneks Nr 1 z dnia 7.8.2006 do Umowy o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem 
Doc. inż. Zdeňkem Trojanem, CSc., ur. dnia 1.5.1936 ,na którego podstawie pobierał 
wynagrodzenie za wykonywanie funkcji po ukończeniu jego stosunku pracy w 
administracji publicznej. ----------------------------------------------------------------------------------  
 
8.Aneks Nr 1 z dnia 17.7.2006 do Umowy o objęciu stanowiska między ČEZ, a.s. a Panem 
inż. Alešem Cincibusem, ur. dnia 8.4.1956, na którego podstawie pobierał wynagrodzenie 
za wykonywanie funkcji po ukończeniu jego stosunku pracy w administracji publicznej.--  
 
a to włącznie wszystkich pełnień wypływających z tych umów i aneksów do nich. 
Równocześnie Walne Zgromadzenie akceptuje możliwość przydziału samochodu 
osobowego wyższej klasy średniej wszystkim członkom Rady Nadzorczej do służbowego i 
prywatnego użytku, na podstawie wewnętrznych przepisów Spółki. ----------------------------  
 
II. Walne Zgromadzenie akceptuje procedurę wynagradzania i udzielania benefitów 
członkom Zarządu Spółki ČEZ, a.s. wdrożoną w Umowy o objęciu stanowiska, które 
Spółka zawiera od roku 2001. ----------------------------------------------------------------------------  
 

********************* 
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Przewodniczący Walnego Zgromadzenia podziękował Panu inż mgr. Zdeňku Pasákowi za 
przedstawienie wniosku i na podstawie danych z centrum obliczeniowego ogłosił dokładne 
wyniki zliczania głosów z głosowania za pomocą karty do głosowania Nr 11 oraz zapytał 
obecnych, jeśli mają zamiar żądać wyjaśnień dotyczących punktu Nr 12 programu Walnego 
Zgromadzenia. ------------------------------------------------------------------------------------------------  
 
Na złożone zapytania i prośby o wyjaśnienia kolejno odpowiadali Pan inż. Zdeněk Pasák i Pani 
JUDr Jarmila Ponikelská, kierownik działu prawnego Spółki. Równocześnie akcjonariusz podał 
protest dotyczący treści rozpatrywanego punktu obrad (nie procedury dotyczącej przebiegu 
Walnego Zgromadzenia).------------------------------------------------------------------------------------  
 
Przebieg i wyniki dyskusji, poszczególne prośby o wyjaśnienia, treść protestu i odpowiedzi na 
nie są dokładnie zanotowane w protokole z obrad Walnego Zgromadzenia, który sporządził 
protokolant Walnego Zgromadzenia. ----------------------------------------------------------------------  
 
Po skończeniu pytań ze strony obecnych akcjonariuszy i próśb o wyjaśnienia Przewodniczący 
Walnego Zgromadzenia zawezwał obecnych akcjonariuszy do głosowania o przedstawionym 
projekcie, za pomocą karty do głosowania Nr 12. -----------------------------------------------------  
 
Po zliczeniu głosów ogłosił Przewodniczący Walnego Zgromadzenia wyniki wstępne 
głosowania tak, że projekt został przyjęty a następnie zwięźle zrekapitulował wszystkie przyjęte 
postulaty Walnego Zgromadzenia.-------------------------------------------------------------------------  
 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia następnie zaznajomił obecnych akcjonariuszy 
z dokładnym wynikiem głosowania za pomocą kartki do głosowania nr 12, który otrzymał 
z centrum obliczeniowego.----------------------------------------------------------------------------------  
 
Po trzynaste: Na zakończenie obrad zwyczajnego Walnego Zgromadzenia  Spółki ČEZ, a.s. 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia zrekapitulował przebieg obrad Walnego 
Zgromadzenia, oświadczył, że wszystkie punkty programu obrad zostały wyczerpane, o 
wszystkich projektach, przedstawionych Walnemu Zgromadzeniu została podjęta decyzja, 
odpowiedziano na wszystkie prośby o wyjaśnienie a do przebiegu Walnego Zgromadzenia nie 
został wniesiony żaden protest (podany protest nie dotyczył przebiegu Walnego Zgromadzenia). 
Obrady Walnego Zgromadzenia spółki ČEZ, a.s. ogłosił za skończone o godz. 15.00. ------------  
 
Po oficjalnym zakończeniu obrad Walnego Zgromadzenia oddało mi, notariusze, centrum 
obliczeniowe Walnego Zgromadzenia protokoły o wyniku obecności w momencie otwarcia 
Walnego Zgromadzenia i protokoły o wyniku obecności i wynikach głosowania o każdym 
projekcie przez Walne Zgromadzenie wg kolejności poszczególnych głosowań, które 
Przewodniczący Walnego Zgromadzenia ogłaszał podczas obrad Walnego Zgromadzenia. ------  
 
Protokoły są Załącznikiem Nr 5 tego aktu notarialnego. --------------------------------------------  
 
 
 
 
 



 
Siedemnasta strona ----------------------------------------------------------------------------N 305/2007 

NZ 210/2007 
 
O tym został sporządzony niniejszy akt notarialny, który poświadcza przebieg i wyniki obrad 
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki ČEZ, a.s. Do tego ja, JUDr Eva Nohejlová, 
notariuszka w Pradze dołączyłam swój własnoręczny podpis i odcisk pieczątki urzędowej i 
wydałam pięć duplikatów tego aktu notarialnego z załącznikami, oznaczonymi w tekście, 
Spółce ČEZ, a.s. ----------------------------------------------------------------------------------------------  
 
 
JUDr Eva Nohejlová    LS    inż Jan Zelený włr 
notariuszka włr 



Załącznik Nr 1 Wypis z Rejestru Handlowego z dnia 18.4.2007 sporządzony poprzez 
transformację wyjścia z informacyjnego systemu administracji publicznej w formie 
elektronicznej do formy piśmiennej 
 
Załącznik Nr 2 Anons o terminie obrad Walnego Zgromadzenia opublikowany w dzienniku 
Gazeta gospodarcza (Hospodářské noviny)  
 
Załącznik Nr 3 Anons o terminie obrad Walnego Zgromadzenia opublikowany w Monitorze 
Handlowym (Obchodní věstník) 
 
Załącznik Nr 4 Lista akcjonariuszy – osób fizycznych i prawnych oraz akcjonariuszy 
działających za pośrednictwem pełnomocnika 
 
Załącznik Nr 5 Protokół o wyniku obecności o godz. 10.10 

   Protokół o wyniku głosowania na karcie do głosowania Nr 1 - 12 


















































